ZARZADZENIE nr 021.16.2024

Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Legnicy
z dnia 30 lipca 2024 r,

w sprawie wprowadzenia Standardéw Ochrony Maloletnich w Miejskim O$rodku
Pomocy Spolecznej w Legnicy.

Na podstawic art. 21, art. 22b, art. 22c¢ ustawy z dnia 13 maja 2016 .
o przeciwdzialaniu zagroZeniom przestgpczoéeig na tle seksualnym i ochronie maloletnich
(Dz. U. 22024 1., poz. 560),

zarzadza sig, co nastgpuje:

§ 1.
Wprowadza si¢ do Standardy Ochrony Maloletnich w MOPS w Legnicy, w brzmieniu

stanowigcym zalgcznik do niniejszego zarzadzenia.

§ 2.

Wykonanie zarzadzenia powierzam pracownikom MOPS w Legnicy.
§ 3.

Wyznaczam z-c¢ dyrektora MOPS w Legnicy Pania Zyt¢ Lorenc na osobg odpowiedzialng za
Polityk¢ Ochrony Maloletnich i sprawujgcg nadzor nad jej realizacja.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.



Standardy Ochrony Matoletnich

obowigzujace w Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej w Legnicy




Wsiep

Naczelng zasadg dzialan podejmowanych przez pracownikdw Miejskiego Osrodka Pomocey
Spoleczney w Legnicy zwanego dalej Osrodkiem, jest dzialanie dla dobra dziecka i w jego najiepszym
interesie. Pracownik Odrodka trakluje dziecko z szacunkiem oraz uwzglednia jego potrzeby.
Niedopuszezalne jest stosowanie przez pracownikow wobee dziecka przemocy w jakiejkolwiek
tormie. Pracownik Ogrodka, realizwjac te cele, dziala w ramach obowigzujacego prawa, przepisow
wewngtrznych Migjskiego Odrodka Pomocy Spolecznej w Legnicy oraz swoich kompetencii.

Prawo naklada na jednostki pomocy spolecznej konkretne obowigzki zwigzane 7 ochrong dzieci przed
krzywdzeniem oraz interweniowanie w  przypadkach  podejrzenia  przemocy  wobec  dzieci.
Dokumentami regulujgeymi podejmowanie interwencji przez pracownikéw Miejskiego Oérodka
Pomocy Spolecznej sy:

+  Ustawa z dnia 29 lipca 2003 1. o przeciwdzialaniv przemocy domowej:

+  Rozporzadzenie Rady Ministrdw z dnia 6 wrzesnia 2023 r., w sprawie procedury . Niebieskic
Karty"” oraz wzordw formularzy  Niebieska Karta™,

+  Ustawa z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdzialaniv zagrozeniom przestepezodcia na tle
seksualnym i ochronie maloletnich;

*  Ustawa z dnia 28 lipca 2023 1. o zimianie ustawy - Kodeks rodzinny i opiekufezy oraz innych
ustaw;

*  Ustawa z dnia 6 czerwea 1997 1, - Kodeks karny.

Rozdzial 1
Objasnienie termindw

I. Pracownikiem Osrodka jest osoba zatrudniona na podstawie umowy o pracg. uniowy
cywilnoprawnej w tym umowy zlecenia, umowy o dzielo, a takze wolontariusz, stazysta, praktykant,
czy osoba zatrudniona na mocy odrebnych przepisow np. prace spolecznie uzyteczne.,

ta

Terenem Odrodka, na potrzeby obowigzywania ninicjszego dokumentu, jest siedziba Micjskiego

Osrodka Pomocy Spoleczne] wraz z poszezegdlnymi placowkami, w kidryeh Osrodek prowadzi

swoja statitowy dzialalnosé. Za teren Ofrodka uwaza sig réwniez ogrodzone tereny przylegle do

siedziby poszezegblnych placéwek Osrodka.

3. Dazieckiem jest kazda osoba do ukoticzenia 18 roku zycia.

4. Przez krzywdzenie dziecka nalezy rozumie¢ popelnienie czynu zabronionego lub czynu karalnego

na szkodg maloletniego przez jakgkolwiek osobg, w tym pracownika Miejskiego Osrodka Pomocy

Spolecznej lub zagrozenie dobra dziecka. Krzywdzeniem jest w szezegolnosei:

+  przemoc fizyczaa - to celowe uzycie sily fizyeznej wobec dziecka, ktdre powoduje lub z duzym
prawdopodobienstwem moze spowodowaé uszezerbek na zdrowiu dziecka, zagrazaé jego
zyciu, rozwojowi i godnodel. Dzialania te mogg obejmowad: uderzanie. bicie, kopanie,
potrzgsanie, gryzienie, duszenie, parzenie, przypalanie, trucie itp.




przemoc emocjonalna - to intencjonalne, nie zawierajace aklow przemocy fizyeznej zachowania
doroslych wobece dziecka, kiore powoduja znaczace obnizenic mozliwosci prawidlowego
rozwoju dziecka np.; wyzwiska, grozby, szantaz, straszenie, emocjonalne odrzucenie,
nadmierne wymagania nieadekwatne do wieku i mozliwoscei dziecka, niszezenie waznveh dla
nicgo rzeczy lub zwierzyt, nieposzanowanie granic prywatnosct, itp.;

przemoc seksualna - to aktywnodé, ktorej celem jest stymulacja seksualna (nie dotvezy 1o
Kontaktu z genitaliami dziecka w sytuacjach zwigzanyeh ze sprawowaniem opieki nad nim).
Zachowania 1¢ dzielg si¢ na: zachowania z kontaktem fizycznym (penetracia i kontakl bez
penetracji) i zachowania bez kontakiu fizycznego {ekshibicjonizm, voveuryzm), wljczanie
dziecka w ogladanic lub produkcje materialow pornograficznveh, skladanie dziecku propozyeji
o charakterze seksualnym, werbalne molestowanie dziecka:

przemoc ekonomiczna - to niezapewnienie odpowiednich warunkow do rozwoju dziecka m.in.
odpowiedniego odzywiania, ubrania, potrzeb edukacyjnych czy schronienia:

przemoc poprzez zaniedbywanie - _to nie zapewnianie odpowiednich warunkow do rozwoju
dziecka w sferze zdrowotnej, edukacyjnej i emocjonalng), odpowiedniego odzywiania,
schronienia i bezpieczedstwa, w ramach srodkow dostepnych rodzicom lub opiekunom
I w nastgpstwie powodujace lub mogace powodowaé uszezerbek na zdrowiu dziecka lub
zaburzenie rozwoju psychicznego, moralego lub spolecznego. Wyréznia sie zaniedbanie
fizyezne (ekonomiczne, zdrowotne), emocjonaine, edukacyine (intelektualne).”

5. Osoba odpowiedzialna za Standardy Ochrony Maloletnich to wyznaczony przez Dyrektora Oérodka
pracownik sprawujgey nadzor nad realizacjy Standardow w instytucji.

Rozdzial 11

Zasady bezpiecznych relacji migdzy maloletnim, a pracownikami Osrodka, w szczegélnoscei

zachowania niedozwolone wobee maloletniego,

Naczelng zasady wszystkich czynno$el podejmowanych przez pracownikéw Osrodka jest

dzialanie dla dobra dziecka i w jego najlepszym inseresie. Pracownicy trakiuja dziecko z szacunkiem
oraz uwzgledniajg jego godnodd i potrzeby. Niedopuszezane jest stosowanie przemocy wobec dziecka

w jakigjkolwiek formie. Pracownicy realizujac te cele dzialajg w ramach obowigzujacego prawa,
przepisdw wewnetrznych instytucji oraz swoich kompetencji. Zasady bezpiccznych relacji z dzieémi
obowigzujg wszystkich pracownikdw oraz oséb wymienionych w rozdziale | pkt |. Znajomosé
i zaakceptowanie zasad jest potwierdzane podpisaniem oswiadezenia, ktdrego wzdr stanowi zalgeznik
n 1, 213 doninigjszych Standardow,

Pracownik  Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Legnicy jest zobowigzany do

utrzymywania profesjonainej refacji z dzieckiem. Dziala w sposob otwarty i przejrzysty dla innyveh, aby
zminimalizowaé rvzyko blednej interpretacii swojego zachowania.

1.

Pracownik Miejskiego O$rodka Pomocy Spolecznej w Legnicy powinien:

w komunikacji z dzieémi zachowaé cierpliwo$é i szacunek;

sluchaé uwaznie dzieci i udzielaé im odpowiedzi adekwatnych do ich wieku i danej syluaciji:
nie zawstydzaé, nie upokarzaé, nie o$mieszad, nie lekcewazyé i nie obrazaé dziecka. Nie
krzyczed na dziecko w sytuacji inngj niz wynikajaca z bezpicczefistwa dziecka lub innych
dzieci;




nie wjawniad informacji wrazliwyeh dotvezgeveh dziecka wobec 0séb nieuprawnionyeh, w tym
wobec innych dziect. Dotvezy to w szezegolnosel wizerunku dziecka. informacii o jego sytuacyi
rodzinnej, ekonomicznej, medycznej, opickuiczej | prawnej;

szanowac prawo dziecka do prywatnodet. Jeshi konicezne jest adstapicnic od zasady poufnodei,
aby clwonié dziecko, wyjasni¢ mu to najszybeiej jak to mozliwe;

nie zachowywaé sig w obecnosei dzieci w sposdb niestosowny. Obejmuje to w szezegdlnosci
uzywanie wulgarnych sldw, gesidw i zartdw, czynienie obrazliwych uwag. nawiazywanie w
wypowiedziach do aktywnodci badZ atrakeyjnodei seksualnej oraz wykorzystywanie wobec
dziecka pozyeji wladzy fub przewagi fizycenej (zastraszanie, preymuszanie, grozby);
zapewnié¢ dziecko, ze jedli czuje sig nickomfortowo w jakigls sytuacii, wobec konkretnego
zachowania czy sidw, moze o tym powiedzie¢ Tobie fub innemu pracownikowi Osrodka i moze
oczekiwad odpowiedniej pomocy bez ponoszenia negatvwnveh Konsekwencji z tego tytutu,
docenia¢ i szanowaé wklad dzieci w podejmowane dzialania, akiywnie je angazowad
i traktowac rdwno bez wzgledu na pleé, orientacje seksvalna. sprawnosé/niepelnosprawnosd,
status spoleczny, etniczny, kulturowy, religijny i $wiatopoglad.

Pracownikowi bezwzglednie zabrania sig:

nawiazywad relacji romantycznych lub seksualnyeh z dzieckiem,

sklada¢ matoletnim propozycji o charakterze seksualnym i pornograficznym, w tym rowniez
udostepniania takich tredcet,

uzywaé wulgarnych stow, gestdw, zartdw, czynié uwag, kidre mogg by¢ odebrane jako
nawiagzywanie do aktywnosci bad? atrakeyjnosci seksualnej,

proponowa¢ maloletniemu alkoholu, wyrobéw tytoniowyeh i innych uzywek (np. narkotykow,
dopalaczy), jak réwniez uzywaé ich w obecnosei maloletniego,

dotyka¢ maloletniego w sposédb, kidry mogiby zostad uznany za nieprzyzwoity kub niestosowny,
utrzymywaé prywatnych kontaktow i/lub. zapraszaé maloletniego do swojego miejsca
zamieszkania,

kontaklowac sig z maloletnim poza godzinami pracy w celach innych niz sluzbowe zwigzane
z pilng koniecznodcig zapewnienia mu bezpieczenstwa w tym poprzez prywatne kanaty
komunikacji (prywatny telefon. e-mail, komunikatory, profile w mediach spolecznoeiowyeh),
faworyzowania dzieci,

utrwalaé wizerunck dziccka (filmowania, nagrywania glosu, fotografowania) dla potrzeb
prywatnych, dotyczy to takze umozliwiania osobom trzecim utrwalania wizerunku dzicci, jesli
dyrekcja Osrodka nie zostala o tym poinformowana, nie wyrazila na 10 zgody 1 nie uzyskata
zgod rodzicdw/opickunow prawnych oraz samych dziect,

Kontakt fizyczny z dziedmi.

Istniejg sytuacje, w ktdrych fizyezny kontakt z dzieckiem moze byé stosowany i spehia zasady
bezpiecznego kontaktu: jest odpowiedzig na potrzeby dziecka w danym momencie, uwzglednia
wick dziecka, etap rozwojowy, pleéd, kontekst kulturowy i sytuacyjny, W sytuacjach
wymagajacych czynnoéei pielggnacyjnych i higieniczinych wobec dziecka nalezy unikaé innego
niz niezbedny kontakt fizyczny z dzieckiem. Dotyczy to zwlaszcza pomagania dziecku
w ubieraniu i rozbieraniv, jedzeniu, myciv, przewijaniu i korzystaniu 7 toalety. Nalezy zadbaé
o to, aby przy kazdej czynnofci piclegnacyjno-higienczne] wykonywane] przy dzieckuy,
asystowala osoba trzecia. Nie moina wyznaczyd uniwersalngj stosownoscei takiego kontaku
fizycznego. Zawsze nalezy kierowad sie profesjonaliym osadem, shichajac, obserwujac reakeje




dziecka, pytajge je o zgodg na kontakt fizyczny np. przytulenie i zachowujge Swiadomosé, ze
nawet przy dobryeh intencjach taki kontakt moze byé blednie zinterpretowany przez dziecko
lub osoby trzecie.
Bezwzglednie zabrania sie:

o bid, szturchaé, popychat ani w jakikohvick sposéb narusza¢ integralnosei fizycznej dziecka,

*  dotykac dziecka w sposdb, ktory moze bys uznany za nieprzyzwoily hub neStosOwWNY i Zzawsze
by¢ przygotowanym na wyjasnienie swoich dzialan,

¢ niejawnego badz ukrywanego kontakiu fizyeznego 2 dzieckiem, kidry wigze sie 7 jakakobwick
gratyfikacjg lub wynika z relacji wladzy.

Rozdzial 11
Procedury interwencji w przypadku podejrzenia lub pesiadania informacji o Krzywdzeniu
dziecka przez pracownika Oérodka lub inng osobe

W ramach wykonywanych obowiazkéw pracownik Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej
w Legnicy, zwraca uwage na ezynniki ryzyka i symptomy krzywdzenia dzieci. Kazdy pracownik
Osrodka, ktory zauwazy krzywdzenie dziecka jest zobowigzany zareagowac, podjaé dzialania, a jeslito
Konicezne, udzieli¢ pierwszej pomocy. Reaguje w szezegolnosei w przypadku gdy:
*  na podstawie wlasnych obserwacji, czy ustalen podejrzewa, ze dziecko jest krzywdzone,
*  dziecko ujawnito doswiadezenia krzywdzenia,
*  Swiadek dokonal zploszenia o podejrzeniu krzywdzenia dziecka,

+  zauwazyl lub uzyskal informacie o podejrzeniu krzywdzenia dziecka przez pracownika Oérodka,
Dzialania pracownika z chwilg ujaswnienia krzywdzenia dziecka na terenie Miejskiego Oérodka Pomocy
Spolecznej w Legnicy:

I Interwencja stowna majaca na celu niedopuszezenic do eskalacii przemocy poprzez:
- zwrdeenie uwagi i wezwanie agresora do zachowania zgodnego » prawenm,
- ochrong dziecka poprzez izolacje od agresora,

- powiadomienie, w zaleznosci od skutkéw zajécia odpowiednich shizb ratunkowych  fub
interwencyjnych (Pogotowie, Policja).

2. Powiadomienie o zdarzeniu osoby odpowiedziaingj za stosowanie w Miejskim Osrodku
Pamocy Spolecznej w Legnicy, Stanidardéw Ochrony Maloletnich i Dyrektora Odrodka.
Sporzadzenie pisemnej notatki zawierajgeej istotne informacje dotyczace: wygladu, stanu,

dolegliwodci oraz zachowania maloletniego, cytaty jego wypowiedzi oraz podjete dzialania
P wypeltnienie karty interwencji stanowigcej zalycznik nr 4 do niniejszych Standardéw.

L

W przypadku podjgeia podejrzenia, ze dziecko jest krzywdzone przez pracownika Miegjskiego Osrodka
Pomocy Spolecznej w Legnicy oprocz dzialad, o ktérych mowa w punktach od 1 - 3 konieczne jest:

I Odsunigeie pracownika krzywdzgeego dziecko od wszelkich forn kontakiu z nim do czasu
wyjasnienia sprawy,

2. Przeprowadzanie  przez  bezposredniego  przelozonego  (kierownika) postepowania
wyjasniajacego 7z pracownikiem krzywdzgeym w celu ustalenia okolicznosci zdarzenia




i sporzadzenie z tej rozmowy protokolu, Kierownik dokonuje ustaleit majgeych na celu
powstrzymywanie dalszego Rrzywdzenia dziecka. Informacje uzyskane w czasie rozmowy
przekazuje osobie odpowiedzialng] w Migjskim Osrodka Pomocy Spoleczney za stosowanic
Standardow Ochrony Maloletnich,

3. Kierownik wraz z osobg odpowiedzialng za stosowanie Standardow w Odrodku przeprowadza
rozmowe z pokizywdzonym dzieckiem i jego opiekunem o zaisinialym zdarzeniu. Do
rozmowy moze byl zaproszony specjalista 1). pedagog. terapeuta iub psycholog, Przebieg
rozmowy dokumentuje si¢ w formie pisemnej.

4. W przypadku braku zmiany postepowania ze strony osohy krzywdzacej, kierownik informuje
o zaistnialej sytuacji osobg odpowiedzialng za stosowanie Standardow Oclirony Maloletnich,
a nastepnie Dyrekiora Migjskiego Oérodka Pomocy Spolecznel w celu podjecia dzialan
wynikajacych z Kodeksu Pracy,

5. Jeézeli pracownik dopuszceza sie przestgpstva na szkode dziecka Dyrekror Miejskiego Odrodka
Pomocy Spolecznej niezwlocznie powiadamia o tym fakcie Policje lub/i Prokurature.

6. Osoba bedaca swiadkiem krzywdzenia dziecka przez kierownika powiadamia o tym fakcie
bezposrednio Dyrektora Migjskiego Osdrodka Pomocy Spoleczne) w lLegnicy oraz osobe
odpowiedzialng za stosowanie Standarddw Ochrony Maloletnich.

W przypadku podejrzenia, ze dziecko jest krzywdzone przez osobe nie bedgea pracownikiem Oérodka
Konieczne jest:

1. W przypadku przemocy domowej, gdy pracownik Odrodka posiada uprawnienia wynikajace
7 ustawy o przeciwdzialaniu przemocy domowej, zobowigzany jest do wszcezgeia procedury

.Niebieskie Karty™ 1 przekazania jej do  Zespolu Interdyscyplinarmego do  Spraw
Przeciwdzialania Przemocy Domowej.

2. W przypadku braku kompetencji do wszezecia procedury, zawiadamia pracownika socjalnego
Dzialu Pracy Socjalnej, ktory podejmuje dalsze dzialania zgodnie z kompetencjami oraz
zachowaniem procedury dotyczace] przemocy domowej.

3. W innvim przypadku zobowitazany jest do przekazania uzyskane] informacji  osobie
odpowiedzialne] za stosowanie w Oférodku Standarddw Qchrony Malsletnich 1 sporzadzenia
notatki sluzbowej.

Jezeli wymaga tego syluacja, opracowany zostaje plan wsparcia w celu zapewnienia dziecku
bezpieczenstwa oraz pomocy, Plan ten powinien zawieraé wskazania dotyczgce:

+  podjecia przez Osrodek dziatan w celu zapewnienia dziecku bezpieczenstwa, w tym zgloszenie
podejrzenia  krzywdzenia do odpowiedniej instytucji {wskazanie w planie osdb
odpowiedzialnych za podejmowane dzialania),

+  wsparcia, jakie Miejski Osrodek Pomocy Spoleczne] w Legnicy ofernje dziecku,

W sytuacii wszezecia procedury (Niebieskie Karny™ dzialania dokunientowane sg zgodnie
z obowigzujgea ustawg o przeciwdzialaniu przemocy domowej wraz z aktami wykonawczymi, w
innym przypadku w karcie interwencji stanowigeej zalycznik nr 4 niniejszege dokumentu. Wszyscy
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pracownicy instytucji i inne osoby. kidre w zwigzku z wykonywaniem obowigzkéw sluzbowyeh
podjety informacje o krzywdzeniu dziecka lub informacje z tym zwigzane, 59 zobowigrance du
zachowania tyeh informacji w tajemnicy, poza informacjami przekazywanymi uprawnionym

mstytucjom w ramach dzialan interwencyjnych,

ro

fad

Rozdzial IV
Zasady stosowania, przegladu i aktualizacji Standardow Ochrony Maloletnich

Osobami odpowiedzialnymi 2a wprowadzenie, stosowanic i aktualizacje Standardéw Ochrony
Malolemich w  Micjskim  Osrodku  Pomocy Spoleczne] w  Legnicy sq kierownicy
poszczegdinych komdrek organizacyinych Oérodka. Osoby, o ktoryeh mowa powyzej sg
odpowiedziale za:

*  zapoznanie zatrudnionych juz pracownikéw z obowigzujaeymi w Osrodku Standardami
Oclrony Maloletnich oraz odebranie od kazdego pracownika o$wiadczenia o tynt
zapoznaniu, Wzor o$wiadezenia stanowi zalgeznik nr 1 do ninigjszego dokumentu.

° monitorowanie realizacji Standardow, reagowanie na sygnaly ich naruszenia oraz
proponowanie zmian w ich tresci.

° przyjmowanie zgloszen o zdarzeniach zagrazajacych dobru dziecka i prowadzenie ich
rejestru.

Dyrektor Micjskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Legnicy, powohije Zespdl ds. Standardow
odpowiedzialny za monitoring, modyfikacjg i oceng standarddw oraz przeprowadzenic wsrdd
pracownikéw Osrodka raz na 12 miesigey ankiety monitorujace; poziom realizacji Standarddw,
Weor ankicty stanowi zalgeznik nr 3 do ninigjszego dokumentu.

Pracownicy Samodrielnej Sekcji Kadr i Szkolenia zapoznajg nowo  zatrudnionych
pracownikdw z obowigzujacymi w Qérodku Standardami Ochrony Maloletnich oraz odbieraja
stosowne oSwiadezenie. Wzor oéwiadezenia stanowi zalgeznik nr 1,2 1 3 do ninigjszego
dokumenty,

Dyrektor Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Legnicy wyznacza osobg odpowiedziaing
i sprawujaca nadzor nad realizacj Polityki Ochrony Maloletnich w Migjskim Odrodky Pomocy
Spoleczig] w Legnicy.

Rozdzial V

Zasady ochrony danych osebowych dziecka oraz jego wizerunku

Dane osobowe dziecka podlegaja ochronie na zasadach okreslonych w Ustawie z dnia 10 maja

2018 r. o ochronie danych osobowych oraz Rozporzadzenia z dnia 25 maja 2018 r. (RODO), Dane
osobowe dziecka sg udostepniane wylgeznie osobom i podmiotom uprawnionym na podstawie

odrebnych przepisow. W zwiazku z powyzszym pracownik Migjskiego Osrodka Pomocy Spolecanej w

Legnicy:

ma obowiazek zachowania w tajemnicy danych osobowych, ktore przetwarza oraz zachowania
W tajemnicy sposobdw zabezpieczenia danych osobowych przed nieuprawnionym dostepem;




moze wykorzystac informacje o dziecku w celach szkolentowyeh lub edukacyjnveh wylacznic
r zachowaniem anonimowosci dziecka oraz w sposdb untemozliwiajacy identyfikacje dziccka;
nic udostepnia przedstawiciclom medidw informacji o dziccku ani jego opiekunic:

nie kontaktuje preedstawicicli medidow z dzieémi;

nie wypowiada sig z przedstawicielami mediéw o sprawie dziccka . Zakaz (en dotyery takze
sytuacji, gdy pracownik Osrodka jest przedwiadezony, 7e jego wypowied? nie jest w Zaden
sposob utrwalana;

nie umozliwia  przedstawicielom  mediow  wirwaldnia  wizerunku  dziecka  (filmowac,
fotografowaé, nagrywad glosu dziecka) na terenie Oérodka bez pisemnej zgody opickuna
prawnego.

W celu uzyskania zgody opiekuna prawnego dziecka na utrwalenie wizerunku dziecka,

pracownik Micjskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Legnicy moze skontaktowaé si¢ z opickunem
dziecka i ustali¢ procedurg uzyskania zgody. Niedopuszczalne jest podanie przedstawicielowi medidw
danych komtaktowych do opiekuna dziecka - bez wiedzy i zgody tego opickuna prawnego. Jezeli
wizerunek dziecka stanowi jedynie szczegd! calosci, takiej jak zgromadzenie. krajobraz, publiczna
impreza. zgoda opiekuna prawnego na utrwalenie wizerunku dziecka nie jest wymagana.
Upublicznienie przez pracowntka wizerunku dziecka utrwalonego w jakiejkolwick formie (fotografia.
nagranie audio-wideo) wymaga piseninej zgody opickuna prawnego dziecka. Zgoda ta powinna
zawieraé informacjg, gdzic bedzie umieszezony zarcjestrowany wizerunek i w jakim kontekécie bedzie
wykorzystywany.

Rozdziat VI
Zasady bezpiecznej rekrutacji personelu

Nalezy poznaé dane kandydata/kandydatki, ktore pozwoly jak najlepiej poznaé jegofjej
kwalifikacje do pracy z dzieémi, aby byly dla nich bezpieczne. W kazdym przypadku nalezy
posiadac dane pozwalajgee  zidentyfikowaé osobg zatrudniang, niczaleznie od podstawy
zatrudnienia tj.: imig i nazwisko, datg urodzenia i dane kontaktowe osoby zatrudnianej. Nalezy
zada¢ danych dotyczacych:

¢ wyksztalcenia,

s kwalifikacji zawodowych,

¢ przebiegu dotychezasowego zatrudnienta,
Mozna poprosi¢ kandydata/kandydatke o referencjy = poprzednich migjse zatrudnienia.

Przed nawigzaniem stosunku pracy lub przed dopuszezeniem osoby do innej dzialalnosei
w Miejskim Odrodku Pomocy Spoleczne) w Legnicy.  zwigzaneg] z pracg z rodzing,
wychowaniem, edukacjg, wypoczynkiem, swiadczeniem pomocy psychologicznej lub z opicky
nad dziecmi, pracownicy Samodzielnej Sekcji Kadr i Szkolenia werylikujg kandydata do pracy
w Rejestrze Sprawcow Przestepstw na tle Seksualnym. Wydruk z refestru nalezy przechowywad
w aktach osobowych pracownika lub analogicznej dokumentacji dotyczacei o0s6b
wymienionych w rozdziale | pkt | ninigjszego dokumentu,

Osoba o ktérej mowa w pki | ubiegajaca sig o prace w Migjskim Osrodku Pomocy Spoleczne;
w Legnicy:




a) przedstawia informacje z Krajowego Rejestru Karnego w zakresie przestepstw okreslonyeh
w rozdziale X1X 1 XXV Kodeksu karnego, w art. 189a 1 ant. 207 Kodeksu karnego oraz w
ustawie z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu narkomanii lub za aodpowiadajace (v
przestepstwom czyny zabronione okreslone w przepisach prawa obeego:

b) posiadajac obywatelstwo innego panstwa niz Rzeczpospolita Polska, przedkiada informacje
z rejestru Karnego panstwa obywatelstwa uzyskiwang do celdw dzintalnosei zawodowej Jub
wolontariackiej zwigzanej z kontaktami z dzieémi:

¢) sklada odwiadezenie o panstwie lub panstwach, w ktérych zamieszkiwal w ciggu ostatnich 20
lat innyeh niz Rzeezpospolita Polska 1 pafistwo obywatelstwa oraz jednoczednic przedklada
informacje z rejestrow karmnyeh tych panstw uzyskiwang do celow dzialalnosci zawodowej lub
wolomariackicj zwigzancj 7 kontaktami z dzieémi, zeodnie 7 zalgeznikiem nr 2

d) jezeli prawo panstwa, o ktdrym mowa w kit. b lub ¢, nie preewiduje wydawania informacii do
celow dzialalnodei zawodowej lub wolontariackicj zwigzanej 7 kontaktami z dziecmi.
preedklada informacie z rejestru karnego tego panstwa;

e} w przypadku gdy prawo panstwa, z kidrego ma by¢ przedlozona informacia, o kidref mowa
powyzej nie przewiduje jej sporzadzenia lub w danym panstwie nie prowadzi si¢ rejestru
karnego kandydat sklada odwiadczenie o (v fakcie wiaz z odwiadczeniem. kidre stanowi
zalgeznik nr 3 do niniejszego dokuientu, informujgee e nie byl prawomocnie skazany w tym
pafistwie za czyny zabronione odpowiadajace przestepstwom okreslonym w rozdziale XIX i
XXV Kodeksu karnego, w art. 189 i art. 207 Kodeksu karnego oraz w ustawie z dnia 29 lipca
2005 r. o przeciwdzialariu narkomanii oraz nie wydano wobec tiego innego orzeczenia,

w ktérym stwierdzono, iz dopuscil sig takich czynow zabronionych oraz ze nie ma obow igzku
wynikajgeego z orzeczenia sadu, innego uprawnionego organu lub ustawy stosowania si¢ do
zakazu zajmowania wszelkich lub okreslonych stanowisk, wykonywania wszelkich lub
okreslonych  zawodéw  albo  dzialalnodei, zwigzanych w  wychowaniem, edukacja,
wypoczynkiem, leczeniem, $wiadezeniem porad psychologicznych, rozwojem duchowym,
uprawianiem  sportu Jub realizacja innych zainteresowafi  przez  maloletnich  lub
7. opiekg nad nimi;

f) odwiadczenie, o kidrych mowa w ust. ¢ i ust, e sktadane jest pod rygorem odpowiedzialnosci
karnej za zlozenie falszywego odwiadezenia. Skiadajacy oéwiadezenie jest obowigzany do
zawarcia w nim klauzuli nastepujycej tresci: | Jestem swiadomy odpowiedzialnosci karmnej za
zlozenie falszywego ofwiadezenia”. Klauzula 1a zastgpuje  pouczenie organu o
odpowiedzialnosei karnej za zlozenie falszywego oswiadezenia,

Rordzial Y1

Zasady korzystania z urzadzen elektronicznych z dostepem do Internetu i procedury ochrony
malolétnich przed tresciami szkodliwymi i zagrozeniami w sicci Internet

I Migjski  Odrodek  Pomocy Spolecznej w Legnicy, za wyjatkiem Osrodka Pomocy
Terapeutycznej dla Dzieci i Mlodziezy zwany dalej OPT, nie zapewnia maloletnim dostepu do
sieci lnternet. W Osrodku siecig internetowg  zarzadza Dzial Organizacji i Obshugi
Administracyjnej, ktdry zabezpiecza sie¢ przed niebezpiecznymi tresciami i blokuje do nich
dostgp. Dostgp maloletniego do Internetu mozliwy jest:

*  za pomocg sicci internetowej OPT na jego urzadzeniu - pod nadzorem pracownika,




2,

Jedynie sie¢ internetowa Migjskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w legnicy posiada
zabezpiecrenia przed niebezpiecznymi tresciami i blokuje do nich dostgp. Osrodek nie ingeruje
w tredci udostepniane pod nadzorem opickuna na prywatnych urzgdzeniach.
Pracownicy Migjskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Legnicy, w przypadku korzystania
maloletnich z prywatnych urzadzen elektronicznyeh z dostgpem do sieci Internet  winni
poinformowaé maloletnich jak i ich opickunéw o zasadach bezpiecznego  korzystania
z Internetu. W przypadku zauwazenia przez pracownika, ze maloletni korzysta z tresci
nieodpowiednich, nalezy poinformowaé o tym fakcie opickuna dziecka.

Rozdzial VIII
Zasady udostepniania Standardow Ochrony Maloletnich

I. Standardy Ochrony Maloletnich obowiazujace w Miejskim Oérodku Pomocy Spolecznej
w Legnicy sq dokumentem ogélnodostgpnym.
Wersja papierowa dostgpna jest na tablicach informacyjnyeh  Miejskiego Osrodka Pomocy
Spolecznej w Legnicy ul. Poselska 13 oraz w kazdej placdwee podleglej prowadzacej prace z
rodzing i dzieckiem. Wersja elektroniczna dostgpna jest na stronie internetowej Osrodka pod
adresem: mopslegnicamopslegnica.pl.
Dzieci i ich opiekunowie korzystajacy ze wsparcia Osrodka przed udzieleniem pomocy sa
informowani przez kierownikow poszezegdlnych komorek organizacyjnych MOPS w Legnicy
lub pracownikéw o Standardach Ochrony Maloletnich obowigzujgeych w Osrodku.
4, Obowigzkiem opickunéw matoletnich jest zaznajomienie si¢ z obowiazujacymi Standardami

i wynikajgcymi z nich zasadami ochrony.
5. W formie zalgcznikdw do Standardéw dolgeza sie:

- zalgeznik nr | — odwiadezenie o zapoznaniu,

- zalgeznik nr 2 — o§wiadczenie o panstwie zamieszkania,

- zalgeznik nr 3 — o$wiadczenie o braku skazania,

- zatgeznik nr 4 - karta interwencji,

- zalgeznik nr 5 — ankieta monitorujaca,

2

o

- zalgeznik nr 6 — o$wiadezenie o zapoznaniu si¢ rodzic/opiekun,

- zalgeznik nr 7 - informacje na temat instytucji dzialajgcych w  obszarze
przeciwdzialania przemocy domowej w Legnicy,

- zalgeznik nr 8 - Standardy ochrony maloletnich w Miegjskim Osrodku Pomocy Spolecznej

w Legnicy (wersja skrocona) dla dzieci i mlodziezy.
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Zalycznik Nr 1 do Standardéw Ochrony Maloletnich
w Miefskin Ofrodie Pomocy Spolecznej w Legnicy

N Legnica, dnia..,...........o

fnig | nazwisko

Oswiadczenie

Ja nizej podpisana’y o$wiadezam, 7e zapoznalam/em sig z trescig Standarddw Ochrony
Maloletnich obowiazujacych w Miegjskim Osrodku Pomocy Spolecznej w Legnicy 1 zobowiazujg sig
do ich przesirzegania.

{podpts praocownika)
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Zalgeznik Nr 3 do Standardéw Ochrony Malolenich
w Miejskim Osrodky Pontdey Spedecoanci w Legnicy

....................................... Lepnica, dmia.
Imig i nazwisho

Odwiadezenie

Na podstawic art. 21 ust. 7 ustawy z 13 maja 2016 r. o przeciwdzialaniu zagrozeniom przestepezoseiy
na tle seksvalnym i ochronie maloletnich oéwiadczam, ze Pafstwo/a, w ktdrych
zamieszKiwatam/em w ciagu ostatnich 20 lat, tj........ PP e

- nie przewiduje/a wydawania informagii z rejestrow karnyeh uzyskiwang do celdw dzialalno-
$ci zawodowej lub wolontariackiej zwigzanej z kontaktami z dzieémi:
- oraz w tym panstwie/ach nie prowadzi si¢ rejestru karnego.

W zwigzku z tym o$wiadezam. ze nie bylam/em prawomocnie skazana/y w tym panstwie/ach za czyny

zabronione odpowiadajace przestgpstwom okreslonym w;

* rozdziale XIX Kodeksu karnego (art. 148-162 — przestepstwa przeciwko zyveiu i zdrowiu).

s rozdziale XXV Kodeksu karnego (art. 197204 — przestepstwa przeciwko wolnosci seksualnej
obyczajnosci),

e art. 189a Kodeksu karnego (handel ludzmi),

* art, 207 Kodeksu karnego (zngcanie sig),

» ustawie z 29 lipea 2005 1. o przeciwdzialaniu narkomanii,

Oswiadczam ponadto, Zze nie wydano wobec mnie innego orzeczenia, w kiérym stwierdzono, e
dopuscitam/em sig takich czyndw zabronionych oraz ze nic ma ohowigzku wynikajacego z orzeczenia
sadu, innego uprawnionego organi lub ustawy stosowania si¢ do zakazu zajmowania wszelkich fub
okreslonych stanowisk, wykonywania wszelkich lub okreslonych zawodéw albo dziatalnosci,
zwigzanych  z  wychowaniem, edukacja, wypoczynkiem, leczeniem, $wiadezeniem porad
psychologicznych, rozwojem duchowym, uprawianiem sportu lub realizacja innyveh zainteresowan
przez maloletnich, lab z opieka nad nimi.

Ogwiadczam, ze jestem $wiadomaly odpowiedzialnosei kamej za zlozenie falszywego oéwiadczenia,

tpodpis kandydata/tki do pracy/ zleceniobiorey *)

* nale?y wymienid wszystkie pafistwa Zamieszkiwmnia kandydatw zleeeniobiorey ¢ Kioryeh e dostarczono dokumentéw (informacji 2 rejesten
karnego) o ktorvch mowa w art 21 st 4.5, 6 ustawy z 13 maja 2016 r. o przeciwdziatanin zagrodeniom przestepezodein na e seksualnym i
ochironie matoleinich.

** niepotrzebne skredlic.
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Zolyeznik N 2 do Standarddsy Cchrony Maloletich
w AMfejskim (rodku Pomocy Spolecziej w Legnicy

Legnica, dnia......oooovinninin,

Imeie i mazwisko

Odwiadezenie

Na podstawie art, 21 ust. 5 ustawy z 13 maja 2016 r. o przeciwdzialaniu zagrozeniom przestepezoscia
na tle seksualoym i ochronie maloletnich odwiadezam, ze w ciggu ostatnich 20 lat zamieszkiwalam/em
nie zamieszKiwalam/em* na terenic panstwa lub paistw innych niz Rzeczpospolita Polska 1 panstwo

mojego obvwatelstwa:

(panstwa zamieszkivania®*)

Odwiadczam, ze jestem $wiadoma/y odpowiedzialnosci karnej za zlozenie falszywego ofwiadczenia,

(podpis kandydski do pracy/ 2leceniobiorey®)
* nicputresbne shreslic,
*¥ nalezy wymienic wszystkie pmstwa w Xtonveh kandydat/ zleceniobiorca zamieszkiwal w ey ostatnich 20 Fat inne niz Recezpospolita
Polska i patstwo obywatelstwa Kandydasa? Hleceniobiorey

Obinsnicnia
1. kzodi kandydaifzieceniobivrea bydaey obywatelem wylgeenic Rzecepospolite] Polskicj #bozyt oswiadezenie, ze ciagu ostamich 20
11 pie ZamleszRiwal na terenie innyeh panstw niz Rzeczpospolita Polska nic dotyczy go wymogi z art. 21 usl. 6-7 ustawy z 13 maja
2016 1, 0 preeciwdziataniu zagrozeniom przestepezoscia na tle seksualaym i ochronie matotetnich, 4. m.in. pie musi skladad odwind-
czen 2 i 21 ust 7 ww, pstawy,

2. leeli kandydavzleceniobiosca posiadagacy obywatelsiwo innego padstwa niz Rzeczpospolita Polska
a.  zlozyl oswiadezenie, 20 ciagu astainich 20 hat pie zamieszhiwal na terenie innyeh panstw ni? Rzecepospolila Polska
i panstwic obywatelstwa kandydata,
b, oaz przediosyt pracodawey Tub innenre organizatorowi informacie 2 rejestru karnego pagsiwa dbywatelstwa
uzyskiwang do celow dzigdalnosct zawodowej lub wolontariackic] ewiazanej 2 kontaktami Z dziedin, o ktorej mowa
woarl 21 ust. 4 ustawy 2 13 majp 2016 1. o przeciwdzialaniu zagrodeniom przestepezescia na the seksualnym &
achronie matoletnich,

nie dotycza go wymoegi 2 wit. 21 usi. 6- '1‘ ustawy z 13 maja 2016 r. o przeciwdzialaniu zagrozenimn przestgperosein na the seksualnyn

achronie nwioiehmh 4. min, nie, zeft 2 art. 21 sk, 7w, ustawy,

3. lereli kandydar zleceniobiorea zlozyt aswindezenie, ¢ ciagu ostainich 20 1t zamieszkiwal na terenic mnych patstw niz Reecz-
pospetita Polska i panstwic obywatelstwa kandydata, rowsi spetni¢ wymogi z art. 21 ust. 3-7 ustawy 7 13 maja 2016 1. o precciv-
dziglaniv zagroZeniom preestepezoseia na te seksoalnym i ochronte malolewich, 1. min.  zozvé odwindezenia z art, 21 nst, 7

Wi, USIawy, |e)el: nig¢ zhozyt dokementow (inlormacii z rejestru karego) 2 art, 21 ust, 4, 5, 6 cvtowang ustawy,
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i1, Imie i nazwisko dziecka
2. Przyczyny interwencji (lorma
krzywdzenia)

:3. Osoba zawiadamiajaca o
‘padejrzeniu krzywdzinia

4. Opis dzialas podjetych przez
pracownika Zespohu:

5. Spotkania z rodzicem/
opiekunem dziecka
(nickrzywdzacym)

6. Spotkania z rodzicem/

*jesli nie doszlo do spotkania
opisa¢ dlaczego

7. Forma podjgte} interwencji
Fzakreslic wlasciwe

opiekunem dziecka (krzywdzacym):

Zalgoziuik N 4 do Standarddw Octirany Malolemich
w Adiejskim Osrodky Pomacy Spolecznefw Legnicy

KARTA INTERWENC I

Imic 1 nazwiskor

Ares ZamieszRBiaT oo e
Numer kontaktowy: ... e e

Stosunek do matoletniego: .. o

Data

...............

...............

Opis dzialania

......................................................................

+  Zawiadomienie Prokuratury o podejrzeniu popelnieniu

instytucja uzyskala informacie o
wynikach/ dziataniach innych
sluzb, rodzicow/ opiekundw

przesigpstwa, data ...
« Wniosek do Sadu o wglad w svtuacje dziecka/redziny,
data ...
«  Wszezecie procedury (Niebieskie Karty™, data .............
¢« Inny rodzaj dzialan
Gaki?e e e e e
Data | Opis dziatania -
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Notatka shuzbowa
(opis zgloszenia)




Zalgeznik Nr 3 do Standardow Oclirony Matoletnich
w Miejskin Osrodku Pomocy Spolecznej w Legnicy

Ankicta monitorujgca

1. Czy znasz standardy ochrony maloletnich przed
krzywdzeniem obowiazujace w placdwee w ktorej
pracujesz? - o
2, Czy zapoznales/ a$ sic z dokumentem Standardy
Ochrony Maloletnich?

3. Czy potrafisz rozpoznawac symplomy krzywdzenia |
dzieci? |

4, Czy wiesz jak reagowaé na symptomy krzywdzenia |
dzieci?

|5, Czy zdarzylo Ci sie zaobserwowac naruszenie zasad
|zawarlych w Standardach Ochrony Malolewmich przed
krzywdzeniem przez innego pracownika?

Jesli tak — jakie zasady zostaty naruszone

Czy i jaka byla twoja reakcja na naruszenie
‘standardow?

b = i .
lesli nie bylo Twojej reakeji — dlaczego?

Czy masz jakie$ uwagi/ poprawki/sugestie dotyczace
{Standardéw Ochrony Maloletnich przed
{krzywdzeniem?

Jesli tak, proszg je wypisac:
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Zatycznik Ne 6 do Standurdérw Ochrony Maloletnich
w Miefskim Osrodhe Pomocy Spotecznef w Legnicy

OSWIADCZENIE O ZAPOZI’\"ANIU SHE ZE STANDARDAMI OCHRONY
MALOLETNICH MIEJSKIEGO OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ W LEGNICY

imig i nazwisko rodzica/opickuna

Oswiadezam, ze zapoznatam/em si¢ ze Standardami Ochrony Maloletnich funkcjonujacymi w
Miejskim Oérodku Pomocy Spolecznej w Legnicy.

data i czytelny podpis
rodzica/opiekuna
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Efyqy 114

INSTYTUCJA
Adres, telefon

Komenda Miejska Policji

ul. Asnyka 3-5

tel. oficer dyzurny: 47-87-415-20,
47-87-415-22

bad# numer alarmowy 112

Prokuratura Rejonowa
ul. Grunwaldzka 8
tel. 76 — 723- 11- 00

Zespol Interwencji Kryzysowej
ul. Okrzei 9
tel. 76-722-18-36,

76-1721-53-42

Zalgeznik Ny 7 do Standardow Ochrony Malolemich
w Miejskim Osrodku Pomocy Spolecznej w Legnicy

ZADANIA W ZAKRESIE PRZEMOCY DOMOWELJ

- interwencja,

- zatrzymanie sprawcéw przemocy domowej stwarzajacych
zagrozenie dla zycia badz zdrowia,

- wszezecie procedury . Niebieskie Karty™,

- realizacja procedury ,.Niebieskie Karty™

- wszezecie postgpowania przygotowawczego przeciwko osobie
stosujacej przemoc domowa i podjecie dzialan prewencyjnych.

- dokonanie na podstawie procedury ,.Nicbieskie Karty™ oceny
sytuacji domowej,

- monitorowanie sytuacji oséb doznajacych przemocy domowej, a
takze zagrozonych wystapieniem przemocy domowej, w tym rowniez
po zakonczeniu procedury , Niebieskie Karty™,

Wydawanie nakazow i zakazow:

- nakazu natychmiastowego opuszczenia wspdlnie zajmowanego
mieszkania i jego bezposredniego otocznia oraz zakaz zblizania si¢ do
mieszkania i jego bezposredniego otoczenia,

- zakazu zblizania sie do osoby doznajacej przemocy domowej,

- zakazu kontaktowania sie z osoba doznajaca przemocy domowej ,

- zakazu wstepu na teren szkoly. placéwki oswiatowej, opiekuriczej lub
artystycznej, obiektu sportowego lub miejsca pracy, i przebywania na
tym terenie.

- prowadzeni¢ postepowan przygotowawczych z zakresie przemocy |
domowej, :
- popieranie kierowanych w tych sprawach aktéw oskarzenia przed |
sadem w charakterze oskarzyciela publicznego i kierowanic, w razie
koniecznosci, srodkow zaskarzenia, |
- prowadzenie tzw. dzialalnosci ,pozakarmej” - m.in. inicjowanie
postgpowan sgdowych przed sadem rodzinnym i eywilnym, a dot.
zwlaszeza uregulowania sytuacji maloletnich dzieci w rodzinach,
adzie stwierdzono wystapienie przemocy domowej.

- interwencja kryzysowa,

- pomoc psychologiczna, terapeutyczna dla oséb doswiadczajacych
przemocy domowej,

- praca z osobami stosujacymi przemoc domowa

- grupa wsparcia dla 0séb doSwiadczajacych przemocy domowej,

- prowadzenie warsztatow dla rodzicGw w obszarze wychowania bez
przemocy.
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Zespol Interdyscyplinarny
ul. Okrzei 9
| tel. 76-721-53-45

Miejski Oérodek Pomocy Spolecznej
Dzial Pracy Socjalnej

ul. Chojnowska 112

tel. 76-722-18-09,
76-722-18-27,
76-722-18-11

Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej
Dom Samotnej Matki z Dzieckiem
ul. Przemystowa 5

tel. 722-18-20

Miejska Komisja Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych

Urzad Miasta Legnica

Wydzial Zdrowia i Spraw
Spolecznych

Pl Slowianskie 8

tel. 76/ 72-12-252

( Centrum Pomocy Psychologiczno-
Pedagogicznej i Doskonalenia
Nauczycieli, Poradnia
Psychologiczno-Pedagogiczna

| ul. Boleslawa Chrobrego 13

' tel. 76-723-31-02

- diagnozowanic problemu przemocy domowej,
- podejmowanic dzialan pomocowych i interwencyjnych w momencie |
zaistnialego problemu przemocy domowej,

- powolywanie grup diagnostyczno- pomocowych i monitorowanie
realizowanych przez nie zadan,

- wspdldzialanie z innymi podmiotami przy rozwiazywaniu probleniu
i przeciwdziataniu przemocy domoywej,

- rozpowszechnianic informacji o instytucjach, osobach i
mozliwosciach udzielania pomocy w srodowisku lokalnym.

- praca socjalna i wsparcie zgodnie z ustawa o pomocy spolecznej.

- wszezynanie procedury ,,Niébieskie Karty”,,

= praca w ramach grup diagnostyczno- pomocowych na rzecz osab
doznajacych przemocy domowej,

- udzielanie informacji o instytucjach, osobach i mozliwoéciach
uzyskania pomocy w §rodowisku lokalnym.

- zapewnia miejsce schronienia dla matek z dzieémi doswiadczajacych
przemocy domowej;

- wsparcie psychologiczne i pedagogiczne dla 0séb doswiadczajacych
przemocy domowej,

- realizacja dzialan majacych na celu wskazanie mieszkankom
wychowanie dzieci bez przemocy.

- Wszczecie pracedury , Niebieskie Karty™,
- informowanie o mozliwosciach podjecia terapii w obszarze
przeciwdzialania uzaleznieniom.

- wsparcie psychologiczne i pedagogiczne dzieci i mlodziczy do
ukonczenia szkoly ponadpodstawowej oraz ich  rodzicow
doswiadczajgcych przemocy,

- - wszezgeie procedury ,Niebieskie Karty”,

= W przypadku podejrzenia krzywdzenia maloletniego, centrum
przygotowuje propozycje objecia go pomocy psychologiczno o
pedagogiczna, takze we wspélpracy z instytucjami zewngtrznymi,
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Placowki Ochrony Zdrowia
Wojewodzki Szpital Specjalistyczny
ul. Iwaszkiewicza 5

tel. 76-721-11-00

kazda placowka sluzby zdrowia

Fundacja ,,Raduga”
ul. Grodzka 76
tel, 733-221-272

Osrodek Interwencji Kryzysowej
przy Powiatowym Centrum Pomocy
Rodzinie

Plac Slowianski 1

tel. 76-724-34-67

Swietlica Terapeutyczna Nr 1

' Centrum Integracji Spolecznej —
Punkt Konsultacyjny dla Os6b
Potrzebujgcych Pomocy

ul. Koécielna 3

Tel. 76-818-04-05

Og6Inopolski Telefon dla Ofiar
Przemocy w Rodzinie ,,Niehieska
Linia™ tel. 800-12-00-02

- rozpoznawanic sygnaldw Swiadczacych o wystepowaniu przemocy
domowej,

- przeprowadzanic rozmowy umozliwiajacej rozpoznanie form
przemocy i czestotliwosci jej wystepowania,

- wszezynanie procedury , Niebieskie Karty™

- informowanie 0sob doznajacych przemocy domowej 0
mozliwosciach szukania pomocy,

- wystawienie na prosbe poszkodowanego zaswiadczenia lekarskiego
o stwierdzonych obrazeniach,

- informowanie osob doznajacych przemocy domowej o miejscach
i warunkach wystawienia obdukcji,

- w przypadku stwierdzenia podczas badania lub podejrzenia
popelnienia przestgpstwa, np. $ladoéw ciezkiego uszkodzenia ciala,
podejrzanych oparzen, wykorzystania seksualnego, powiadomienic
organdw Scigania.

- projekt , Bufor” Punkt Konsultacyjny dla os6b doswiadczajacych
przemocy

- zapewnia miejsce schronienia dla 0s6b do$wiadczajacych przemocy
domowej;

- prowadzi dzialania wobec o0s6b stosujacych przemoc domowa
poprzez prowadzenie programdéw korekcyjno — edukacyjnych i
psychologiczno — terapeutycznych

- udziela specjalistycznego wsparcia psychologicznego, prawnego,
rodzinnego, socjalnego i pedagogicznego dla oséb mieszkajacych w
powiecie legnickim.

- pomoc prawng, psychologiczna i pedagogiczng w przypadku
probleméw prawnych, egzystencjonalnych lub innych sytuacii
kryzysowych.

Zadzwon, jesli ktos w Twaojej rodzinie krzywdzi Cie - bije lub obraza.
Mozesz tam opowiedzie¢ o swojej sytuacji i dowiedzie¢ sie gdzie
szuka¢ pomocy w Twoim otoczeniu. Bezplatna pomoc dostepna przez
cala dobe.
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Dziccig Telefon Zaufania
Rzecznik Praw Dziecka

800-12-12-12

Kryzysowy Telefon Zaufania -
wsparcie i porady
psychologiczne 116-123

Telefon zaufania dla dzieci
i mlodziezy 116-111

Telefon dla rodzieéw i nauczycieli
w sprawach bezpieczenstwa dzieci

800-100-100

Dziecigey Telefon Zaufania Rzecznika Praw Dziecka to bezplatna,
dzialajaca telefoniczna linia interwencyjna dla dzieci i mlodziezy.
Specyfika Dzicciecego Telefanu Zaufania jest jega dwoisty charakter
7 jednej strony jest to telefon zaufania, z drugiej pelni on réwniez role
telefonu interwencyjnego.  Psycholodzy, pedagodzy, prawnicy
udzielaja niezbednego wsparcia wszystkim dzwoniacym dzieciom,
Pod numer interwenoyjny osoby dorosle moga zglasza¢ problemy
dzieci lub razace zaniedbania wzgledem nich. Telefon jest czynny od
poniedzialku do piatku w godzinach od 8.15 do 20.00. Kazdy. kto
zadzwoni po godzinie 20,00 lub w dni wolne od pracy moze
przedstawic swaj problem i zostawié¢ numer kontaktowy. Pracownik
telefonu zaufania oddzwoni nastepnego dnia.

Czynny codziennie od 14.00 do 22.00. Kryzysowy Telefon Zaufania
116-123 powstal z myéla o osobach, ktdre z réznych powodéw nie
maja mozliwosci bezposredniego kontaktu z psychologiem. Oferta
Poradni Kierowana jest do osob doroslych w kryzysie emocjonalnym,
potrzebujacych wsparcia i porady psvchologicznej. rodzicow
potrzebujgcych wsparcia w procesie wychowawezym oraz osab
niepelnoprawnych. Poradnia Telefoniczna udziela pomocy
psychologicznej osobom doswiadezajacym kryzysu emocjonalnego,
samotnym, cierpiacym z powodu depresji, bezsennoéci, chronicznego
stresu,

Czynne codziennie w godzinach ad 12.00 do 02.00.

Pomoc telefoniczna i online dla rodzicow i nauczycieli, ktorzy
potrzebuja wsparcia i informacii w zakresie przeciwdzialania

i pomocy psychologicznej dzieciom przezywajacym klopoty i
trudnoscei takie jak: agresja i przemoc w szkole, cyberprzemoc i
zagrozenia zwiazane z nowymi technologiami, wykorzystanie
seksualne, kontakt z substancjami psychoaktywnymi, depresja i
obnizony nastréj, mysli samobojeze, zaburzenia odzywiania. Ponadto
terapeuci i prawnicy Fundacji Dajemy Dzieciom Sile udzielaja
konsultacji w zakresie podejmowania interwencji w przypadku
podejrzenia przestepstw wobec dzieci, w szczegdlnoded

wykorzysty wania seksualnego, oraz pomocy psychologicznej dla
dziecei doswiadezonych przemoca i wykorzystywaniem seksualnym i
uczestniczacych w charakterze swiadkow i pokrzywdzonych w
procedurach prawnych,
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