
Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Legnicy ogłasza nabór na stanowisko psychologa 
w Zespole Interwencji Kryzysowej

I. Nazwa i adres organizatora naboru: Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Legnicy, 59 - 220 
Legnica, ul. Poselska 13

II. Określenie stanowiska, rodzaju i czasu zatrudnienia:
psycholog – umowa o pracę , cały etat 
Miejsce wykonywania pracy: Zespół Interwencji Kryzysowej, Legnica, ul. Okrzei 9 

III. Wymagania niezbędne:
• obywatelstwo polskie, 
• posiadanie prawa do wykonywania zawodu psychologa w rozumieniu ustawy z dnia 8 

czerwca 2001 r. o zawodzie psychologa i samorządzie zawodowym psychologów 
• osoba nie jest i nie była pozbawiona władzy rodzicielskiej oraz władza rodzicielska nie jest 

jej ograniczona ani zawieszona,
• wypełnia obowiązek alimentacyjny – w przypadku gdy taki obowiązek w stosunku do niej 

wynika z tytułu egzekucyjnego,
• nie była skazana prawomocnym wyrokiem za umyślne przestępstwo lub umyślne 

przestępstwo skarbowe,

IV. Wymagania dodatkowe:
• umiejętność dobrej organizacji pracy,
• komunikatywność i umiejętność nawiązywania kontaktów, empatia,
• wysoki poziom umiejętności interpersonalnych,
• kultura osobista,
• umiejętność zachowania bezstronności w kontaktach z dziećmi, młodzieżą i dorosłymi,
• odporność na stres,
• umiejętność pracy w zespole;
• rzetelność,

V. Zakres zadań na stanowisku psychologa:
• prowadzenie konsultacji dla dzieci, młodzież i osób dorosłych,
• prowadzenie konsultacji z elementami treningu umiejętności wychowawczych,
• prowadzenia spotkań wsparciowych dla klientów zgłaszających się do Zespołu,
• prowadzenie poradnictwa,
• prowadzenie spotkań grupowych,
• rozpoznawanie trudności, problemów i potrzeb klientów,
• prowadzenie dokumentacji swojej pracy,
• współpraca z innymi jednostkami organizacyjnymi MOPS,

VI. Miejsce i termin złożenia dokumentów:
Ofertę zawierającą CV, list motywacyjny, dokumenty poświadczające wykształcenie oraz posiadane 
doświadczenie zawodowe należy złożyć w siedzibie Zespołu Interwencji Kryzysowej, Legnica, 
ul Okrzei 9, tel. /76/ 722 18 36. Wszelkich informacji udziela kierownik Zespołu Interwencji 
Kryzysowej: Joanna Chanas-Rytwińska


