
Załącznik nr 6 do Instrukcji dla wykonawców
WARUNKI ZMIAN W UMOWIE
Zamawiający przewiduje między innymi następujące możliwości dokonania zmian w umowie:
1.  Zmiana zakresu usług:
1) ograniczenia zakresu usług wynikająca z braku środków finansowych lub innych czynników niezależnych od Zamawiającego,
2) spowodowana koniecznością zlecenia zamówień dodatkowych, w trybie zgodnym 
z przepisami ustawy PZP – art. 144 ust. 1 pkt 3),
3) zmiana przepisów prawa.

2.  Zmiana wartości zamówienia:
1) w przypadku braku środków finansowych, ich zwiększeniem lub zmniejszeniem czego Zamawiający nie mógł przewidzieć przy zawieraniu umowy,
2) zmiana ceny spowodowana ustawową zmianą stawki podatku VAT, stanowiącego element wynagrodzenia Wykonawcy,
3) zmiany zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub w wyniku zmiany wysokości stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne,
4) zmiany zasad gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów kapitałowych, 
o których mowa w ustawie z dnia 4 października 2018 r. o pracowniczych planach kapitałowych, – jeżeli zmiany te będą miały wpływ na koszty wykonania zamówienia przez Wykonawcę.
Każdorazowo Wykonawca zobowiązany jest udokumentować – wyliczyć, że zmiany te mają znaczący wpływ na wynagrodzenie Wykonawcy.
3.  Inne:
1) doprecyzowanie i uszczegółowienie warunków realizacji umowy,
2) zmiany osób reprezentujących strony,
3) oczywiste omyłki pisarskie,
4) zmiany formy prawnej którejkolwiek ze stron umowy,
5) zmiana nr konta wykonawcy lub innych danych podmiotowych,
6) zmiany adresowe którejkolwiek ze stron umowy,
7) z powodu zmiany warunków płatności, przy czym w/w zmiana spowodowana może być okolicznościami zaistniałymi w trakcie realizacji przedmiotu umowy.

Zmiana Umowy dopuszczalna będzie w granicach wyznaczonych przepisami ustawy Prawo Zamówień Publicznych.
Wszystkie powyższe postanowienia stanowią katalog zmian, na które Zamawiający może wyrazić zgodę. Nie stanowią jednocześnie zobowiązania do wyrażenia takiej zgody.
Strona, która występuje z propozycją zmiany umowy, w oparciu o przedstawiony powyżej katalog zmian umowy zobowiązana jest do sporządzenia i uzasadnienia wniosku o taka zmianę.
Warunkiem dokonania zmian postanowień umowy jest zgoda obu stron wyrażona na piśmie pod rygorem nieważności takiej zmiany, w formie aneksu do umowy.

Podpisano
...................................................................
(upoważnieni przedstawiciele Wykonawcy)
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