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INFORMACIE OGOLNE

Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej w Legnicy dziala na mocy uchwaly Miejskiej Rady

Narodowej w Legnicy Nr XIV/75/90 z 25 kwietnia 1990 r. w sprawie utworzenia Miejskiego Osrodka

Pomocy Spotecznej, stosownie do ustawy z 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej (Dz. U. z 2019 .,
poz. 1507 ze zm.). Zgodnie z artykutami 17 i 20 w/w ustawy w miescie na prawach powiatu, jakim
jest Legnica Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej realizuje zadania osrodka pomocy spotecznej oraz
powiatowego centrum pomocy rodzinie. Szczegotowe zasady funkcjonowania Osrodka okreslaja:

statut Osrodka nadany uchwata Nr LVI/460/10 Rady Miejskiej Legnicy z dnia 26 lipca 2010 .
ze zmianami,

zarzadzenie Nr 33/2018 Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej z dnia 14
wrzesnia 2018 r. w sprawie okreSlenia Regulaminu wynagradzania pracownikéw
samorzadowych zatrudnionych na podstawie umowy o prac¢ w Miejskim O$rodku Pomocy
Spotecznej w Legnicy,

Regulamin organizacyjny Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej ustalony zarzadzeniem
Nr 27/2018 Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej z dnia 16 lipca 2018 r. ze
zmianami,

Regulamin pracy Miejskiego Os$rodka Pomocy Spotecznej ustalony postanowieniem
Nr 12/2016 Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej z dnia 21 czerwca 2016 1. ze
zmianami,

zarzadzenie Nr 21/2019 Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej z dnia 2 wrzesnia
2019 r. w sprawie wprowadzenia instrukcji kancelaryjnej, jednolitego rzeczowego wykazu akt
i instrukcji w sprawie organizacji i zakresu dziatania archiwum zaktadowego w Miejskim
Osrodku Pomocy Spotecznej w Legnicy,

zarzadzenie Nr 16/2010 Dyrektora Migjskiego Osrodka Pomocy Spotecznej z dnia 18 marca
2010 r. w sprawie wprowadzenia w Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej w Legnicy
przepisow regulujacych gospodarke finansowg ze zmianami.

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Legnicy jest samorzadowsa jednostka budzetowa, nie

posiadajaca osobowosci prawnej, ktorej wydatki pokrywane sa czgsciowo z budzetu panstwa,
a cze$ciowo ze srodkow wilasnych gminy.

W 2019 roku Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej administrowat 14 obiektami, w tym 10

obiektow znajdowato si¢ w zarzadzie O$rodka, a 4 wynajmowane byly od innych instytucji m.in.
Zarzadu Gospodarki Mieszkaniowej, Legnickiej Spotdzielni Mieszkaniowe;.



BUDZET MOPS W LEGNICY

Wydatki rok 2019 Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej w Legnicy

Plan wydatkoéw na rok 2020 Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej w Legnicy




KOSZTY RODZAJOWE DZIALALNOSCI MOPS W 2019 ROKU

Wynagrodzenia
Wydatki Wydatki Koszty
Rozdzial i pochodne od rzeczowe inwestycyjne Remonty bezposrednie Razem
Wyszczegolnienie wynagrodzen
4010,4110,4120, 4220.4230.3110.2
4040,4170,4780 6050,6060 4270 320
85154 | Przeciwdziatanie alkoholizmowi 154 576.47 154 576.47
2 b
35156 Sktadka na ubezpieczenie zdrowotne oraz $wiadczenia dla
0s0b nieobjetych obowiazkiem ubezpieczenia zdrowotnego 3 348,00 3 348,00
Pozostata dziatalno$¢ - pokrycie kosztow wydania decyzji o
85195 $wiadczeniach zdrowotnych finansowanych ze srodkéw
publicznych oraz optaty za pobyt w zakladzie opiekunczo-
leczniczym na terenie powiatu wroctawskiego. 62 019,23 50 363,04 112 382,27
85202 | Pobyt w domach pomocy spotecznej poza miastem 5525001,95 5525 001,95
85202 | Dom Pomocy Spolecznej przy ul. Grabskiego 11 3089 250,13 553 934,39 178 335,30 272 268,73 4093 788,55
85202 | Dom Pomocy Spotecznej przy ul. Kubusia Puchatka 4 2910 466,03 354.949,11 4474233 161 219,37 3471 376,84
85203 Osrodki Wsparcia, Dom Dziennego Pobytu, Schronisko dla
bezdomnych i Punkt Opieki nad Matka i Dzieckiem 1963 271,27 501 586,10 67 728,81 494 984,28 3027 570,46
85205 | Zadania w zakresie przeciwdziatania przemocy w rodzinie 10 766.02 994215 20708.17
9 9 9
Sktadka na ubezpieczenie zdrowotne optacane za osoby
pobierajace niektore §wiadczenia z pomocy spoteczne;j,
85213 AR . . .
niektére Swiadczenia rodzinne oraz za osoby uczestniczace w
zajeciach w centrum integracji spotecznej 310 539,86 310 539,86
Zasilki i pomoc w naturze oraz sktadki na ubezpieczenie
85214 2 745 102,80 2745102,80

spoteczne -zasitki celowe i okresowe




85215

Dodatki mieszkaniowe i energetyczne

474,17 2438 241,21 2 438 715,38
85216 | Zasilki state 3 597 360,49 3597 360,49
85219 | Osrodki pomocy spotecznej 10 014 094,63 1242 466,74 139 999,99 80 661,79 201 871,92 11 679 095,07
85228 | Ustugi opiekuncze, specjalistyczne ustugi opiekuncze 8005 931.11 8 005 931,11
85230 Pozostata dziatalno$¢ - Program wieloletni "Pomoc panstwa w
zakresie dozywiania" 666 826,09 666 826,09
85231 | Pomoc dla cudzoziemcow 5852.00 5 852,00
85295 | Pozostata dziatalnos¢ 9143.74 9 143,74
85295 | Pozostala dziatalno$¢ - Rzadowy program Senior + 123 476,89 4224896 165 725,85
85295 | Pozostala dziatalno$¢ - Prace spotecznie uzyteczne 63 446.80 63 446,80
85415 Pomoc materialna dla uczniéw 1222 748.32 1222 748,32
85501 | Swiadczenia wychowawcze
772 063,91 118 495,20 67 462 340,89 68 352 900,00
Swiadczenia rodzinne, $wiadczenia z funduszu
85502 | alimentacyjnego oraz sktadki na ubezpieczenie emerytalne i
rentowe z ubezpieczenia spolecznego 1031 821,10 238 578,73 30964 991,47 32235 391,30
85502 | Swiadczenia rodzinne, $wiadczenie " Za zyciem" 0.00
85504 Wspieranie rodziny - Osrodek Pomocy Terapeutycznej dla
Dzieci i Mtodziezy 648 686,66 150 817,86 849,42 800 353,94
85504 | Wspieranie rodziny -Asystent rodziny 330 312.24 20 766.59 351 078.83




85504

Swiadczenie "Dobry Start"

90 398,72 8 889,00 3 006 600,00 3105 887,72
85505 | Ztobki 4774 186,67 715 519,80 97 866,90 94 724,74 318 412,98 6 000 711,09
85505 | Ztobki "Maluch+" 617 793,02 251 965,87 52 320,00 922 078,89
83308 | Rodziny zastgpeze 282 163,62 133 131,76 2491 659,98 2906 955,36
85508 | Rodziny zastgpcze - dodatek wychowawczy 5333,10 4350,00 973 275,31 982 958,41
85508 Rodziny zastgpcze - zadania realizowane w drodze umow lub
porozumien 194 217,74 194 217,74
85510 | Usamodzielnianie wychowankow 131 589.04 131 589.04
35510 Pobyt dzieci w placowkach opiekunczo-wychowawczych poza
miastem 1357 368,78 1357 368,78
85510 | Rodzinny Dom Dziecka 127 904,15 39 376,62 45 000,00 212 280,77
85510 | Dodatek wychowawczy do zryczaltowanej kwoty 1509.19 240.00 205 003.73 206 752.92
Sktadka na ubezpieczenie zdrowotne optacane za osoby
pobierajace niektore §wiadczenia rodzinne, zgodnie z
przepisami ustawy o $wiadczeniach rodzinnych oraz za osoby
85513 o o . X . L
pobierajace zasitki dla opickundéw, zgodnie z przepisami
ustawy z dnia 4 kwietnia 2014 r o ustaleniu i wyplacie
zasitkow dla opiekunow 321 191,18 321 191,18
Razem 26 938 588,58 4 428 153,94 237 866,89 467 042,39 133 412 376,39 165 400 956,19




WYKONANIE PLANU WYDATKOW MIEJSKIEGO OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ W LEGNICY ZA 2019 ROK

c c Udzial Udzial $rodkow
e WALOIETS WALOIETS sSrodkow z budzetu Przyczyny niewykonania planu
L.p. | Rozdzial Wyszczegolnienie na 2019 rok planu planu 3 z yezyny miewy P
@) @) (%) gminy panstwa
(%) (%)
Niewykonanie planu wynika z niewykorzystania w
1 35154 Przeciwdziatanie calosci srodkow na obstuge zadania. Niewykorzystana
alkoholizmowi kwota w wysokosci 1 783,53 zt zostala zwrdcona
156 360,00 154 576,47 98,86 100,00 31.12.2019r na konto UM Legnicy.
Sktadka na ubezpieczenie Plan wykonany w 100 %.
zdrowotne oraz
$wiadczenia dla os6b
2 85156 nieobjetych obowiazkiem
ubezpicczenia 3 348,00 3 348,00 100,00 100,00
zdrowotnego
Pozostata dziatalnos¢ - . . . . .
krycie koszt6 Niewykonanie planu wynika z nieprzekazania przez
poxrycie xosziow DUW pelnej kwoty na dodatki do decyzji zdrowotnych.
wydania decyzji na peine) Y Y2 Y
Wy oy Plan 87 000,00 zt, a $rodki przekazane to kwota 86
Swiadezenia zdrowotne 263,07 zt wydatkowana w catosci
3 85195 finansowanych ze ’ Y )
srodkow publicznych
oraz optaty za pobyt w
Zakladzie Opickuficzo- 113 119,20 112 382,27 99,35 20,88 79,12
Leczniczym
Pobyt w domach pomocy Pl k 100 %.
4 |85202 | fecznej poza miastem 5525 001,95 5525 001,95 100,00 100,00 an wykonany w 100 %
Niewykonanie planu wynika z ilo$ci miejsc dotowanych
Dom Pomocy Spolecznei - 132 877,52 zt. Kwota 143,66 zt dot. umowy MF-147.
5 85202 v ul Grabys kiI:: oll J Kwota 98,59 zt dotyczy rozliczenia "Kacika Babei i
przy uk. & Dziadka", 889 zt dotyczy biezacej dziatalnosci. Srodki
4 094 030,80 4 093 788,55 99,99 92,36 7,64 | zostaty zwrdocone 31.12.2019r na konto UM Legnicy.




Dom Pomocy Spotecznej

Niewykonanie planu wynika z ilo§ci miejsc
dotowanych.

6 85202 przy ul. Kubusia
Puchatka 4
3 605 143,36 3471376,84 96,29 70,00 30,00
Os$rodki Wsparcia, Dom Niewykorzystane §rodki w kwocie 168,14 zt zostaty
Dziennego Pobytu, zwrocone 31.12.2019r na rachunek UM Legnica.
7 85203 Noclegownia i Punkt
Opieki nad Matka i
Dzieckiem 3027 738,60 3027 570,46 99,99 100,00
Zadal?ia w Zakr.esie Srodki niewykorzystane w kwocie 741,83 zt zostaly
8 85205 przeciwdziatania zwrocone 31.12.2019r. na rachunek UM Legnicy.
przemocy w rodzinie 30 750,00 20 708,17 67,34 39,76 60,24
Skiadka na ubezpieczenie Sktadki optacono za wszystkie osoby uprawnione do
zdrowotne optacane za L . e : L
by pobierai objecia pomocy w tej formie. Srodki w wysokosci 2
080Dy POBICIajace 460,14 zt (§ 2030) zostaly zwrécone 31.12.2019r. na
niektore Swiadczenia z .
. konto UM Legnicy
pomocy spotecznej,
9 85213 . ’
niektore $wiadczenia
rodzinne oraz za osoby
uczestniczace w
zajgeiach w centrum 313 000,00 310 539,86 99,21 100,00
integracji spotecznej
Zasitki i pomoc w Na’ nlewykongnle planu W.pk.ynqlo zmnle)szem?’hczl.)y
. 0s0b korzystajacych z takiej pomocy, wysokos¢ zasitku
naturze oraz sktadki na e . . : .
10 185214 ubezpicczenic spoleczne uzalezniona jest od wysokosci dochodu. Srodki w
o wysokosci 0,20 zt- dotacja celowa gmina, 156 120,00 zt
- zasitki celowe ; . . S
- zasitki okresowe - $rodki wlasne gmina - zostaty zwrdocone 31.12.2019r.
2901 223,00 2 745 102,80 94,62 48,69 51,31 | na konto UM Legnicy
Na niewykonanie planu wptyneto mate zainteresowanie
0s0b uprawnionych do zryczaltowanego dodatku
L . . energetycznego, spowodowane gldwnie niskimi
11 | 85215 ?:;;ﬁléﬁéiszel:azzge ! kwotami tego §wiadczenia. Wykonanie dodatkoéw
gety mieszkaniowych jest adekwatne do wydanych decyzji.
Srodki w wysokosci 709,14 zt zostaly zwrdcone
2439 424,52 2 438 715,38 99,97 99,05 0,95 | 31.12.2019r. na konto UM Legnicy




Srodki w kwocie 47 639,51 zt zostaty zwrocone

12 | 85216 Zasitki state ;
3 645 000,00 3597 360,49 98,69 100,00 | 31:12:2019r. nakonto UM Legnicy
Kwota 90,00 zt to srodki wlasne gminy (nieprawidtlowo
Osrodek Pomocy nie pobrana prowizja bankowa) 0,01 zt rozliczenie
13 | 85219 . . , . L ! .
Spotecznej $rodkéw na inwestycje. Srodki zostaly zwrocone
11 679 185,08 11 679 095,07 100,00 79,03 20,97 | 31.12.2019r. na konto UM Legnicy
W miesigcu XII cze$¢ osob korzystajacych z ustug
specjalistycznych przebywata w szpitalu badz zawiesita
Ustugi opiekuncze, ustugi. Niewykorzystane $rodki w kwocie 11 310,07 zt
14 | 85228 specjalistyczne ustugi (specjalistyczne ustugi opiekuncze) zostaty zwrocone
opiekuncze 31.12.2019r. na konto UM Legnicy. Kwota 22 137,22 zt
dot. programu Ustugi dla 0sob niepetnosprawnych i
8039 378,40 8005931,11 99,58 94,12 5,88 | zostata zwrdcona 30.12.2019r na konto UM Legnicy.
Czg$¢ placowek oswiatowych rozlicza dozywianie za
Program wieloletni mc XII w styczniu 2020 r. Niewykorzystane $rodki w
15 |85230 "Pomoc panstwa w kwocie 13 238,48 zI - dotacja celowa gmina, oraz
zakresie dozywiania" 3 269,43 zt - srodki wlasne gmina - zostaty zwrocone
683 334,00 666 826,09 97,58 40,91 59,09 | 31.12.2019r. na konto UM Legnicy
Forma pomocy dla cudzoziemcow obj¢to 9 dzieci na
kwote 4 352 zt (dozywianie) oraz zasitek celowy dla
16 | 85231 fl‘l’g;‘;;‘;ﬁcéw jednej rodziny na kwotg 1 500 1.
Srodki w kwocie 48,00 zt zostaly zwrdcone na konto
5900,00 5 852,00 99,19 100,00 | UM Legnica w dniu 31.12.2019 r.
17 185295 Pozostata dziatalno$¢- Niewykorzystane §rodki w kwocie 64 235,42 zt zostaly
Opieka wytchnieniowa 80 000,00 9 143,74 11,43 100,00 zwrocone 31.12.2019r na rachunek UM Legnica.
18 185295 i;):coestsalgl(:zu:ll?;nosc ) Niewykorzystane §rodki w kwocie 6 835,33 zt zostaty
. p z 70 282,13 63 446,80 90,27 100,00 zwrocone 31.12.2019r na rachunek UM Legnica.
uzyteczne
19 185295 Pozostata dziatalnos¢ - Niewykorzystane srodki w kwocie 1 304,77 zt zostaty
Program "Senior+" 167 030,62 165 725,85 99,22 62,94 37,06 | zwrécone w dniu 31.12.2019r na rachunek UM Legnica.




Pomoc materialna dla

Warunkiem wyptacenia stypendium szkolnego jest
przedtozenie dokumentu potwierdzajacego dokonanie
wydatku. Nie wszystkie osoby, ktorym wydano decyzje
zglosily si¢ po $wiadczenie co wplyneto na

20185415 uczniow niewykonanie planu. Srodki w wysokosci 436 326,68 zt
zostaty zwrocone do UM Legnicy. Z tego kwota dotacji
celowej -217 606,34 zt oraz $rodki wlasne gminy -218
1 659 075,00 1222 748,32 73,70 20,00 80,00 | 720,34 zt.
Plan wykonany w 100 %.
21 185501 Swiadczenia
wychowawcze
68 352 900,00 68 352 900,00 100,00 100,00
swladczegla rodzinne, Niewykonane $rodki w kwocie 419 263,26 z1-
$wiadczenia z funduszu e . . . .
. . administracja rzadowa gmina oraz 12 893,18 z}- srodki
alimentacyjnego oraz X . :
. . . wlasne gmina- zostaty zwrocone dnia 31.12.2019r na
22 | 85502 sktadki na ubezpieczenie .
. rachunek UM Legnica.
emerytalne i rentowe z
ubezpieczenia 32667 547,74 |  32235391,30 98,68 1,02 98,98
spotecznego
E)N’splgrinée rodziny- Niewykonane $rodki w kwocie 10 774,79 zt zostaty
23 | 85504 Ts;;) N + OZIEO.C Zla zwrdcone dnia 31.12.2019r na rachunek UM Legnica.
CrapEuiyrzne) ¢ 811 128,73 800 353,94 98,67 100,00
Dzieci i Mlodziezy
Wspieranie rodziny - Niewykorzystane srodki w kwocie 14,41 zt zostaty
24 | 85504 . . k :
asystent rodziny 351 093,24 351 078,83 100,00 73,73 26,27 | ZWrocone 31.12.2019r. na konto UM Legnicy.
Do dnia 31 XII 2019 r rozpatrzono wszystkie zlozone
. . wnioski o ustalenie prawa do §wiadczenia.
25 | 85504 Sw1z'1'dczen1a Dobry Niewykorzystang dotacje w kwocie 700,78 zt
start (administracja rzadowa gmina) oraz 19 921,50 zt
3 133 640,00 3105 887,72 9911 7373 2627 (administracja rzqdowa powiat) zwrocono 31.12.2019r.
na konto UM w Legnicy.
] Niewykonana kwota 52 580,31 zt zostata zwrocona
26 | 85505 Ztobki 31.12.2019r na rachunek UM Legnica.
6 053 291,50 6 000 711,09 99,13 100,00

10




27

85505

Ztobki - Program "

Niewykorzystana dotacja w kwocie 12 561,13 zt zostata
zwrocona na konto UM Legnica w dniu 31.12.2019r.

Maluch +" Niewykorzystane §rodki wlasne to kwota 41 121,00 zt
975 761,02 922 078,89 94,50 93.19 6.81 ktqra réwniez zostata zwrocona na konto UM Legnica w
dniu 31.12.2019r.
. Niewykorzystane srodki w kwocie 110 376,46zt zostaty

28 |85508 | Rodziny zastepeze 301733182 2906 955,36 96,34 96,58 3.42 | zwrocone 31.12.2019r. na konto UM Legnicy.

Niewykonanie planu w wysokosci 30 072,26 zt to efekt
braku porozumienia:
Rodziny zastepcze - - z powiatem kro$nienskim i nieoptacenie pobytu dwojki

29 185508 zadania realizowane w dzieci;

55 drodze uméw lub - z powiatem krakowskim i nieoptacenie pobytu jednego
porozumien dziecka.
Srodki zostaly zwrécone 31.12.2019r. na konto UM
224 290,00 194 217,74 86,59 100,00 Legnicy
. o Niewykorzystana kwota w wysokosci 2 254,59 zt
30 | 85508 l;o(ziztstlzila dZI}iﬂah;g/SCZ_ zostata zwrdcona 31.12.2019r na rachunek UM Legnica.
odaterwychowawezy 985 214,00 982 958 41 99,77 100,00
Usamodziclnianic Nlewykon'fmle plqnu w wysokosci 2 05(?,96 zt to efekt
i . zaprzestania nauki przez 4 wychowankow oraz
wychowankow placowek . . . ,

31 |85510 L ukonczenie przez jedna osobg 25 lat- wowczas pomoc
opiekunczo- . S .G .
wychowawezych na kontynuowanie nauki nie przystuguje. S.rodkl zostaty

y 133 640,00 131 589,04 98,47 100,00 zwrocone 31.12.2019r. na konto UM Legnicy
Niewykonanie planu spowodowane jest umieszczeniem
Pobyt dzieci w jednego dziecka w rodzinie adopcyjnej, oraz

30 85510 placéwkach opiek.- uzyskaniem petnoletniosci i opuszczeniem placowki
wychowawczych poza opiekunczo-wychowawczej przez czworo
miastem wychowankow. Kwota 42 631,22 zt zostata zwrocona

1 400 000,00 1357 368,78 96,95 100,00 31.12.2019r na rachunek UM Legnica.
. . Niewykorzystane §rodki w kwocie 6 184,38zt zostaly

33 |85510 | Rodzinny Dom Dziecka 218 465,15 212 280,77 97,17 100,00 zwrbcone 31.12.2019r na rachunek UM Legnica.
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34

85510

Dodatek do
zryczaltowanej kwoty

211 240,00

206 752,92

97,88

100,00

Dodatek do zryczaltowanej kwoty przystuguje na 4
dzieci umieszczonych w Rodzinnym Domu Dziecka,
wraz z 1% na koszty obstugi. Kwota zwrotu w
wysokosci 4 487,08 zt zwrdocona 31.12.2019 r na konto
UM Legnicy, dotyczy placowek opiekunczo-
wychowawczych - dodatku w wysoko$ci $wiadczenia
wychowawczego. Srodki zostaty zwrécone 31.12.2019r.
na konto UM Legnicy

35

85513

Sktadka na ubezpieczenie
zdrowotne oplacane za
osoby pobierajace
niektore §wiadczenia
rodzinne, zgodnie z
przepisami ustawy o
$wiadczeniach
rodzinnych oraz za osoby
pobierajace zasitki dla
opiekunéw, zgodnie z
przepisami ustawy z dnia
4 kwietnia 2014 r o
ustaleniu i wyplacie
zasitkow dla opiekundw

325 000,00

321 191,18

98,83

100,00

Srodki w kwocie 3 808,82 zt zostaly zwrocone
31.12.2019r. na konto UM Legnicy

RAZEM

167 098 867,86

165 400 956,19

98,98

26,97

55,42
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WYKONANIE PLANU DOCHODOW MIEJSKIEGO OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ W LEGNICY ZA 2019 ROK

Dochody
. . odprowadzone
L.p. Rozdzial Wyszczegélnienie Plan na 2019 rok ‘Wykonanie planu Wykons:)me planu na rachunek
(zh) (zh) (%) :
gminy
(zh)

Odptatno$¢ za pobyt w DPS przy ul Grabskiego 11 oraz ul.
| 35202 Kubusia Puchatka 4, oraz wplywy z uméw i decyzji o

odptatnosci rodzin za pobyt w DPS-ach - dotacja celowa -

powiat 1519 520,00 1 568 266,75 103,21 1 568 266,75
) 35202 Odptatno$¢ rodzin za pobyt w DPS poza Legnica na podstawie

decyzji i uméw - $rodki wlasne - powiat 145 850,00 204 239,57 140,03 204 239,57

Odptatno$¢ za wyzywienie w Domu Dziennego Pobytu i Klubie
3 35203 Seniora, odptatnos¢ za pobyt w Schronisku dla bezdomnych

oraz Domu Samotnej Matki z Dzieckiem - $rodki wtasne -

gmina 500 770,00 512 001,48 102,24 512 001,48
4 35214 Zwrot nienaleznie pobranych zasitkow celowych za lata ubiegle

- $rodki wlasne - gmina 10 620,00 10 620,00 100,00 10 620,00
5 35214 Zwrot nienaleznie pobranych zasitkow okresowych za lata

ubiegle - dotacja celowa - gmina 4 669,11 4 669,11
6 35215 Zwrot nienaleznie pobranych dodatkéw mieszkaniowych -

srodki wlasne - gmina 845,00 845,08 100,01 845,08
7 35216 Zwrot nienaleznie pobranych dodatkow energetycznych -

administracja rzadowa - gmina 16,20 16,20
3 35216 Zwrot nienaleznie pobranych zasitkow statych za lata ubiegle -

dotacja celowa - gmina 27 305,47 27305,47

Wynagrodzenie platnika za terminowe odprowadzanie do
9 85219 Urzgdu Skarbowego pdof od pracownikow MOPS, koszty

upomnien oraz kary wynikajace z uméw - $rodki wlasne- gmina 3 667,00 7 449,65 203,15 7 449,65

Wynagrodzenie za sprawowanie opieki - zadania administracji
10 85219 yooe P P ! 87,08 87,08

rzadowej - gmina




11

85230

Pomoc w zakresie dozywiania - $rodki wiasne - gmina

232,00

232,00

12

85230

Pomoc w zakresie dozywiania - dotacja celowa - gmina

20,00

20,00

13

85228

Odptatno$¢ za specjalistyczne ustugi opiekuncze - zadania
administracji rzadowej - gmina

30 000,00

35859,91

119,53

35859,91

14

85228

Zwroty za lata ubiegle odptatnosci za specjalistyczne ustugi
opiekuncze - zadania administracji rzadowej - gmina

787,50

787,50

15

85295

Prace spotecznie-uzyteczne - zwrot za lata ubiegte - rodki
wlasne -gmina

33,20

33,20

16

85501

Swiadczenia wychowawcze- zwroty §wiadczen nienaleznie
pobranych oraz odsetki - zadania administracji rzadowej -
gmina

83 077,18

83 077,18

17

85502

Zwroty nienaleznie pobranych przez osoby uprawnione
$wiadczen rodzinnych, $wiadczen z funduszu alimentacyjnego
oraz zaliczek alimentacyjnych wraz z odsetkami - zadania
administracji rzadowej - gmina

133 210,90

133 210,90

18

85502

Zaliczki alimentacyjne wyegzekwowane przez komornikow
sadowych od dtuznikoéw alimentacyjnych - zadania
administracji rzadowej - gmina

28 000,00

135 796,59

484,99

135 796,59

19

85502

Fundusz alimentacyjny oraz odsetki wyegzekwowane przez
komornikéw sadowych i w postgpowaniu egzekucyjnym w
administracji od dtuznikéw alimentacyjnych - zadania
administracji rzadowej - gmina

650 000,00

1 679 497,03

258,38

1679 497,03

20

85504

Asystent rodziny - zwroty za lata ubiegle- srodki wlasne-
gmina

230,00

230,00

21

85504

Swiadczenie "Dobry start" oraz odsetki - zadania administracji
rzadowej- gmina

2 381,99

2 381,99

22

85505

Odptatnoéé za pobyt i wyzywienie dzieci w Ztobkach, odsetki
oraz wynajem pomieszczen - $rodki wlasne - gmina

974 910,00

971 092,19

99,61

971 092,19

23

85505

Odptatnoéé za pobyt i wyzywienie dzieci w Ztobku nr 3 Filia
ul. Krzemieniecka - §rodki wlasne - gmina

141 950,00

144 075,59

101,50

144 075,59
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24

85508

Odptatno$¢ za pobyt dzieci w rodzinach zastepczych, zwroty
nienaleznie pobranych $wiadczen na kontynuowanie nauki,
odptatnos¢ rodzicow za pobyt dzieci w rodzinach zastgpczych
oraz odsetki za nieterminowe wplaty- srodki wlasne - powiat

260 225,00

246 306,42

94,65

246 306,42

25

85510

Odptatno$¢ za pobyt dzieci w placowkach opiekunczo
wychowawczych, usamodzielnianie wychowankéw placowek
opiekunczo wychowawczych, zwroty nienaleznie pobranych
$wiadczen oraz odsetki za nieterminowe wplaty - Srodki wlasne
- powiat

551 814,00

718 703,28

130,24

718 703,28

RAZEM

5647 472,00

7 308 115,94

129,41

7308 115,94
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KADRA MIEJSKIEGO OSRODKA POMOCY SPOLECZNE]
W LEGNICY

Stan zatrudnienia w Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej w Legnicy w latach 2017-2019
(stan na koniec grudnia)

. — Rok 2017 2018 2019
Komorki organizacyjne
MOPS (pracownicy socjalni) 198 (62) 189 (62) 190 (58)
Ziobek Nr 1 22 22 22
Zlobek Nr 2 23 24 25
Zlobek Nr 3 23 24 23
Filia Zlobka Nr 3 (ul. Krzemiecka 1) - 14 14
Ziobek Nr 4 23 24 24
Noclegownia i POnMiDz;
od 01.06.2017r. Schronisko dla 21 20 19
Bezdomnych
Dom Dziennego Pobytu 17 17 18
Dom Pomocy Spolecznej 93 96 91
Osrodek Pomocy Terapeutycznej dla 13 13 1
Dzieci i Mlodziezy
Zespol Interwencji Kryzysowej 8 8 8
Rodzinny Dom Dziecka 2 2 2
Ogolem 443 453 447

W 2019 roku pracownicy Osrodka uczestniczyli w roznego rodzaju warsztatach i szkoleniach.
Srodki na ten cel pochodzity z budzetu MOPS, a takze byly pozyskane ze zrodet zewnetrznych.
Realizowane szkolenia mialy na celu podniesienie kwalifikacji zawodowych i umiejetnos$ci osob
zatrudnionych 1 dotyczyly przede wszystkim grup pracownikow, ktore maja bezposredni kontakt
z klientami Os$rodka (tj. pracownicy socjalni, asystenci rodziny, koordynatorzy rodzinnej pieczy
zastepczej, psycholodzy, personel zajmujacy si¢ opiecka nad dzieémi w ztobkach). Ponadto wielu
pracownikow uzupelito swoje wyksztalcenie, konczac szkoty S$rednie, wyzsze oraz studia
podyplomowe na kierunkach zwigzanych z ich praca zawodowa.

W ramach aktywizacji osdb bezrobotnych MOPS wspoélpracuje czynnie z Powiatowym
Urzgdem Pracy w Legnicy. Efektem tej wspotpracy byto zorganizowanie prac spotecznie uzytecznych
dla 27 os6b, oraz 2 stazy realizowanych w placowkach Osrodka.
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Fluktuacja kadr w roku 2019 w Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej w Legnicy przedstawia

si¢ nastepujaco:

—  przyjetych do pracy byto 58 pracownikow (w tym z 20 osobami zawarto umowy na

zastepstwo),

—  zwolnionych z pracy byto 64 pracownikéw (w tym 12 osob odeszlo z pracy z umoéw na
zastepstwo, 25 pracownikow przeszlo na emeryture),
— 19 0s6b skorzystato z urlopow wychowawczych i bezptatnych.

Ruchy kadrowe dotyczyly miedzy innymi

stanowisk:

administracyjnych, pracownikow

socjalnych, psychologéw, opiekunek i pielegniarek oraz stanowisk robotniczych. Przyczyn takiego
stanu rzeczy nalezy upatrywa¢ w sytuacji na rynku pracy i relatywnie bardzo niskich
wynagrodzeniach w Osrodku oraz koniecznosci zatrudnienia osob na zastepstwo, w zwigzku z duza
iloscig dlugoterminowej absencji pracownikow (tj. zwolnienia lekarskie, urlopy bezptatne, urlopy

macierzynskie i rodzicielskie oraz wychowawcze).

Grupy pracownikow Przyjeci Zwolnieni
Pracownicy socjalni 4 1
Asystent rodziny, koordynator 3 3
rodzinnej pieczy zastepczej
Pielegniarki, opiekunki 12 18
Pracownicy administracji 12 14
Psycholog, pedagog, ) 1
wychowawca, terapeuta
Pozostali pracownicy 25 27
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ZAMOWIENIA PUBRLICZNE PRZEPROWADZONE PRZEZ MOPS

W Migjskim Osrodku Pomocy Spotecznej w Legnicy wydatki budzetowe sg realizowane zgodnie z przepisami ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. —
Prawo zamdwien publicznych oraz zasadami wydatkowania srodkow publicznych o wartosci do 30 000 EURO.
W 2019 roku przeprowadzono 6 zamowien publicznych o wartosci powyzej 30 000 EURO kazde.

< Pozostali
Data Wartos¢ .
. T Tryb . . L. . . Wykonawca, ktoremu wykonawcy
L.p. Przedmiot zamowienia LU udzielenia zamowienia Kryteria oceny ofert . PR .
zamOwienia A udzielono zamdwienia uczestniczacy
zamoOwienia w zl
W przetargu

1. | Dostawa bondéw towarowych w przetarg 03.01.2020 1. 238 000,00 zt 1) cena, Sodexo Benefis and brak

wersji papierowej dla nieograniczony brutto Revards Polska, Warszawa

podopiecznych MOPS do 209 000 2) ilo$¢ placéwek handlowych w Legnicy,

EURO
3) termin waznosci bonoéw towarowych

2. | Swiadczenie ustug ochrony przetarg 17.12.2019 1. 468 558,00 zt 1) cena netto + VAT za wykonywanie ustug, | Konsorcjum: DGP Security brak

fizycznej, ustug monitorowania nieograniczony brutto Partner Sp. z 0.0.,

obiektow, konwojow gotowki i do 209 000 2) czgstotliwo$é mycia okien w obiektach Katowice - Lider, DGP

ustug sprzatania w MOPS EURO Provider Sp. z 0.0.,

3) termin ptatnosci faktury SEBAN Sp. z 0.0., 7 MG
Sp. z o0.0.

3. | Swiadczenie ustug przygotowania | przetarg 17.12.2019 r. 5,10 zt brutto za | 1) cena za 1 positek, Rafat Hoszowski PPHU BIOWEX

. . S . . . . » . s.c., Legnica

i dostawy cieptych positkéw do nieograniczony 1 cieply positek ,Corleone” Catering i

Schroniska dla Bezdomnych i do 209 000 2) termin ptatnosci faktury, Restauracje, Bytom

Domu Samotnej Matki z EURO Odrzanski

Dzieckiem Legnicy 3) wykaz wykonanych zaméwien
4. | Swiadczenie powszechnych ustug | zaméwienie z 30.12.2019r. 239902,10 zt 1) cena netto + obowigzujaca stawka VAT za | Poczta Polska S.A., brak

pocztowych w obrocie krajowym i
zagranicznym

wolnej reki

brutto

$wiadczenie ustug,

2) termin ptatnosci faktury VAT

Wroctaw
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brak

Swiadczenie ustug opiekunczychi | przetarg 10.12.2019 1. 8300 000,00 zt | 1) cena za 1 godzing wykonywania ustug »Gwarant” Tomczyk
specjalistycznych ustug nieograniczony brutto opiekunczych, Spoéitka jawna w Glogowie
opiekunczych dla osob do 209 000
z zaburzeniami psychicznymi na EURO 2) cena za 1 godzing wykonywania
rzecz mieszkancow Legnicy specjalistycznych ustug opiekunczych dla

0s0b z zaburzeniami psychicznymi,

3) ilo$¢ os6b wykonujacych ustugi

opiekuncze i specjalistyczne ushugi

opiekuncze dla 0sob z zaburzeniami

psychicznymi
Wykonywanie pochéwkow 0sob przetarg 17.12.2019 r. 108 000,00 zt 1) cena netto + VAT za wykonanie ustugi 1 Legnickie brak
na zlecenie Miejskiego Osrodka nieograniczony brutto pochéwku osoby, Przedsigbiorstwo
Pomocy Spotecznej w Legnicy do 209 000 Gospodarki Komunalnej

EURO Sp. zo.o.

2) termin ptatnosci faktur za wykonanie ustug
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PRACA SOCJALNA

Dziat Pracy Socjalnej $wiadczy pomoc mieszkancom Legnicy skierowang bezposrednio do
srodowiska. W roku 2019 Dziat Pracy Socjalnej obejmowat 40 rejonéw pracy socjalnej, ponadto w
dziale zatrudnionych bylo 6 asystentow rodziny oraz 4 pracownikéw administracyjnych. Dziatania
pracownikow Dziatu Pracy Socjalnej stuzyty przede wszystkim wzmocnieniu klientéw, odzyskaniu
zdolnosci do funkcjonowania w spoteczenstwie oraz organizowaniu warunkOw sprzyjajacych temu
celowi.

Glownym zadaniem Dzialu Pracy Socjalnej bylo umozliwienie osobom i rodzinom
przezwycig¢zanie trudnych sytuacji zyciowych, ktorych nie byly one w stanie pokona¢, wykorzystujgc
wlasne uprawnienia, zasoby i mozliwosci. Powyzszy cel realizowany byt przez podejmowanie dziatan
zmierzajacych do zyciowego usamodzielnienia 0sob i rodzin oraz ich integracji ze Srodowiskiem.

W 2019 roku Dziat Pracy Socjalnej objal pomoca 3248 rodzin, facznie 5109 osob.

PRACOWNICY SOCJALNI

Pracownik socjalny podejmujgc wspotprace z rodzing, diagnozuje sytuacj¢ oraz okresla plan
pomocy. Podejmowane w 2019 roku dziatania byly zréznicowane i dostosowane do indywidualne;j
sytuacji.

Praca socjalna jest procesem, ktory ma na celu wywotanie pozadanych zmian, modyfikacje
sposobu funkcjonowania osoby, jej otoczenia, wzmacnianie potencjalu 0so6b, rodzin do
przezwycigzenia trudnej sytuacji zyciowej i wsparcie w dazeniu do poprawy funkcjonowania.
Aby powyzsze zalozenia mogly zosta¢ spetnione, dziatania podejmowane przez pracownika muszg
mie¢ charakter intencyjny tj. musza by¢ zaprojektowane w oparciu o sporzadzong ocen¢ sytuacji
(diagnozg) i zmierza¢ do realizacji ustalonych celow — zmiany sytuacji wyjsciowej (zdiagnozowanych
trudnos$ci) w zaktadane rezultaty.

Jednym z narzedzi stosowanym w dziataniach pracownikéw socjalnych jest kontrakt socjalny.
Ma on za zadanie poprawia¢ skuteczno$¢ udzielanej pomocy poprzez mobilizowanie 0sob i1 rodzin do
podejmowania dziatan usamodzielniajgcych. Jest to pisemna umowa zawierana z osobg ubiegajacg si¢
o pomoc, okreslajaca uprawnienia i zobowigzania stron, tj. klienta i pracownika socjalnego, ktore maja
doprowadzi¢ do przezwycigzenia trudnej sytuacji zyciowej osoby lub rodziny. Kontrakt socjalny
zawierany jest po pelnym rozpoznaniu i ocenie sytuacji rodziny ubiegajgcej si¢ o pomoc.
Niedotrzymanie postanowien kontraktu socjalnego, jak i odmowa jego zawarcia mogg stanowié
podstawe do odmowy przyznania $swiadczenia lub do jego wstrzymania. W roku 2019 zawarto 99
kontraktow socjalnych.

Pracownicy socjalni sg grupg zawodowa, ktorej powierzono w ostatnich latach wiele zadan
z zakresu pomocy spotecznej i co roku tych zadan przybywa. Praca socjalna jest ustuga $wiadczona
w srodowisku zamieszkania klienta, ktorego pracownik socjalny wspiera i to dlatego z jego praca
wigzg si¢ zagrozenia wynikajace z przebywania z osobami uzaleznionymi, chorymi na rézne choroby
zakazne, cierpigcymi na zaburzenia psychiczne lub osobami, ktére przebywaty w zaktadzie karnym.
Oprocz mozliwosci zarazenia si¢ chorobami zakaznymi jest on narazony na grozby, wyzwiska, a takze
na pobicie czy inng przemoc fizyczng. Pomimo zagrozen jakie niesie ze soba wykonywanie tego
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zawodu, to skuteczna praca socjalna stanowi zrodto satysfakcji zawodowej pracownikow socjalnych.

Najwazniejszym zadaniem pracownikoéw socjalnych byto przeciwdziatanie wykluczeniu oraz

wsparcie stabszych grup spotecznych. Do zadan Dzialu Pracy Socjalnej nalezato prowadzenie calosci
spraw w zakresie pracy socjalnej, a w szczegolnosci:

wspotpraca z organami administracji rzadowej, samorzadowej, organizacjami pozarzadowymi
oraz innymi instytucjami na terenie miasta (Sad, Prokuratura, Policja, Straz Miejska, PUP,
TPD, Straz Graniczna, koscioly, szkoty , stuzba zdrowia, itp.)

wspolpraca z innymi dziatami Os$rodka w celu poprawienia sytuacji oséb i rodzin
wymagajacych wsparcia poprzez uzyskanie przez nich odpowiednich §wiadczen.
dokonywanie analizy i oceny zjawisk, ktore powodujg zapotrzebowanie na $wiadczenia
z pomocy spolecznej oraz kwalifikowanie do uzyskania tych Swiadczen.

przeprowadzanie wywiadow  $Srodowiskowych, kompletowanie = dokumentéw  oraz
podejmowanie innych niezbednych czynno$ci zwigzanych ze §wiadczeniem réznorodnych
form pomocy.

ustalanie wspdlnie z osobg lub rodzing zainteresowana planu dziatan, celem przezwyci¢zenia
trudnej sytuacji oraz planu pomocy.

wnioskowanie okre$lonych $wiadczen.

prowadzenie dtugofalowych dziatan w ramach pracy socjalnej i poradnictwa.

udzielanie informacji, wskazoéwek pomocy w zakresic rozwigzywania spraw zyciowych
osobom i rodzinom, ktére dzigki tej pomocy bgdg zdolne samodzielnie rozwigzywac problemy
bedace przyczyna trudnej sytuacji zyciowej, skuteczne postugiwanie si¢ przepisami prawa.
pomoc w uzyskaniu dla 0sob bedacych w trudnej sytuacji zyciowej, poradnictwa dotyczacego
mozliwosci rozwigzywania problemow 1 udziclania pomocy przez wlasciwe instytucje
panstwowe, samorzadowe i organizacje pozarzadowe oraz wspieranie w uzyskiwaniu pomocy.
udzielanie pomocy zgodnie z zasadami etyki zawodowe;j.

koordynowanie dziatan socjalnych w spotecznosci lokalne;.

przygotowanie sprawozdan z realizacji zadan z zakresu pomocy spoleczne;.

Pracownicy socjalni Dzialu Pracy Socjalnej realizowali takze inne zadania, takie jak:

1)

2)

3)

Przeprowadzanie wywiadow S$rodowiskowych, rozeznawanie sytuacji i wnioskowanie
o udzielenie pomocy w formie dostepu do swiadczen zdrowotnych. W 2019 roku w sprawie
dostepu do swiadczen zdrowotnych przeprowadzono 577 postepowan.

Uczestniczenie w grupach roboczych Zespotu Interdyscyplinarnego d/s Przeciwdzialania
Przemocy w Rodzinie i prowadzenie pracy socjalnej nakierowanej na rozwigzywanie
problemu przemocy w rodzinie. W 2019 roku w ramach procedury Niebieska Karta
prowadzony byt monitoring w 307 $rodowiskach - tylko w 2019 roku wszczeto procedure
w 215 $rodowiskach, w tym na wniosek pracownika socjalnego w 25 srodowiskach.

Typowanie o0sOb 1 zawieranie kontraktow socjalnych na prace spolecznie uzyteczne,
realizowane w partnerstwie z PUP w Legnicy. Prace spolecznie uzyteczne skierowane sg do
0sOb bezrobotnych bez prawa do =zasitku, korzystajacych jednoczesnie ze Swiadczen
pienigznych z pomocy spolecznej. Prace spotecznie uzyteczne to prace wykonywane przez
bezrobotnych bez prawa do =zasitku, organizowane przez gming w jednostkach
organizacyjnych samorzadu terytorialnego. W 2019 roku do wykonywania prac spotecznie
uzytecznych skierowano przez Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Legnicy 58 osob,
w tym 10 oséb w ramach Programu Aktywizacja i Integracja (PAI).
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4) Typowanie dzieci z najubozszych rodzin do wypoczynku letniego. W roku 2019 z tej formy
pomocy skorzystato 95 dzieci.

5) Wypehianie karty informacyjnych do fundacji w celu uzyskania wsparcia finansowego dla
rodzin z problemem niepetnosprawnosci. W 2019 roku wypetiono 17 kart informacyjnych.

6) Sprawowanie szczeg6lnego nadzoru nad osobami bezdomnymi w sezonie zimowym,
przebywajacymi w pomieszczeniach niemieszkalnych (altanki dziatkowe, strychy, piwnice) -
w tym celu pracownicy socjalni wspotpracowali ze Straza Miejska, Policja 1 Schroniskiem dla
Bezdomnych.

7) Przydzielanie asystenta rodzinom przezywajagcym trudnosci w wypekianiu funkcji
opiekunczo-wychowawczych. W przypadku, gdy osrodek pomocy spotecznej powezmie
informacj¢ o rodzinie z tego rodzaju problemem, pracownik socjalny przeprowadza w tej
rodzinie wywiad srodowiskowy. Po przeprowadzeniu wywiadu $rodowiskowego pracownik
socjalny dokonuje analizy sytuacji rodziny i jezeli z tej analizy wynika koniecznosé
przydzielenia rodzinie asystenta, wowczas wnioskuje o jego przydzielenie.

Jak co roku pracownicy socjalni typowali rowniez rodziny do pomocy w ramach akcji
»Szlachetna paczka”. W 2019 roku do tej formy pomocy wytypowano 13 rodzin.

Nadmieniam, ze w okresie jesienno-zimowym czgsciej dochodzi do pozardéw oraz zatrué
tlenkiem wegla. Po kazdym takim zdarzeniu pracownicy socjalni niezwlocznie nawiazuja kontakt
z rodzing w celu rozeznania sytuacji i zapewnienia niezbe¢dnej pomocy. W 2019 roku MOPS
w Legnicy objat pomocg 12 rodzin, ktore doznaly strat na skutek zdarzenia losowego (pozaru).
Zawnioskowano im pomoc w formie zasitku celowego na remont badZz zakup niezb¢dnych sprzetow
gospodarstwa domowego czy mebli. Podczas wizyt w §rodowisku pracownicy socjalni podejmowali
dziatania prewencyjne, zwracajagc uwage i uswiadamiajac podopiecznych na temat bezpiecznego
uzytkowania piecow weglowych, junkersow oraz poprawnego korzystania z kuchenek, zwlaszcza

gazowych.

W 2019 roku pracownicy socjalni objeli pomocg finansows, rzeczowsa i pracg socjalng 2403
rodziny, tgcznie 3760 0sob.

Trudno oszacowa¢ efekty pracy socjalnej miedzy innymi z powodu dhugofalowosci
podejmowanych dziatan, zloZzonosci problemow a takze zdarzajacych si¢ powrotéw do dysfunkcji,
w szczeg6lnosci osob uzaleznionych, jednakze realizacje niektorych jej celdéw mozna przedstawié
liczbowo, co obrazuje ponizsza tabela.

Wybrane cele pracy socjalnej (poréwnanie lata 2017-2019)

Lp. ELEMENTY PRACY SOCJALNEJ 2017 2018 2019

Pomoc w uzyskaniu §wiadczen alimentacyjnych,
1 uzmystowienie klientowi korzysci wynikajacych z 121 150 112
zabezpieczenia $wiadczen dziecku

2 Uregulowanie sytuacji prawnej dziecka 46 33 49
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3 Usprawnienie w zatatwianiu spraw biezacych i urzgdowych 327 361 358
4 IZJIsjtglenie uprawnien do renty inwalidzkiej lub emerytury z 114 9 119
5 Doprowadzenie do ustalenia stopnia niepetnosprawnosci 148 146 123
6 Zorganizowanie dezynfekcji, dezynsekcji w mieszkaniach 4 10 12
7 Ztozenie wniosku o przydziat mieszkania w ZGM 85 39 57
8 Utrzymanie ciagltosci dodatku mieszkaniowego 351 486 481
9 Utrzymanie mieszkania poprzez regulowanie optat 446 320 315
10 | Utrzymanie czysto$ci w mieszkaniu 344 249 214
11 Znalezienie zatrudnienia odpowiedniego do stanu zdrowia 67 83 86
12 I;zizzv ;v mzakresie prawidtowego gospodarowania budzetem 269 270 257
13 Nabycie pr.zez klienta umiej¢tnosci radzenia sobie z 136 157 205
prowadzeniem gospodarstwa domowego
14 Poprawa funkcjonowania klienta w srodowisku 585 590 579
15 Uzyskanie wsparcia w srodowisku 164 198 169
16 | Wzrost samodzielno$ci i aktywnosci klienta 222 275 282
17 | Doprowadzenie do uregulowania zadluzen 93 69 78
18 Uregulowanie sytuacji prawnej lokalu 32 30 28
Doprowadzenie do zabezpieczenia mieszkan przed zimg
19 (wstawienie okien, sprawdzenie stanu technicznego pieca 34 30 28

przez OGM)




Doprowadzenie do zarejestrowania w PUP 0s6b pozostajacych

20 191 189 181
bez pracy

21 Zapewnienie cieplych positkéw w szkotach dla dzieci 429 622 599

2 Wyt'ypowame dzieci z rodzin najubozszych do wypoczynku 156 109 95
letniego

23 Pomoc w uzyskaniu podrecznikéw szkolnych 12 5 9
Pomoc w dotarciu do lekarza czy poradni specjalistycznej w

24 . . o 59 61 56
celu diagnozy leczenia i rehabilitacji

)5 Dz1alan1.a interwencyjne w sytuacji stwierdzenia naruszenia 20 18 29
praw dziecka

2% Wystapienie do sadu z informacja o razacych zaniedbaniach 34 1 57
wychowawczych

27 | Pomoc w nawigzywaniu zerwanych wigzi rodzinnych 29 38 26

28 | Uzyskanie sprz¢tu medycznego badz ortopedycznego 14 9 20

29 Z.orgamzowame pomocy sasiedzkiej dla osoby 29 7 )5
niepetnosprawnej

30 Zape.wmema opieki osobie starszej lub niepetnosprawnej przez 23 27 )5
rodzing

31 Dopro.wadzeme. do konsultacji psychologicznej, 77 69 65
psychiatrycznej

32 | Podjgcia leczenia w Poradni Zdrowia Psychicznego 53 60 59

33 Umieszczeniu osoby w szpitalu psychiatrycznym 9 5 7
Podjecie dziatan w celu czg¢$ciowego badz catkowitego

34 - 13 11 13
ubezwlasnowolnienia

35 Rozeznanie sytuacji pod katem wskazania kuratora badz Brak 1 36
opiekuna prawnego dla osoby ubezwtasnowolnionej danych

36 | Podjecie leczenia odwykowego 51 68 53
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Zgloszenie do Miejskiej Komisji Rozwigzywania Probleméw
37 Alkoholowych lub motywowanie najblizszego otoczenia do 20 71 )5
zgloszenia osoby naduzywajacej alkoholu do Miejskiej
Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych
38 Podjecie terapii w MONAR 17 16 18
39 Pomoc w dotarciu do odpowiedniej grupy wsparcia 64 60 64
40 Wsplo%praca z kuratorem w celu poprawy funkcjonowania 134 138 123
rodziny
41 Wspo.lpraca z Pedago.gwm szkolnym w celu poprawy 163 187 179
funkcjonowania rodziny
42 Skierowanie dzieci na zajgcia pozalekcyjne: swietlice, szkoty 41 47 62
43 Wytypowanie 0s6b do prac spotecznie uzytecznych 82 56 81
m Pomoc w uzyskaniu podstawowego sprz¢tu gospodarstwa 71 60 ’4
domowego
Pomoc w przezwycigzeniu trudno$ci w przystosowaniu do
45 .. . 51 67 45
zycia po opuszczeniu Zaktadu Karnego
46 Monitoring w ramach procedury Niebieska Karta — Pomoc 34 181 307
Spoteczna
47 Wypetnianie karty informacyjnej dla potrzeb fundacji 69 42 17

Oprocz bezposredniej pracy w $rodowisku pracownicy socjalni przeprowadzali wywiady dla
potrzeb innych instytucji pomocowych, przygotowywali odpowiedzi, opinie o rodzinie na wnioski
sadow, prokuratury, policji oraz urzedow. W 2019 roku w powyzszych sprawach sporzadzono 259
opinii.

Z kazdym rokiem pracownikom socjalnym przybywa nowych zadan i obowigzkéw. Od roku
2014, zgodnie z ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej z dnia 09.06.2011 r. (Dz. U.
z 2019 1. poz.1111 t.,j.), zadaniem gminy jest udzielanie wsparcia rodzinom znajdujacym si¢ w sytuacji
kryzysowej oraz pomocy w rozwigzywaniu ich probleméw zyciowych, w tym w wychowywaniu
dzieci. Praca z rodzing na poziomie gminy obejmuje analiz¢ sytuacji rodziny i przyczyn Kryzysu,
wzmocnienie jej funkcji, rozwijanie umiej¢tnosci opiekunczo-wychowawczych, pomoc w integracji
rodziny oraz przeciwdziatanie marginalizacji i degradacji spolecznej rodziny. W sytuacji ingerencji
w rodzinie, ktorej konsekwencja jest umieszczenie dziecka w pieczy zastepczej, stuzby gminne maja
dazy¢ do reintegracji rodziny i powrotu dziecka do srodowiska rodzinnego. Te zadania wykonuja
pracownicy Dziatu Pracy Socjalne;.
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Pracownicy socjalni na wniosek organizatora pieczy zast¢pczej, w przypadku, gdy rodzinie nie
zostal przydzielony asystent rodziny, zobowiazani sa dokonywa¢ analizy aktualnej sytuacji rodzinnej
dzieci umieszczonych w pieczy zastepczej i wspolpracowaé z rodzing biologiczng w celu jej
reintegracji. W roku 2019 pracownicy Dziatu Pracy Socjalnej na wniosek organizatorow pieczy
zastepczej dokonali analizy sytuacji w 242 rodzinach i podj¢li stosowne, czesto dtugofalowe dziatania
wobec rodzin biologicznych, ktore wyrazity wolg reintegracji rodziny.

Od grudnia 2014 roku MOPS w Legnicy realizuje Program Operacyjny Pomoc Zywnos$ciowa
2014-2020 (PO PZ) w ramach Europejskiego Funduszu Pomocy Najbardziej Potrzebujacym (FEAD).
Jest to program, ktdry polega na dostarczeniu osobom najubozszym w Polsce pomocy zywnosciowe]
w formie paczek lub positkow. Dodatkowo wobec 0s6b objetych Programem realizowane sg rozne
dziatania towarzyszace, majace na celu wiaczenie spoteczne. Pomoc kierowana jest do osob
w najtrudniejszej sytuacji, ktorych dochdéd nie przekracza 200% odpowiedniego kryterium
dochodowego uprawniajgcego do korzystania z pomocy spolecznej. Program stanowi¢ ma
uzupetnienie dziatan gminy w zakresie udzielania pomocy zywnos$ciowej najubozszym mieszkancom.
Minister Pracy i Polityki Spotecznej osrodkom pomocy spotecznej powierzyt role rozpowszechnienia
informacji o realizacji PO PZ i wskazywanie najblizszych miejsc, w ktorych wydawane sa artykuty
spozywcze. W Legnicy do realizacji programu przystapit Caritas Polska. Zywno$¢ wydawana byta
w wybranych parafiach w Legnicy.

Pracownicy socjalni informowali o realizacji PO PZ i kwalifikowali osoby do uzyskania tej
formy pomocy, wydajac w tym celu skierowania na specjalnym druku. W 2019 roku pracownicy
socjalni wydali rodzinom 361 takich skierowan, z pomocy zywno$ciowej skorzystalo tacznie 588
0s0b.

W zwigzku z wprowadzeniem w 2016 roku Programu Rodzina 500 plus, zgodnie z art. 15.1-2
ustawy z dnia 11.02.2016 r. 0 pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci, jesli w stosunku do osoby
ubiegajacej si¢ o przyznanie $wiadczenia wychowawczego lub osoby pobierajacej to Swiadczenie
wystgpig watpliwosci dotyczace sprawowania opieki nad dzieckiem, w tym rowniez w przypadku
wydatkowania $wiadczenia wychowawczego niezgodnie z celem lub marnotrawienia $wiadczenia
wychowawczego, organ wlasciwy oraz wojewoda moga zwroci¢ si¢ do kierownika osrodka pomocy
spotecznej o przeprowadzenie rodzinnego wywiadu $rodowiskowego, o ktorym mowa w ustawie
z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2019 r. poz. 1507), w celu weryfikacji tych
watpliwosci. W 2019 roku pracownicy socjalni na wniosek kierownika Dzialu Swiadczen Rodzinnych
przeprowadzili 54 wywiady $rodowiskowe w rodzinach, w ktorych zachodzity watpliwosci dotyczace
sprawowania opieki nad dzieckiem. Zdarzaty si¢ doniesienia w sprawie marnotrawienia $wiadczenia
wychowawczego, ktore wymagaly od pracownikow socjalnych ingerencji w srodowisko rodzinne oraz
wzmozonego i czasochlonnego monitorowania wydatkow przez rodziny.
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ASYSTENT RODZINY

Asystent rodziny dziata na podstawie ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny
1 systemie pieczy zastgpczej. Zadania i uprawnienia asystenta rodziny regulujg art. 12, 13, 15
niniejszej ustawy. Asystent rodziny wspomaga dziatania pracownika socjalnego. W mysl ww. ustawy
przydzielanie asystenta rodziny byto zadaniem fakultatywnym gminy od dnia 8 czerwca 2012 r. do
31 grudnia 2014 r., a stalo si¢ obligatoryjnym od 1 stycznia 2015 r. Podopieczni MOPS w Legnicy
ta formg pomocy obejmowani sg juz od listopada 2012 r.

Do zadan asystenta rodziny nalezy mig¢dzy innymi: opracowanie i realizacja planu pracy
z rodzing, wspolpraca w tym zakresie z rodzing, pracownikiem socjalnym. Asystent rodziny ma
udziela¢ pomocy powierzonym do opieki rodzinom w rozwigzywaniu problemoéw socjalnych,
psychologicznych, opiekunczo-wychowawczych, udziela¢ wsparcia w poszukiwaniu pracy, w edukacji
dzieci, podejmowacé w razie potrzeby dzialania interwencyjne i zaradcze w rodzinie. Dzialania
asystenta i rodziny zmierzajg do jej usamodzielnienia i pozostawienia dzieci w rodzinie, w Srodowisku
zapewniajgcym im poczucie bezpieczenstwa i prawidlowy rozwoj. Praca asystenta rodziny polega
na cigglym rozwijaniu i modyfikowaniu pracy, elastycznym reagowaniu na potrzeby i kryzysy osob
wspieranych oraz duzej czestotliwosci spotkan i dostosowaniu ich do dilugosci wykonywanego
dziatania.

Asystent rodziny nie tylko wspotpracuje z rodzing dziecka w fazie oddziatywan
profilaktycznych i1 wzmocnienia kompetencji wychowawczych rodziny, ale takze wspolpracuje
z koordynatorem rodzinnej pieczy zastgpczej w celu wsparcia powrotu dzieci z pieczy zastepczej
do rodzin biologicznych w sytuacjach koniecznej ingerencji sagdu rodzinnego we wiladze¢ rodzicielska.
Wspolne dziatania maja w tym przypadku stuzy¢ jak najszybszemu powrotowi dziecka do domu
i reintegracji rodziny.

Do obowigzkéw asystenta rodziny nalezy takze sporzadzanie stosownej dokumentacii,
wspolpraca z instytucjami dzialajacymi na rzecz dziecka i1 rodziny, wspodtpraca z zespotem
interdyscyplinarnym ds. przeciwdzialania przemocy w rodzinie oraz monitorowanie sytuacji po
zakonczeniu pracy w rodzinie.

Liczba rodzin, z ktéorymi jeden asystent rodziny moze w tym samym czasie prowadzi¢ prace
od 1 stycznia 2015 r. nie moze przekroczy¢ 15.

W 2019 roku asystenci rodziny objeli pomoca 87 rodzin, w tym 207 dzieci w wieku do 18 lat.
Zakonczono takze pracg z 28 rodzinami, w tym: 10 rodzin zrealizowalo plan pracy dotyczacy
usamodzielnienia si¢, 5 rodzin zrezygnowato z tej formy pomocy w trakcie realizacji planu,
8 srodowisk nie wywigzywalo si¢ z planu dziatania i unikato kontaktu, natomiast w 2 rodzinach
zmieniono metodyke pracy, a 3 rodziny zmienity miejsca zamieszkania poza Legnice.

Wejscie w 2017 roku w zycie ustawy o wsparciu kobiet w cigzy i rodzin "Za zyciem",
natozyto na asystentow rodziny nowe zadania polegajace na koordynacji wsparcia dla kobiet w cigzy
i ich rodzin, zwlaszcza w odniesieniu do kobiet posiadajacych zaswiadczenie o cigzkim
i nieodwracalnym upos$ledzeniu albo nieuleczalnej chorobie zagrazajgcej zyciu, ktére powstaly
w prenatalnym okresie rozwoju dziecka lub w czasie porodu. Kobiety w cigzy i ich rodziny mogly
kazdorazowo zglosi¢ do gminy potrzebe objecia wsparciem asystenta rodziny, ktory na wniosek osob
uprawnionych stawat si¢ koordynatorem dziatan pomocowych.
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SWIADCZENIA WYNIKAJACE Z USTAWY O POMOCY
SPOLECZNEJ

Pomoc spoteczna jest instytucja, ktérej pomoc jest adresowana do obywateli zagrozonych
ubostwem 1 wykluczeniem spotecznym, jednak uprawnienia do korzystania ze $wiadczen pomocy
spotecznej zwigzane sg z dwiema grupami kryteriow, ktore musza byC spelione jednocze$nie.
Z jednej strony sg to kryteria niskiego statusu materialnego (niedostateczny dochdéd w rodzinie),
a z drugiej — sa to dodatkowe okoliczno$ci (m. in. sieroctwo, bezdomno$¢, niepetnosprawnose,
dlugotrwata choroba, bezradnos$¢ alkoholizm i narkomania i inne), ktére obok niskiego dochodu
wskazujg uprawnionych do korzystania z pomocy spolecznej. Celem pomocy spolecznej jest
zaspokajanie niezbednych potrzeb zyciowych o0sob i rodzin oraz umozliwianie im bytowania
w warunkach odpowiadajacych godnosci cztowieka. Pomoc spoteczna powinna w miare mozliwosci
doprowadzi¢ do zyciowego usamodzielnienia oséb i rodzin, oraz ich integracji ze Srodowiskiem.
Rodzaj, forma i rozmiar §wiadczenia powinny by¢ odpowiednie do okoliczno$ci uzasadniajgcych
udzielenie pomocy. Swiadczenie pomocy spolecznej powinno stuzy¢ réwniez umacnianiu rodziny.

Pomoc spoteczna polega w szczegodlnosci na przyznawaniu i wyplacaniu przewidzianych
ustawg Swiadczen, pracy socjalnej, prowadzeniu i rozwoju niezbednej infrastruktury socjalnej, analizie
1 ocenie zjawisk rodzacych zapotrzebowanie na $wiadczenia z pomocy spotecznej, realizacji zadan
wynikajacych z rozeznanych potrzeb spolecznych, rozwijaniu nowych form pomocy spotecznej
i samopomocy w ramach zidentyfikowanych potrzeb. Zadaniem pomocy spolecznej jest
podejmowanie dziatan zmierzajacych do zyciowego usamodzielnienia osob i rodzin znajdujacych si¢

w trudnych sytuacjach zyciowych oraz ich integracji ze srodowiskiem.

Kryterium dochodowe, dla osoby samotnie gospodarujacej wynosi 701 zi, a dla osoby
w rodzinie - 528 zt. Swiadczenia z pomocy spolecznej mozna podzielié na dwie grupy, tj. $wiadczenia
pieni¢zne i niepieni¢zne. Do $wiadczen pieni¢znych zaliczajg si¢: zasitek staly, zasitek okresowy,
zasitek celowy 1 specjalny zasitek celowy, natomiast do $wiadczen niepieni¢znych sktadki na
ubezpieczenie zdrowotne, sktadki na ubezpieczenie spoteczne, sprawienie pogrzebu, schronienie,
niezbedne ubranie, positek, ushugi opiekuncze w miejscu zamieszkania, specjalistyczne ustugi
opiekuncze w miejscu zamieszkania, kompletowanie dokumentacji w sprawie kierowania do domu
pomocy spotecznej, praca socjalna, poradnictwo specjalistyczne.

Zestawienie form pomocy (lata 2017-2019)

2017 2018 2019
Formy pomocy Liczba Kwotawzl | Liczha | Kwotaw | Liczba | Kwota w zl
0s6b 0s6b 7l 0s6b
zasitki stale 761 3787178 704 3613 844 649 3597 360
zasitki okresowe 1050 1 886 800 876 1 528 409 768 1 389 000
ustugi opiekuncze 927 7 809 645 865 7 663 368 877 7 552 836
ali huoi
Speqatistyezne ustugt 36 610374 | 33 478242 | 28 442232
opiekuncze
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zasitki celowe 1741 1447352 | 1535 1355492 | 1396 1296 319
sprawienie pogrzebu 36 85 549 39 94 867 26 59 784
Ig*
129 880 160 109 091 86 100 332
274
program rzqdowy ,, Positek g*
w szkole i w domu” 233 434 320 291 381 306 312 299
376
+
dozZywianie (sr. wlasne) b 329980 | 622 277257 | 584 254195
665
1315 693294 | 1102 677 729 976 666 826
opiekunowie prawni 42 149 646 45 167 061 51 201 872

I 'k - Restauracja ,,Kolorowa”, S — Schronisko dla Bezdomnych, D — dzieci w szkolach i przedszkolach, oraz

osoby korzystajace z positkow w innych placéwkach (refundacje)

ZASILEK STALY

Zgodnie z art. 37 ustawy o pomocy spolecznej zasitek staty przystuguje pelnoletniej osobie
samotnie gospodarujacej badz osobie pozostajgcej w rodzinie, niezdolnej do pracy z powodu wieku
lub catkowicie niezdolnej do pracy, jezeli dochdd jest nizszy od kryterium dochodowego osoby
samotnie gospodarujacej lub kryterium dochodowego na osobe w rodzinie, ktére od pazdziernika 2018
roku wynosi 701 zt dla osoby samotnie gospodarujacej oraz 528 zt na osobe w rodzinie.

W przypadku osoby samotnie gospodarujacej wysokos¢ zasitku statego jest roznicg pomiedzy
kryterium dochodowym a dochodem tej osoby. W rodzinie zasilek staly jest roznicg pomigdzy
kryterium dochodowym na osob¢ w rodzinie, a faktycznym dochodem przypadajacym na jednego
cztonka rodziny. Zgodnie z Rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia 11 lipca 2018r. w sprawie
zweryfikowanych kryteriow dochodowych oraz kwot §wiadczen pieni¢znych z pomocy spolecznej
ustalono maksymalna kwote zasitku statego w wysokosci 645 zt.

Ponizy wykres obrazuje nieznaczny spadek ilo$ci 0sob korzystajacych z tej formy pomocy
w roku 2019 w poréwnaniu do lat ubieglych. Powodem tego stanu bylo obnizenie wieku
emerytalnego, a co za tym idzie, mozliwo$¢ przyznania emerytury niektorym $wiadczeniobiorcom
pomocy spoteczne;.
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ZASILEK OKRESOWY

Zgodnie z artykulem 38 ustawy o pomocy spolecznej zasilek okresowy przystuguje
w szczegolnosci ze wzgledu na dlugotrwalg chorobe, niepelnosprawnosé, bezrobocie, mozliwosé
utrzymania lub nabycia uprawnien do swiadczen z innych systemow zabezpieczenia spotecznego oraz
potrzeby ochrony macierzynstwa i wielodzietnosci. Katalog przyczyn wyliczonych w ustawie ma
charakter przyktadowy, bowiem kazda trudna sytuacja polaczona z niemozliwoscia jej
przezwyci¢zenia bedzie uprawniata do otrzymania tej formy pomocy. Zasilek okresowy jest
$wiadczeniem pieni¢znym z pomocy spotecznej, ktorego otrzymanie uzaleznione jest od spelnienia
kryterium dochodowego. Ustawodawca nie okresla zakresu czasu, w ktérym to $wiadczenie ma by¢
realizowane, w zwiazku z czym okres na jaki jest przyznawany zasitek okresowy ustala si¢ na
podstawie okolicznosci sprawy.

Ponizszy wykres pokazuje, ze zarowno liczba osob uprawnionych oraz wydatkowana kwota
na zasitki okresowe na przestrzeni lat 2017-2019 ulegta obnizeniu. Powodem takiej sytuacji moze by¢
fakt, ze w wyniku efektywnie przeprowadzonej pracy socjalnej osoby korzystajace, w mysl zasady
pomocniczo$ci wykorzystuja swoje uprawnienia i mozliwosci i w pierwszej kolejnosci korzystaja
z innych zabezpieczen spotecznych podejmujac prace zarobkowa badz wykonujac prace dorywcze
(wysokos¢ zasitku uzalezniona jest od wysokosci dochodu).
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Wysoko$¢ zasitku okresowego ustala si¢ jako roznicg wysokosci odpowiedniego kryterium
dochodowego i dochodu osoby lub rodziny. Minimalna wysokos$¢ zasitku nie moze by¢ nizsza niz
20 zt. Wprowadzono zasade ustalajgcg minimalng kwote zasitku jako okreslony procent réznicy
pomigdzy kryterium dochodowym a dochodem osoby lub rodziny. Procent ten wynosi:

— w przypadku osoby samotnie gospodarujacej: 50% roznicy miedzy kryterium dochodowym
osoby samotnie gospodarujacej a dochodem tej osoby,

— w przypadku rodziny: 50% réznicy migdzy kryterium dochodowym rodziny a dochodem
rodziny.

Ta zasada to gwarancja wyptacenia 50% zasitku okresowego. Jednak osrodek pomocy
spotecznej moze wyptaca¢ zasitek w wysokosci 100%, jesli w swoim budzecie znajdzie na ten cel
srodki finansowe. Od pazdziernika 2018 roku minimalna wysoko$¢ zasitku okresowego dla osoby
samotnie gospodarujacej nie zmienita si¢ i na koniec roku 2019 wynosita 350,50 zt.

ZASILEK CELOWY

Pomoc w formie zasitku celowego moze by¢ przyznana w celu zaspokojenia niezbednych
potrzeb bytowych, np. na pokrycie kosztow leczenia, zakupu zywnos$ci, lekow, opalu, odziezy,
niezbednych przedmiotow uzytku domowego, kosztow drobnych remontéw oraz sprawienia pogrzebu.
W odréznieniu od zasitku okresowego jest to $wiadczenie jednorazowe, majace charakter uznaniowy.
Wysokos¢ przyznawanych osobom i rodzinom zasitkow celowych zalezy od ilosci i jakosci potrzeb
wszystkich o0so6b kwalifikujacych si¢ do tej formy pomocy, s$rodkéw finansowych bedacych
w dyspozycji organu pomocy spotecznej, ale przede wszystkim od sytuacji zyciowej wnioskodawcow
(sytuacji zdrowotnej, zawodowej, materialnej) pomocy spotecznej, ale przede wszystkim od sytuacji
zyciowej wnioskodawcow (sytuacji zdrowotnej, zawodowej, materialnej).
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Ponizszy wykres ilustruje tendencj¢ znizkowa zaréwno liczby uprawnionych do przyznania
zasitku celowego jak i kwoty wydatkowanej na ten cel na przestrzeni lat 2017-2019. Powodem takiego
stanu prawdopodobnie byto wprowadzenie programu ,,Rodzina 500 plus”, ktory pozytywnie wptynat
na zmniejszenie ilosci przyznawanych zasitkow, bowiem rodziny wielodzietne korzystajace z tego
rodzaju wsparcia mialy mozliwo$¢ zakupu odziezy, obuwia czy przyboréw szkolnych dla dzieci.

Znaczng cze$¢ wydatkowanej kwoty stanowily zasitki celowe na dofinansowanie do zakupu
wegla badz koksu oraz dofinansowanie oplat gazu i energii w celach grzewczych.
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USLUGI OPIEKUNCZE

W oparciu o art. 17 ust 11 ustawy o pomocy spotecznej swiadczenie ustug opiekunczych
w miejscu zamieszkania nalezy do zadan wiasnych z zakresu pomocy spotecznej o charakterze
obowigzkowym, realizowanym przez gminy. Ta forma pomocy adresowana jest do 0s6b samotnych,
ktére z powodu wieku, choroby lub innych przyczyn wymagaja pomocy innych osob, a sa jej
pozbawione. Ustugi opiekuncze mogg by¢ takze przyznane osobie, ktora wymaga pomocy innych,
a rodzina nie moze takiej pomocy zapewnic¢, stanowig uzupekienie pomocy, ktérej nie jest w stanie
zapewni¢ rodzina.

Zakres ustug opickunczych moze obejmowac¢ wykonywanie nastgpujacych czynnosci:
1) pomoc w zaspakajaniu codziennych potrzeb zyciowych

2) opieke higieniczng

3) zalecong przez lekarza pielegnacje

4) zapewnienie kontaktéw z otoczeniem
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Na podstawie obowigzujacej uchwaty Rady Miasta w Legnicy z dnia 24 pazdziernika 2005
roku nr XXXIX/398/05 ze zmianami w sprawie okreslania szczegdtowych warunkow przyznawania
swiadczen z pomocy spotecznej oraz czesciowego lub calkowitego zwolnienia z optat za $wiadczenia
z pomocy spolecznej i trybu ich pobierania, oraz uwzgledniajac sytuacje dochodowa rodziny/osoby
ustala si¢ odptatno$¢ za $wiadczone ushugi. Cena za 1 godzing ustug opiekunczych ustalona jest
zgodnie z umowg zawartg w trybie przetargu nieograniczonego. W 2017 roku cena za 1 godzing
swiadczonych ustug opiekunczych wynosita 18 zt, w roku 2018 odptatnos$¢ za jedng godzine ustug
wynosita 19 zt, a w 2019 roku koszt jednej godziny wyniost 19,95 zk. 1los¢ 0sob korzystajacych z tej
form pomocy oraz wydatki poniesione na ich realizacj¢ ksztaltowaty si¢ nastepujgco:

— 2017 rok: 927 0s6b na kwote 7 809 645 zt

— 2018 rok: 865 osoéb na kwote 7 663 368 zt

— 2019 rok: 879 o0sdéb na kwote 7 552 836 zt.
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SPECJALISTYCZNE USLUGI OPIEKUNCZE DLA OSOB Z ZABURZENIAMI
PSYCHICZNYMI

Specjalistyczne ushugi opiekuncze sg to uslugi dostosowane do szczegdlnych potrzeb
wynikajagcych z rodzaju schorzenia lub niepelnosprawnos$ci obejmujgce pomoc dla osdb
z zaburzeniami psychicznymi, $wiadczone przez osoby ze specjalistycznym przygotowaniem
zawodowym. Uprawnione do wykonywania specjalistycznych ustug opiekunczych sa rowniez osoby z
kwalifikacjami do zawodu m.in. psychologa, pedagoga, logopedy, pracownika socjalnego, terapeuty
zajeciowego lub innej profesji dajacej wiedz¢ i umiejetnosci pozwalajace Swiadezy¢ tego rodzaju
ustugi.

Specjalistyczne ustugi opiekuncze przyznawane sg zgodnie z ustawg o pomocy spotecznej

i rozporzadzeniem Ministra Polityki Spotecznej z dnia 22 wrzesénia 2005r. (Dz. U. nr 189, poz.1598)
w sprawie specjalistycznych ustug opickunczych i rozporzadzeniem Ministra Pracy i1 Polityki
Spotecznej z dnia 6 lipca 2006r. (Dz. U.134 poz.943) zmieniajacego rozporzadzenie w sprawie
specjalistycznych ushug opiekunczych. Zakres specjalistycznych ustug opiekunczych, dostosowany do
szczegolnych potrzeb 0sdb z zaburzeniami psychicznymi, moze obejmowac:

1) uczenie i rozwijanie umiejetnosci niezbednych do samodzielnego zycia,

2) pielegnacje - jako wspieranie procesu leczenia,

3) rehabilitacj¢ fizyczng i usprawnianie zaburzonych funkcji organizmu.
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Odptatnos¢ za $wiadczone specjalistyczne ustugi ustala si¢ uwzgledniajac sytuacje dochodows
rodziny/osoby oraz na podstawie ww. rozporzadzenia. Cena za jedna godzing specjalistycznych ustug
opiekunczych ustalona jest zgodnie z umowa zawartg w trybie przetargu nicograniczonego i w 2017
roku wynosita 19,50 zt, w 2018 roku wzrosta do 21 zl, a w roku 2019 stanowila kwotg 22,05 zt
za godzine S$wiadczenia specjalistycznych ustug opiekunczych. Odptatnos¢ podopiecznych
korzystajacych z tej formy pomocy byta uzalezniona od osiggnigtego przez osobg lub rodzing dochodu
i ulegata zmianie wraz ze zmiang dochodu.

W ubieglych latach liczba 0so6b korzystajacych z tej form pomocy oraz wydatki
poniesione na ich realizacj¢ ksztattowaty si¢ nastepujaco:

— 2017 rok — 36 0s6b na kwote 610 374 zi

— 2018 rok — 33 osoby na kwotg 478 242 zt

— 2019 rok — 28 0sob na kwote 442 232 zt.
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PROGRAM RZADOWY ,,POSILEK W SZKOLE 1 W DOMU”

Realizowany w latach ubieglych program, ustanowiony na podstawie uchwaty nr 221 Rady
Ministroéw w sprawie ustanowienia wieloletniego programu wspierania finansowego gmin w zakresie
dozywiania ,,Pomoc panstwa w zakresie dozywiania” na lata 2014- 2020 zostal zastgpiony,
wprowadzonym uchwatg nr 140 Rady Ministrow z dniem 1 stycznia 2019 r. programem pod nazwg
,Positek w szkole 1 w domu” na lata 2019-2023. Program ten zapewnia t¢ form¢ pomocy zarowno
osobom starszym, niepetlnosprawnym, o niskich dochodach, jak i dzieciom, ktére wychowuja si¢
w rodzinach znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji. Celem programu jest rowniez zapewnienie positku
dzieciom i uczniom bez wydania decyzji administracyjnej przyznajacej posilek w szczegdlnie
uzasadnionych przypadkach, pozwalajace na niezwtoczne udzielenie wsparcia potrzebujagcym.
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W mysl art. 48 ustawy o pomocy spotecznej osoba lub rodzina ma prawo migdzy innymi do
positku, jezeli jest tego pozbawiona. Zgodnie z art. 48 b ust. 2 ustawy, pomoc dorazna albo okresowa
w postaci jednego gorgcego positku dziennie przyshuguje osobie, ktora wlasnym staraniem nie moze
go sobie zapewni¢. Ponadto, zgodnie z obowigzujgca uchwatg Rady Miejskiej z dnia 27 stycznia 2014
r. w sprawie okreslenia zasad zwrotu wydatkoéw za swiadczenia z pomocy spotecznej, osoby ktorych
dochéd lub dochéd na osobe w rodzinie nie przekracza 150% kryterium dochodowego
obowigzujacego w pomocy spotecznej, majag prawo do pomocy w formie positku bez obcigzenia
zwrotem poniesionych na te forme pomocy wydatkow. Swiadczenie w formie goracego positku jest
zatem udzielone nicodptatnie osobom i rodzinom, jezeli ich dochdd, zarowno osoby samotnie
gospodarujacej, jak i 0s6b w rodzinie, nie przekracza 150 % kryterium dochodowego okre§lonego
w art.8, ust.1 pkt 1 i 2 ustawy o pomocy spotecznej i w roku 2019 kwota 150% kryterium
dochodowego na osobg samotnie gospodarujaca wynosita 1051,50 zt, a w rodzinie 792 zi na osobe
w rodzinie.

Dzieci 1 mlodziez realizujace obowigzek szkolny lub obowigzek nauki spozywaja positki
w szkole (przedszkolu, zlobku). Jezeli szkota nie posiada warunkéw do przygotowania lub wydawania
positkow, zapewnia si¢ spozywanie positkOw poza szkolg. Wlasciwa organizacje zaje¢ i opieke
w przypadku spozywania positkow w czasie zaje¢ poza szkota zapewnia dyrektor szkoty. Dzieciom
spozywajacym positki w szkole zapewnia si¢ jednakowe positki pod wzgledem ilosciowym
i jakosciowym, z wyjatkiem positkéw w ramach diety.

Odbiorcami programu ,,Positek w szkole i w domu” sa réwniez osoby doroste, ktore po
spelnieniu wymogdéw formalnych z takiej formy pomocy chcg korzysta¢, jednak wiele osob
spetniajacych wymagania formalne nie chce korzysta¢ z oferowanej pomocy. Powodem takiego stanu
jest bardzo czesto nieche¢¢ do korzystania z pomocy spolecznej, np. wzgledy ambicjonalne. Osoby
te deklaruja, ze positki zapewniajg sobie we wlasnym zakresie. W roku 2019, poza pomocg w formie
positkow skierowanych dla dzieci, Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej realizowat t¢ forme¢ pomocy
w Schronisku dla Bezdomnych oraz w restauracji ,,Kolorowa”.

OPIEKUN PRAWNY

Na podstawie art. 18 ust. 1 pkt 9 ustawy o pomocy spolecznej do zadan zleconych z zakresu
administracji rzadowej realizowanych przez gming nalezy wyplacanie wynagrodzenia za sprawowanie
opieki. Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Legnicy realizujgc natozone zadania zajmuje si¢
wyplatg przyznanego przez sad wynagrodzenia za sprawowanie opieki dla ustanowionych opiekunéw
prawnych. Wynagrodzenie nalezne opiekunowi prawnemu z tytutu sprawowania opieki przyznane;j
przez sad wyplacane jest, zgodnie z art. 36 pkt 1 lit. h ustawy o pomocy spolecznej. Zgodnie
z powotang ustawg $§wiadczenia pieni¢zne z pomocy spolecznej przyznaje si¢ i wyptaca za okres
miesigca kalendarzowego, poczawszy od miesigca, w ktorym zostal zlozony wniosek wraz
z wymagang dokumentacjg. Jesli osoba, dla ktdérej opiekun prawny jest ustanowiony posiada
odpowiedni dochdd lub majatek wynagrodzenie pokrywane jest z dochodow lub majatku tej osoby,
w przeciwnym przypadku wynagrodzenie nalezne opieckunowi prawnemu finansowane jest
ze $rodkoéw publicznych i wyplacane przez osrodek pomocy spotecznej. Ponadto zgodnie z art. 53a
wynagrodzenie za sprawowanie opieki wyptaca si¢ w wysokosci ustalonej przez Sad i wynosi nie
wigcej niz 10% miesigcznego wynagrodzenia w gospodarce narodowej podawanego przez GUS za
okres poprzedzajacy jego przyznanie.
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Wynagrodzenie za sprawowanie opieki jest swiadczeniem, ktore nie wymaga przeprowadzania
rodzinnego wywiadu $rodowiskowego oraz wydania w tej sprawie decyzji administracyjnej. Taka
zasada upraszcza procedure jego wyplaty. Jest to uzasadnione tym, Ze o jego przyznaniu oraz
wysokosci decyduje sad. Ponadto otrzymanie tego $wiadczenia nie jest uzaleznione od osiggania
dochoddéw spetniajacych kryterium dochodowe uprawniajace do $wiadczen z pomocy spoteczne;.

Ponadto, zgodnie z art. 101 ust.1 ustawy o pomocy spotecznej w zwigzku z art. 27 Kodeksu

cywilnego wilasciwa do wyplaty wynagrodzenia jest gmina wlasciwa ze wzgledu na miejsce
zamieszkania opiekuna prawnego.
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OPIEKA WYTCHNIENIOWA- PROGRAM - EDYCJA 2019

Program ,,Opieka wytchnieniowa” - edycja 2019 zostal wprowadzony przez Ministerstwo
Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej. Gtéwnym celem programu byto wsparcie cztonkéw rodzin lub
opiekunéw przez umozliwienie im uzyskania doraznej, czasowej pomocy w formie opieki
wytchnieniowej. Opieka wytchnieniowa mogla odcigzy¢ opiekunéw migdzy innymi poprzez
zapewnienie im wsparcia w wykonywaniu dotychczasowych obowigzkéw lub zapewnienie
zastepstwa, dzieki ktoremu opiekunowie zyskiwali czas dla siebie.

Wspotfinansowany ze  Srodkéw  Solidarnosciowego  Funduszu  Wsparcia  Oséb
Niepelnosprawnych program kierowany byt do cztonkéw rodzin lub opiekundéw sprawujacych
bezposrednig opieke nad dzie¢mi z orzeczeniem o niepetnosprawnosci tacznie ze wskazaniami:

1) koniecznosci stalej lub dlugotrwalej opieki lub pomocy innej osoby w zwigzku ze znacznie
ograniczong mozliwo$cig samodzielnej egzystencji oraz
2) koniecznosci statego wspotudziatu na co dzien opiekuna dziecka w procesie jego leczenia,
rehabilitacji 1 edukacji
lub osobami ze znacznym stopniem niepelnosprawnosci, ktorych cztonkowie rodzin lub opiekunowie
sprawujacy bezposrednig opieke, wymagaja wsparcia w postaci doraznej, krotkotrwalej przerwy
w sprawowaniu opieki oraz podniesienia swoich umiejetnosci i wiedzy w zakresie opieki na tym
osobami.

Program oferowal wsparcie w ramach trzech modutow:

—  Modut I: $wiadczenie ustugi opieki wytchnieniowej w ramach pobytu dziennego, skierowanego
do czltonkdéw rodzin Iub opiekundéw sprawujacych bezposrednia opicke nad dzie¢mi do
cztonkow rodzin lub opiekunow sprawujacych bezposrednia opieke nad dzie¢mi z orzeczeniem
o niepelnosprawnosci facznie ze wskazaniami, o ktérych mowa powyzej oraz 0sob o znacznym
stopniu niepelnosprawnosci niekorzystajacych z innych form ustug w miejscu zamieszkania
osoby niepetnosprawnej, osrodku wparcia, domu pomocy spotecznej jako zorganizowanej
ustugi,

—  Modut II: $wiadczenie ustugi opieki wytchnieniowej jako rozszerzenie ustug opickunczych,
w ramach pobytu calodobowego w osrodkach wparcia (w tym w Srodowiskowych domach
samopomocy posiadajacych miejsca calodobowego pobytu), w mieszkaniach chronionych
(z wytaczeniem mozliwosci pobytu dzieci z orzeczong niepetnosprawnoscia)

—  Modut III: $wiadczenie ustug opieki wytchnieniowej poprzez zapewnienie czlonkom rodziny
lub opiekunom sprawujacym bezposrednia opieke nad dzieémi z orzeczeniem
0 niepelnosprawnosci lgcznie ze wskazaniami, o ktorych mowa powyzej oraz osobami
niepetnosprawnymi ze znacznym stopniem niepetnosprawno$ci, mozliwosci skorzystania ze
specjalistycznego poradnictwa (psychologicznego lub terapeutycznego) oraz wsparcia
w zakresie nauki pielegnacji/rehabilitacji i dietetyki.

W roku 2019 Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Legnicy realizowat 1 i III Modut
programu ,,Opiecka wytchnieniowa” - edycja 2019. Z Modutu I skorzystalo 12 osob, natomiast
z modutu III 3 osoby. Na powyzsza pomoc wydatkowano kwote 45 718,73 z1, z czego 36 574,99 zi
(80%) stanowita kwota pochodzaca z dotacji Solidarnosciowego Funduszu Os6b Niepelosprawnych,
a kwota 9 143,74 zt (20%) pochodzita ze srodkoéw wiasnych gminy.
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PROGRAM ,,USLUGI OPIEKUNCZE DLA OSOR
NIEPELNOSPRAWNYCH” - EDYCJA 2019

Zaakceptowany przez Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Spolecznej Program pn. ,,Ustlugi
opiekuncze dla 0sob niepetnosprawnych” - edycja 2019 realizowany byt w ramach Solidarnosciowego
Funduszu Wsparcia Osob Niepetnosprawnych (Dz. U. z 2018 r. poz. 2192). Celem Programu bylo
wsparcie spoteczne w formie ustug opiekunczych, w tym specjalistycznych ustug opiekunczych oséb
niepelnosprawnych w wieku do 75 roku zycia z orzeczeniem o znacznym stopniu niepelnosprawnosci,
jak roéwniez z orzeczeniem lekarza orzecznika Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych o catkowitej
niezdolnosci do pracy iniezdolno$ci do samodzielnej egzystencji lub orzeczeniem o niezdolnosci
do samodzielnej egzystencji wydane na podstawie przepisdOw ustawy o emeryturach i rentach
z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych oraz dzieci do 16 roku zycia z orzeczeniem
0 niepetnosprawnosci ze szczegdlnymi wskazaniami, tj. koniecznosci stalej lub dlugotrwatej opieki
lub pomocy innej osoby w zwigzku ze znacznie ograniczong mozliwoscig samodzielnej egzystencji
oraz konieczno$ci statego wspotudziatu na co dzien opiekuna dziecka w procesie jego leczenia,
rehabilitacji 1 edukacji, z wytgczeniem specjalistycznych ustug opiekunczych dla oséb z zaburzeniami
psychicznymi.

Zrédlem finansowania Programu byly $rodki ujete w planie finansowym Solidarnosciowego
Funduszu Wsparcia Osob Niepetnosprawnych do 50% kosztow realizacji ustug opiekunczych
W gminie.

W 2019 roku Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej w Legnicy w ramach programu objat
pomocg 9 oséb. Na powyzszg pomoc wydatkowano kwotg 21 725,55 z1, z czego kwota 10 862,77 zt
stanowita $rodki pochodzace z dotacji celowej Solidarnosciowego Funduszu Osoéb Niepetno-
sprawnych, a kwota 10 862,78 zt pochodzita ze §rodkéw wiasnych gminy.

38



SWIADCZENIA OPIEKT ZDROWOTNEJ FINANSOWANE ZE
SRODKOW PUBLICZNYCH

Zgodnie z art. 2 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki
zdrowotnej (Dz. U. z 2016 r. poz. 1793) finansowanych ze $rodkow publicznych, do korzystania
ze $wiadczen opieki zdrowotnej na zasadach okreslonych w ustawie majg prawo osoby inne, niz
ubezpieczeni, posiadajgce obywatelstwo polskie 1 posiadajgce miejsce zamieszkania na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej, ktore spehniajg kryterium dochodowe okreslone w art. 8 ustawy z dnia
12 marca 2004 r. o pomocy spoteczne;j.

Prawo do $wiadczen opieki zdrowotnej przyznawane jest w drodze decyzji i przystuguje przez
okres 90 dni liczone od dnia ztozenia wniosku, Iub w przypadku udzielenia $wiadczen w stanie
naglym, dzien udzielenia §wiadczenia, chyba ze w tym okresie $wiadczeniobiorca zostanie objgty
ubezpieczeniem zdrowotnym.

W 2019 roku wydano 537 decyzji przyznajacych prawo do §wiadczen zdrowotnych oraz
51 decyzji odmawiajacych tego prawa.
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POMOC INSTYTUCIONALNA

Do zadan wlasnych gminy o charakterze obowigzkowym nalezy kierowanie zainteresowanych
do domu pomocy spotecznej i ponoszenie odptatnosci za pobyt mieszkanca gminy w tym domu.
Zgodnie z art. 54 ust. 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (tekst jednolity:
Dz. U. z2019r., poz. 1507 ze zm.) osobie wymagajacej catodobowej opieki z powodu wieku, choroby
lub niepelnosprawnosci, nie mogacej samodzielnie funkcjonowaé w codziennym zyciu, ktérej nie
mozna zapewni¢ niezbednej pomocy w formie ustug opiekunczych przystluguje prawo do
umieszczenia w domu pomocy spoleczne;.

Przygotowywaniem decyzji kierujacych mieszkancow Legnicy do placowek pomocy
spotecznej zajmuje si¢ Dzial Pomocy Instytucjonalnej, decyzje wystawiane sg do:

— domoéw pomocy spotecznej,

— Domu Dziennego Pobytu,

—  Srodowiskowego Domu Samopomocy,

— Schroniska dla Bezdomnych,

— Domu Samotnej Matki z Dzieckiem.

Osoby umieszczone w domach pomocy spolecznej w latach 2017-2019
z podzialem na typy domow

Typ domu pomocy spolecznej 2017 2018 2019
Dla 0s6b przewlekle somatycznie chorych 26+17=43 | 29+15=44 31+11=42
Dla 0s6b przewlekle psychicznie chorych 4 8 5
Dla os6b dorostych niepetnosprawnych intelektualnie 1 4 2
Dla dzieci i mtodziezy niepetnosprawne;j intelektualnie 0 0 0
Dla 0s6b w podesztym wieku 0 4 0
Dla os6b niepelnosprawnych fizycznie 0 0 0
Dla 0s6b uzaleznionych od alkoholu 0 0 0
Lacznie umieszczonych: 31+17=48 | 45+15=60 38+11=49

Zdecydowana wigkszo$¢ umieszczonych w domach pomocy spotecznej (ponad 85%) to osoby
przewlekle somatycznie chore. Ich liczba w poréwnaniu z rokiem ubieglym zmniejszyla si¢ jedynie
0 2 osoby. Nieznacznie, bo o 3 osoby zmniejszyla si¢ rdéwniez liczba przewlekle psychicznie chorych
umieszczonych w domach pomocy spolecznej w stosunku do lat ubieglych, o 2 osoby mnigj
umieszczono w domach pomocy spotecznej dla oséb dorostych niepelnosprawnych intelektualnie
w poréwnaniu z rokiem 2018. W roku 2019 w Domu Pomocy Spotecznej w Legnicy przy ul.
Grabskiego 11 umieszczonych zostato 11 0sob, to jest o 4 osoby mniej niz w roku ubieglym, natomiast
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wydano 31 decyzji kierujacych do doméw pomocy spotecznej dla 0sdb somatycznie chorych w innych
powiatach (w tym 24 do DPS ,,Przasnik” w Brenniku koto Legnicy).

W przekroju trzech ostatnich lat widoczna jest tendencja wzrostowa liczby osob przewlekle
somatycznie chorych umieszczanych w domach pomocy spolecznej, zlokalizowanych w okolicznych
powiatach. Przyczyna takiej sytuacji byl wydluzony okres oczekiwania na przyjecie do Domu Pomocy
Spotecznej] w Legnicy spowodowany mniejszg iloscig miejsc w poréwnaniu z innymi domami.
Dla przyktadu DPS ,,Przasnik” w Brenniku regularnie przyjmuje kierowanych do niego mieszkancow,
a najdluzszy czas oczekiwania to tylko 3 miesigce (przewaznie dla megzczyzn, gdyz kobiety
przyjmowane sg na biezaco). W domu tym w 2019 roku przebywato 81 legniczan.

Liczba 0s6b umieszczonych w domach pomocy spotecznej
dla os6b przewlekle somatycznie chorych w latach 2017-2019
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Liczba 0s6b oczekujacych na umieszczenie w domach pomocy spotecznej
w latach 2017-2019 z podzialem na typy domow

Typ domu pomocy spolecznej 2017 2018 2019
Dla 0s6b przewlekle somatycznie chorych 27+12=39 |26+11=37| 28+9 =37
Dla o0s6b przewlekle psychicznie chorych 19 15 18
Dla 0s6b dorostych niepelnosprawnych intelektualnie 0 1 0
Dla dzieci i mtodziezy niepetnosprawne;j
. . 0 0 0
intelektualnie
Dla 0s6b w podesztym wieku 0 1 3

W 2019 roku osoby przewlekle somatycznie chore nadal stanowily najliczniejsza grupe
oczekujacych na umieszczenie w domach pomocy spolecznej, rocznie do placowek przeznaczonych
dla o0s6b przewlekle somatycznie chorych jest kwalifikowanych s$rednio okoto 60 o0s6b.
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Na umieszczenie w domach pomocy spolecznej oczekiwato 37 oséb (28 oséb do DPS w Legnicy,
z czego 16 na swojg prosbe odraczatlo termin, natomiast 9 o0so6b oczekiwato na umieszczenie
do domow na terenie innych powiatoéw). Mimo dobrej jakosci $wiadczonych ustug w Domu Pomocy
Spotecznej przy ul. Grabskiego 11 w Legnicy, maleje liczba 0sob zainteresowanych umieszczeniem
w tym domu. Nie bez znaczenia jest wyzszy $redni miesigczny koszt pobytu w Domu Pomocy
Spotecznej w Legnicy w poréwnaniu z okolicznymi domami, jak rowniez dtuzszy okres oczekiwania.
Sa to podstawowe argumenty wnioskow o skierowanie badZz przeniesienie do okolicznych Domow.
Okres oczekiwania na umieszczenie w DPS w Legnicy aktualnie wynosi okoto 6 miesigcy.

Skroceniu natomiast ulegt okres oczekiwania na miejsce w domach pomocy spotecznej dla
0sob przewlekle psychicznie chorych i wynosi $rednio okoto poét roku (na 8 wydanych decyzji
kierujagcych w ostatnim roku, umieszczono lgcznie 5 osob). Na umieszczenie oczekiwalo jeszcze
18 0so6b, w tym 10 osoéb skierowanych przed rokiem 2018, ktore odraczaly termin zamieszkania
w domu pomocy spoleczne;.

W 2019 roku do domu pomocy spotecznej dla osob dorostych niepelnosprawnych
intelektualnie umieszczonych zostato 6 osob, a 3 osoby oczekuja na miejsce w domach pomocy
spotecznej dla 0s6b w podesztym wieku.

Liczba mieszkancéw przebywajacy w roku 2019 w domach pomocy spolecznej zlokalizowanych
na terenie innych powiatéow z podzialem na typy domow

dla oséb przewlekle somatycznie chorych
dla os6b przewlekle psychicznie chorych
M dla os6b niepetnosprawnych intelektualnie

W dla dzieci i mtodziezy niepetnosprawnej in-
telektualnie

dla oséb w podesztym wieku

W roku 2019 w 33 domach pomocy spotecznej zlokalizowanych na terenie innych powiatow
przebywato lacznie 198 mieszkancow Legnicy. Ponad polowa z nich z nich to osoby przewlekle
somatycznie chore, ktorym zapewniono opieke poza miastem.

Liczba mieszkancow przebywajacy w domach pomocy spoltecznej w latach 2017 - 2019
zlokalizowanych na terenie innych powiatow

. . ., . 2017 2018 2019
Liczba mieszkancow Legnicy
przebywajacych w DPS na terenie
innych powiatow 176 196 198
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Srodki z budzetu miasta na pokrycie kosztu pobytu mieszkancéw miasta Legnicy umieszczonych
w domach pomocy spolecznej zlokalizowanych na terenie innych powiatéw (w min zl)

2017 2018 2019

Opfaty wniesione

przez miasto Legnica | 43356107 = 4882345zt | 5525001 zt

Srodki, ktore budzet miasta przeznacza na pokrycie kosztu pobytu mieszkancow Legnicy
w domach pomocy spotecznej, zlokalizowanych na terenie innych powiatow, systematycznie
wzrastajg, co zwigzane jest ze systematycznym corocznym wzrostem S$redniego miesi¢cznego kosztu
utrzymania mieszkanca w poszczegdlnych domach pomocy spolecznej, jak i wzrostem liczby osob
przebywajacych w tych placowkach.
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DOM POMOCY SPOLECZNEJ

Uchwatg nr XIV/115/15 Rady Miejskiej w Legnicy z 30 listopada 2015 r. Dom Pomocy
Spotecznej dla Dorostych zostatl potaczony z Domem Pomocy Spotecznej dla Dzieci. Od 1 stycznia
2016 r. do konca 2019 roku dwie placowki funkcjonowaly w strukturach Miejskiego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Legnicy pod nazwa Dom Pomocy Spotecznej w Legnicy.

DOM POMOCY SPOLECZNEJ przy ul. Kubusia Puchatka 4

Dom Pomocy Spolecznej zlokalizowany przy ulicy Kubusia Puchatka 4 w Legnicy
przeznaczony jest dla dzieci i mlodziezy niepelnosprawnej intelektualnie. Dom $wiadczy ustugi
bytowe, opiekuncze i pielegnacyjne, rehabilitacyjne, medyczne, rozne formy terapii zajeciowej na
poziomie obowigzujacego standardu w oparciu o metody wynikajace z indywidualnych potrzeb
1 mozliwosci dzieci. Dom jest statym miejscem zamieszkania niepetnosprawnych dzieci i mtodziezy.

Placowka zapewnia catodobowa opieke¢. Kadra zatrudniona to wykwalifikowani pracownicy:
kierownik, Gtowny Specjalista ds. Medycznych, dietetyk, intendent, 10 pielegniarek, 11 opiekunek,
3 pokojowe. Swiadczenia wspomagajace zapewniato 2 fizjoterapeutdw, masazysta, 3 instruktorow
terapii zajeciowej oraz personel pomocniczy i gospodarczy.

W 2019 roku w placéwce przebywalo 40 osob. Koszt utrzymania mieszkanca w Domu
Pomocy Spotecznej w Legnicy w 2019 roku wynosit 6375,44 zl., a dzienna stawka zywieniowa
wynosita 9,50 zt.

W Domu Pomocy Spotecznej przebywajg dzieci i mtodziez niepetnosprawna intelektualnie.
Wigkszo$¢ mieszkancow oprocz uposledzenia, posiada inne dysfunkcje, jak: niepelnosprawnosc
ruchowa (90 % dzieci), dziecigce porazenie mozgowe, niedowidzenie, niedostuch, epilepsja, cukrzyca,
Zesp6ot Downa, autyzm oraz inne przewlekte choroby somatyczne i zaburzenia neurologiczne.

Zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki Spotecznej w sprawie standaryzacji
doméw pomocy spotecznej, osoby zamieszkujace w nim moga przebywac do 30 roku zycia i dhuzej,
jesli cechuje je staba zdolno$¢ adaptacyjna do zmiany otoczenia, a okres pobytu w placéwce
przekracza 5 lat. Na dzien 31 grudnia 2019 r. stan mieszkancéw wynosit 40 osob, 39 dziewczynek
i jeden chtopiec, w tym:

— 26 0s6b z glgbokim stopniem uposledzenia,

— 9 0s0b ze znacznym stopniem uposledzenia,

— 4 osoby z umiarkowanym stopniem uposledzenia,

— 1 osoba ze stopniem lekkiego uposledzenia,

— 19 0s6b lezacych,

— 3 osoby poruszajace si¢ na wozkach inwalidzkich,

— 18 0s6b poruszajacych si¢ samodzielnie lub przy pomocy osoby drugie;j.

Znaczna cze$C osOb posiada uposledzenie sprz¢zone, co oprdcz uposledzenia oznacza
wspolistnienie dodatkowych zaburzen i schorzen, takich jak: epilepsja, dziecigce porazenie mdzgowe,
autyzm, Zespot Downa, ograniczona sprawnos¢ ruchowa, wady wzroku i stuchu. Wszyscy mieszkancy
Domu majg ustalong niepetlnosprawno$¢ z ogdlnego stanu zdrowia, w tym na koniec 2019 roku
34 osobom zaktualizowano orzeczenie o stopniu niepetnosprawnos$ci. W ramach dostgpu do
specjalistycznych ustug i badan lekarskich Dom realizowal potrzeby mieszkanek w przychodniach
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1 szpitalach specjalistycznych w ramach potrzeb.

Wszystkie mieszkanki podlegajace obowigzkowi szkolnemu taki obowigzek realizowaty.
Zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z 30 stycznia 1997 r., orzeczeniem Poradni
Pedagogiczno-Psychologicznej i wnioskiem opiekundéw prawnych, dzieci z gigbokim uposledzeniem
byly i sa objete zajeciami rewalidacyjno-wychowawczymi do 25 roku zycia. W zalezno$ci od stopnia
uposledzenia dzieci realizowaly specjalny program nauczania w réoznych formach:

— nauczanie indywidualne
— zespotowe zajgcia rewalidacyjno-wychowawcze

— szkota przysposabiajgca do pracy

Poza zajeciami w Zespole Placowek Specjalnych mieszkanki uczgszczaly rowniez na zajecia
Warsztatéw Terapii Zajeciowej. Jedna z mieszkanek byta pod statg opieka psychologiczng — spotkania
z psychologiem odbywaty si¢ 4 razy w miesiacu. Jedna mieszkanka byta konsultowana w Poradni
Psychologiczno-Pedagogicznej w Legnicy. W Domu Pomocy Spotecznej jest wyodrebnione
pomieszczenie do realizacji zadan edukacyjnych, a oprocz tego nauczycielom udostgpnia si¢ Salg
Doswiadczania Swiata. Zajecia terapeutyczne realizowane byly przez trzech instruktorow terapii
zajeciowej w oparciu o indywidualne programy terapeutyczne dostosowane do potrzeb i mozliwosci
mieszkanek 1 zgodnie z kwartalnymi programami opracowanymi dla poszczegoélnych grup
tygodniu) odbywaly si¢ spotkania zespotu opiekunczo-
terapeutycznego, ktorego zadaniem byto dokonywanie oceny funkcjonowania mieszkanek w placéwce
oraz okreslanie i ewentualne korygowanie indywidualnego planu wsparcia.

dziecigcych. Cyklicznie (raz w

Zgodnie z opracowanym planem kulturalno-o$wiatowym dzieci uczestniczyly w wielu
wycieczkach 1 imprezach organizowanych nie tylko przez Dom, ale tez przez szkolg, organizacje
samorzadowe i Warsztaty Terapii Zajeciowe;.

Rehabilitacja lecznicza mieszkancow Domu odbywata si¢ zgodnie ze zleceniem lekarza
rehabilitanta badz ortopedy, a w wielu przypadkach rowniez po konsultacji z lekarzem neurologiem
i zgodnie z opracowanymi harmonogramami zajg¢. W 2019 roku w ramach turnusu rehabilitacyjnego
czterem mieszkankom zorganizowano dwutygodniowy wyjazd nad morze.

DOM POMOCY SPOLECZNEJ przy ul. Grabskiego 11

Dom Pomocy Spotecznej przy ul. Whadystawa Grabskiego 11 zapewnia catodobowsg opieke
60 osobom przewlekle somatycznie chorym, gwarantujgc podstawowg opieke lekarska i pielegniarska.

Zatrudnienie personelu bezposrednio opiekujacego si¢ mieszkancami DPS
w latach 2017-2019

Pracownik | Technik Instruktor | Pracownik
Rok | Pielegniarki | Opiekunki | Psycholog . . . terapii kulturalno | Pokojowe
socjalny | fizjoterapii A .
zajeciowej | osSwiatowy
2017 14 9 0 1 2 1 0 8
2018 13 10 1 1 2 1 0 8
2019 10 14 4 2 2 1 0 8
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Liczba mieszkancéw DPS w Legnicy wg wieku w latach 2017-2019

Przedzial wiekowy mieszkancow 2017 2018 2019
19-40 lat - -
41-60 lat 4 4 2
61-74 lat 8 7 9
powyzej 75 lat 49 45 48

W 2019 roku najstarszy mieszkaniec Domu Pomocy Spotecznej w Legnicy liczyt 98 lat,
najmlodszy 46 lat.

Miesieczny koszt utrzymania mieszkanca w latach 2017-2019

Lp. Rok Kwota zt
L. 2017 372591
2. 2018 4 465,82
3. 2019 4 465,82

Liczba kobiet i liczba mezczyzn w DPS w latach 2017-2019

Ple¢ 2017 | 2018 2019
Kobiety 46 42 45
Mezczyini 15 14 14

Zabiegi rehabilitacyjne Swiadczone w DPS w roku 2019

Rodzaj zabiegow Ilo$¢ wykonanych zabiegow
Kinezyterapia 5202
Fizykoterapia 3505

Cwiczenia grupowe rehabilitacyjne:

C. Knill, gimnastyka poranna, gry i zabawy ruchowe, 8658
¢wiczenia relaksacyjne

Masaz klasyczny 107

W 2019 roku w DPS wykonano lacznie 17 472 zabiegéw. Kontynuowano rowniez pomoc
w zaopatrzeniu w $rodki ortopedyczne.
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W DPS opieke medyczng sprawuje lekarz pierwszego kontaktu z przychodni ,,Medyk " przy
ul. Piekarskiej, gdzie zlozone sg deklaracje mieszkancow Domu. Lekarz przyjmowal mieszkancow
DPS dwa razy w tygodniu oraz przychodzil na wezwanie. Do lekarzy specjalistow mieszkancy wozeni
byli przez personel medyczny.

Dzigki Fundacji Jolanty Kwasniewskiej pn. ,,Porozumienie bez Barier" oraz zaangazowaniu
Urzgdu Miasta Legnica w 2019 roku wyremontowano $wietlice, w ktdrej powstat ,,Kacik Babci
i Dziadka ".
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DOM DZIENNEGO POBYTU

Dom Dziennego Pobytu wypelnia zadania w ramach szeroko zakrojonej instytucjonalnej

opieki nad starszymi czlonkami spoleczenstwa. Przeciwdziala instytucjonalizacji, tak

charakterystycznej dla oséb przebywajacych w domach pomocy spoteczne;.

Dom Dziennego Pobytu jest placowka wsparcia dziennego, a sam pobyt w placowce jest
nicodplatny. Podstawowym zadaniem placowki jest przygotowanie gorgcego positku dla seniorow,
z ktorego w 2019 roku skorzystato tgcznie 475 osob.

Posilki §wiadczone w 2019w ramach dziennego pobytu

Hlo$¢ oséb Ilo$¢ oséb
Miejsce $wiadczenia ushugi korzystajacych korzystajacych
Z goracego positku z kolacji
Dom Dziennego Pobytu 304 19
przy ul. Korfantego 1
Klub Seniora przy ul. Moniuszki 9 127 15
Positki z dowozem 44 4

W roku 2019 Dom wydat 76 012 obiadoéw na taczng kwote 480 921,60 zt oraz 3 565 kolacji na

taczng kwote 78 381 zt. Laczna warto$¢ wydanych positkow ogdtem wyniosta 559 302,60 zt.

Rozliczenie positkéw w DDP i Klubie Senior+ za 2019 rok

2019 . Ilo$¢é wydanych positkow ELaczna Wartosé Ogéln’a’
Rodzaj | ——" iloé¢ positkow | VArtes¢
m-c positku Driennego z w Kl.ubie positkéw (w z) posﬂklow
dowozem | Seniora (w zh
Pobytu
obiad 4523 845 2130 7 498 47 987,20
I 49 296,00
kolacja 170 129 110 409 1 308,80
obiad 3999 751 1 884 6 634 42 457,60
I 43 596,80
kolacja 146 120 90 356 1139,20
obiad 4345 845 2037 7227 46 252,80
I 47 315,20
kolacja 127 130 75 332 1 062,40
obiad 4156 745 1897 6798 43 507,20
v 44 515,20
kolacja 130 114 71 315 1 008,00
obiad 4167 734 1879 6 780 43 392,00
v 44 368,00
kolacja 111 123 71 305 976,00
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obiad 3777 735 1728 6240 39936,00

VI 40 902,40
kolacja 131 104 67 302 966,40
obiad 4 245 824 1 990 7059 | 45177,60

\41! 46 185,60
kolacja 132 108 75 315 1 008,00
obiad 4151 710 1969 6830 42 346,00

IX 43 234,00
kolacja 124 100 72 296 888,00
obiad 4 849 816 2199 7864| 48 756,80

X 49 788,00
kolacja 149 108 87 344 1 032,00
obiad 4142 731 1 845 6718 41651,60

XI 42 557,60
kolacja 137 92 73 302 906,00
obiad 3 884 729 1751 6364| 39456,80

XII 40 323,80
kolacja 125 89 75 289 867,00
obiady 46 238 8465| 21309 76 012 | 480 921,60

Lacznie 559 302,60
kolacje 1482 1217 866 3565 78381,00

Dziatalnos¢ Domu Dziennego Pobytu przyczynita si¢ do poprawy zycia o0sob starszych
przeciwdziatajac samotnosci, uczuciu izolacji spotecznej. Zakres ustug §wiadczonych przez DDP w
2019 roku obejmowatl w szczegdlnosci: terapi¢ zajeciowa: aktywizacje fizyczng i umystowa seniorow,
zajecia edukacyjne, kulturalne, rekreacyjne, prozdrowotne, celebracje rocznic patriotycznych i
religijnych.

Ponadto seniorzy aktywnie uczestniczyli w zuciu kulturalnym naszego miasta, chetnie
odwiedzali wystawy, muzea, kino. Uczestniczyli w imprezach i koncertach organizowanych na terenie
Legnicy, integrujac si¢ z innymi srodowiskami senioralnymi dziatajacymi w miescie.
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SCHRONISKO DLA BEZDOMNYCH
i DOM SAMOTNEJ MATKI Z DZIECKIEM

W strukturach Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Legnicy, przy ul. Przemystowej 5
znajduje si¢ Schronisko dla Bezdomnych i Dom Samotnej Matki z Dzieckiem. Schronisko jest
osrodkiem wsparcia i przede wszystkim pelni funkcje zabezpieczajgc schronienie, positek i odziez
osobom tego pozbawionym oraz osobom korzystajagcym z ustug nie bedacych mieszkancami osrodka.
Do Schroniska dla Bezdomnych i Domu Samotnej Matki z Dzieckiem przyjmowane sg osoby
bezdomne z terenu Gminy Legnica, §wiadczona jest rowniez krotkoterminowa pomoc osobom
bezdomnym spoza Legnicy, na zasadach okreslonych przepisami ustawy o pomocy spotecznej. Osoby,
ktore trafiajg do placowek majg zapewnione podstawowe ustugi medyczne, kapielowe, fryzjerskie
i pralnicze. Warto zaznaczy¢, ze z ustug pralniczych, kapielowych i fryzjerskich oraz z pomocy
w formie odziezy korzystajg rowniez najubozsi mieszkancy Legnicy. Osrodki czynne sg calodobowo.

W 2019 roku placoéwka dysponowala 54 miejscami, w tym 9 miejscami dla kobiet.
Przy Schronisku funkcjonuje Dom Samotnej Matki z Dzieckiem, ktory dysponowat 8 miejscami dla
matek z dzieémi.

W ciggu roku w placowce wydawanych bylo okoto 200 positkow dziennie od poniedziatku
do soboty, z ktorych korzystaly osoby bezdomne jak réwniez mieszkancy Legnicy.

Z uwagi na fakt, iz osoby bezdomne wymagaja bardzo zindywidualizowanego podejscia,
pracownicy socjalni Schroniska przywiagzywali duza wage do $wiadczenia pomocy w formie pracy
socjalnej 1 towarzyszyli swoim podopiecznym w podejmowanych przez nich dzialaniach. Praca
socjalna jest dziatalnoscig niewymierng, jednakze pracg¢ pracownikoéw socjalnych Schroniska i Domu
Samotnej Matki z Dzieckiem mozna przedstawic liczbowo w postaci ponizszej tabeli:

Liczba oséb objetych praca socjalna w latach 2018-2019

L.p. ELEMENTY PRACY SOCJALNEJ Rok
2018 2019

1. |Ztozenie wniosku o przydziat mieszkania w ZGM /dopilnowanie

aktualizacji wniosku/. o1 20
2. |Monitoring i pomoc mieszkancom placowek w zasiedleniu mieszkan. 12 11
3. |Zawarcie kontraktow socjalnych 26 25
4. |Zawarcie Indywidualnych Programéw Wychodzenia z Bezdomnosci 1 1
5. |Doprowadzenie do ustalenia stopnia niepelnosprawnosci 14 17
6. |Ustalenie uprawnien do renty inwalidzkiej lub emerytury z ZUS 7 7
7. |Znalezienie zatrudnienia do odpowiedniego do stanu zdrowia 5 23
8. |Pomoc w zakresie prawidlowego gospodarowania budzetem domowym 31 35
9. |Doprowadzenie do zarejestrowania w PUP 0s6b pozostajacych bez pracy 35 39
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10. [Uzyskanie wsparcia w $srodowisku 14 18
11. |Uregulowanie sytuacji prawnej lokalu 2 3
12. [Wytypowanie 0sob do prac spolecznie uzytecznych 14 10
13. [Pomoc w przezwycigzeniu trudnosci w przystosowaniu do zycia po
opuszczeniu Zaktadu Karnego 26 20
14. |[Usprawnienie w zatatwianiu spraw biezacych i urzedowych 9 20
15. Pomoc. w dotargip dq.lekarza poradni specjalistycznej w celu diagnozy 7 14
leczenia i rehabilitacji
16. Wystapienie do sadu wglad w sytuacj¢ rodziny 3 5
17. [Pomoc w nawigzaniu zerwanych wi¢zi rodzinnych 5 9
18. |[Uzyskanie sprzetu medycznego badz ortopedycznego 4 10
19. [Uzyskanie dostepu do §wiadczen zdrowotnych 36 39
20. [Zamoéwienie wizyty lekarza I-go kontaktu 3 3
21. |Zorganizowanie pomocy w formie ustug opiekunczych 16 21
22. Podjecie leczenia Poradni Zdrowia Psychicznego 4 15
23. |Wystapienie do Sadu o ubezwlasnowolnienie 2 3
24. [Pomoc w uzyskaniu miejsca w DPS 2 5
25. Podjgcie leczenia odwykowego 15 13
26. |Wystapienie o przymusowe leczenie 3 9
27. [Pomoc w zalatwieniu detoksykacji 8 10
28. |Podjecie terapii w MONAR 5 2
29. Pomoc w dotarciu do odpowiedniej grupy wsparcia 9 13
30. [Wspolpraca z kuratorem w celu poprawy funkcjonowania rodziny 5 7
31. Wspé%praca z pedagogiem szkolnym w celu poprawy funkcjonowania ) 6
rodziny
32. |Wspolpraca z asystentem rodziny 5 4
33. |[Zapewnienie cieptych positkow w szkotach dla dzieci 5 8
34. Pomocw uzyskiw?lniu podstawowego sprzetu gospodarstwa domowego 9 10
dla 0s6b opuszczajacych placowke
35. [Wystapienie do sadu o umieszczenie w Domu Pomocy Spotecznej 1 1
36. |[Uregulowanie sytuacji prawnej dziecka 1 1
37. Kontakt z innymi o$rodkami pomocy spotecznej w celu zapewnienia 41 62

schronienia osobom bezdomnym spoza Legnicy
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38. Wspolpraca z innymi instytucjami pomocowymi tj. szpitale, 31 54
stowarzyszenia, wolontariusze

39. Wytypowanie dziecka na kolonig¢ letnia 3 4

40. Pomoc w zorganizowaniu opieki nad dzieckiem w czasie wykonywania 5 4
pracy

Ponadto placéwka posredniczyla w przekazywaniu mebli, sprzetu AGD i odziezy osobom
ubogim i potrzebujacym tego rodzaju sprzetu. Dary pochodza najczesciej od osodb fizycznych -
mieszkancoOw Legnicy. Przy Domu Samotnej Matki z Dzieckiem funkcjonuje Koto Towarzystwa
Przyjaciot Dzieci, ktorego cztonkami sg pracownicy placowki.

Dla mieszkancow placowki corocznie organizowane byly: Sniadanie Wielkanocne oraz
Wieczerza Wigilijna. Od 2014 roku mieszkancy uczestnicza w zorganizowanym przez Stowarzyszenie
»Anastasis” Dniu Ludzi Bezdomnych. Dzieci mieszkajace w Domu Samotnej Matki otrzymuja paczki
mikotajkowe od Prezydenta Legnicy, Towarzystwa Przyjaciot Dzieci, Strazy Miejskiej w Legnicy,
wolontariatu pracowniczego firmy Raben, B1, Fundacji Orange oraz os6b prywatnych wspierajacych
placowke. W roku 2019 na terenie placéwki wolontariusze z gimnazjum zorganizowali dla dzieci
zabawe mikotajkows.

Pracownicy wspolpracuja z Policjg, Stuzbg Ochrony Kolei, Strazg Miejska, PCK, ZGM,
WSO, Urzgdem Miasta w Legnicy, Miejskg Izbg Wytrzezwien w Legnicy, Poradniami Zdrowia
Psychicznego, Osrodkami Terapii Uzaleznien od Alkoholu, Miejskim Zespolem ds. Orzekania
o Stopniu Niepelnosprawnosci, placowkami Stuzby Zdrowia i stowarzyszeniami dzialajacymi na rzecz
ludzi wykluczonych spotecznie, jak rowniez z Koordynatorem ds. Dzieci Krzywdzonych Wydziatu
ds. Nieletnich i Patologii KMP w Legnicy.
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ZLOBKI

W strukturze Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Legnicy funkcjonujg cztery ztobki
oraz filia jednego z nich. Opieka w placowkach jest sprawowana nad dziecmi w wieku
od ukonczenia 20 tygodnia zycia do lat 3. Zlobki miejskie w Legnicy przygotowane s3 na przyjecie
440 dzieci.

Rekrutacja do Ztobkow miejskich na kolejny rok szkolny miata miejsce w kwietniu 2019 roku.
W tym czasie zostato ztozonych 317 kart zgloszeniowych oraz 219 deklaracji o kontynuacji pobytu
dziecka w ztobku w roku 2019/2020. Lacznie 536 rodzin byto zainteresowanych pobytem dziecka w
ztobku. Negatywnie zostato rozpatrzonych 47 wnioskow z uwagi na niespelnione kryteria przyjecia
np. brak zatrudnienia jednego z rodzicow. Ostatecznie z powodu braku wolnych miejsc w Zlobkach,
tylko 3 dzieci nie zostato przyjetych.

Od 18 lipca 2019 roku, uchwatag Nr X/142/19 z dnia 24 czerwca 2019 r. Rady Miejskigj
Legnicy, zmieniony zostal jeden z warunkoéw przyjecia dziecka do Ztobka. Rozszerzono krag osob
uprawnionych o rodzicow, ktorzy pobierajg nauke w szkole lub szkole wyzszej w trybie dziennym lub
prowadza gospodarstwo rolne lub pobierajg $wiadczenie pielggnacyjne.

W zwigzku z rotacja dzieci w ztobkach, spowodowang rezygnacjg rodzicow z ustug placowek
np. z uwagi na stan zdrowia dziecka, w ciggu 2019 roku odbywaly si¢ dodatkowe przyjecia dzieci,
poza rekrutacja. Ogotem z opieki w Zlobkach miejskich, w okresie od stycznia do grudnia 2019 roku
skorzystato 752 dzieci, z tego:

- wZlobkuNr1-167,
- w Zlobku Nr 2 — 166,
~  w Ztobku Nr 3 — 164,
- w Filii Ztobka Nr 3 — 93,
- w Ztobku Nr 4 — 162.

W zwigzku z powyzszym, iz frekwencja najmtodszych podopiecznych nigdy nie wynosita
100%, suma dzieci przyjetych do ztobkow przewyzszata liczbe miejsc w placowkach. Zatem na dzien
31.12.2018 r. tacznie do wszystkich ztobkéw byto zapisanych 471 dzieci.

W placéwkach funkcjonowaty dwie lub trzy grupy wiekowe, do ktorych dzieci dobierane byly
pod wzgledem wiekowym i rozwojowym. Grupy liczyty $rednio po 30 dzieci. Przecigtnie w 2019 r.
do jednego ztobka, dziennie uczegszczato 70 dzieci, natomiast do filii 39. Podczas pobytu w ztobku
najmlodsi podopieczni mieli zapewnione cztery zdrowe i smaczne positki, zgodne z zasadami
zywienia dzieci w tym przedziale wiekowym.

W ciggu roku w ztobkach organizowane byly imprezy okolicznosciowe, takie jak: Dzien
Dziecka, Dzien Matki, Dzien Babci, Mikotajki czy bal karnawatowy. Bardzo waznym aspektem
dziatalnosci ztobkow byta rowniez wspolpraca z rodzicami. Wszystkie szczegoty zwigzane z pobytem
dziecka w zlobku byly omawiane i wyjasniane przy przyjeciu dziecka do placowki, a potrzeby
i problemy rozwigzywane na biezaco. Dla rodzicow dzieci, ktore zostaty przyjete od wrzesnia 2019
roku zorganizowane zostaly tzw. ,dni otwarte”, w czasie ktorych mogli pozna¢ zasady
funkcjonowania instytucji oraz jej specyfike. W okresie od 1 do 19 listopada 2019 r. MOPS przystgpit
do ogodlnoswiatowej Kampanii ,,19 dni przeciwko przemocy i krzywdzeniu dzieci i mlodziezy”
organizowanej przez Fundacj¢ Po Drugie. Udzial w tym przedsiewzigciu wzigly takze zlobki.
Kolorem kampanii byt pomaranczowy. W kazdym ze zlobkoéw przygotowane zostaty dekoracje w tych
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barwach oraz nawigzujagce do tematu kampanii. Personel placéwek nosit przypinki w kolorze
pomaranczowym na znak jednosci z hastem kampanii. Rozwieszone zostaty plakaty. W kazdym
ze ztobkéw odbyly sie warsztaty dla rodzicow ,,Matka - Ojciec - Dziecko — droga do poznania
i tworczego rozwoju”, ktorych celem byto ksztaltowanie prawidlowych postaw wobec przemocy.
Dyzur pehit takze psycholog, z ktérym mozna byto odby¢ indywidualne konsultacje. Powyzsza forma
przedsigwzigcia cieszyta si¢ duzym zainteresowaniem ze strony rodzicOw.

Bezposredni nadzér nad prawidtlowym funkcjonowaniem ztobkéw Legnicy sprawowali
kierownicy poszczegdlnych placowek. Personel zatrudniony w zlobkach posiada odpowiednie
kwalifikacje, a jego sktad dostosowany jest do liczby dzieci uczeszczajacych.

W 2019 roku taczny koszt utrzymania czterech ztobkoéw miejskich w Legnicy wynosit 6 000
711,09 zt. Powyzsze s$rodki finansowe pochodzity z budzetu gminy Legnicy. Inaczej sytuacja
finansowa wygladata w Filii Ztobka Nr 3 przy ul. Krzemienieckiej 1. W zwigzku z przystapieniem
Gminy Legnica do Resortowego programu rozwoju instytucji opieki nad dzie¢mi w wieku do lat 3
»~MALUCH+” 2019 gmina Legnica otrzymata s$rodki finansowe w formie dotacji celowej
w wysokosci 93 600 zt na funkcjonowanie miejsc opieki. W ramach wktadu wtasnego Gmina Legnica
przeznaczyla w 2019 roku na funkcjonowanie Filii Zlobka Nr 3 841 040,02 zt. Dotacja celowa
otrzymana na realizacj¢ powyzszego zadania nie zostata wykorzystana w calosci. Kwota 12 561,13 zt
zostata zwrocona na konto Urzedu Miasta Legnicy.

Wszyscy rodzice dzieci zobowigzani byli do ponoszenia optat za pobyt oraz wyzywienie
dziecka w Ztobku. W 2019 r. oplata za pobyt dziecka w zlobku wynosita 0,06% minimalnego
wynagrodzenia za pracg (2 250 z1), za jedng godzing pobytu dziecka w ztobku tj. 1,35 zt. W przypadku
uczeszcezania do ztobka wigcej niz jednego dziecka z danej rodziny lub gdy rodzina posiadata Karte
Duzej Rodziny, w/w oplata ulegata obnizeniu o 50% za kazde dziecko. W minionym roku z powyzszej
ulgi skorzystalo 105 rodzin posiadajacych KDR i 17 opiekunow, ktérych wigcej niz jedno dziecko
uczeszczalo do danego zlobka. Natomiast optata za wyzywienie dziecka w wynosita 5 zt za kazdy
dzien pobytu dziecka w placowce. W przypadku nieobecnos$ci dziecka w ztobku przez kolejne 3 dni
i dluzej, nie byly pobierane obie optaty.

W 2019 roku Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej zmagat si¢ z rodzicami, ktorzy nie
regulowali w terminie optat za pobyt i wyzywienie dziecka w ztobku. Na dzien 31 grudnia 2019 roku
kwota zaleglosci w oplatach za Zlobek wynosita 24 542,56 zt. W zwigzku z brakiem mozliwosci
wyegzekwowania optaty od rodzicow 27 spraw zostalo skierowanych do sadu, a 18 do egzekucji
komorniczej.

W 2019 roku w miar¢ posiadanych srodkéw finansowych na biezagco wykonywane byly
naprawy, konserwacje urzadzen oraz niezbedne prace remontowe. W okresie przerwy wakacyjnej sale,
ktore wymagaty malowania zostaly od$wiezone, w niektorych pomieszczeniach potozono panele oraz
ptytki podtogowe. W ramach inwestycji w Ztobkach Nr 1, 2, 3, 4 zainstalowane zostaly klimatyzatory
w grupach dziecigcych i w kuchniach. Powyzsze przedsiewzigcie niezwykle poprawito komfort
pobytu matych podopiecznych, zwlaszcza w okresie letnim. Dodatkowo w ramach inwestycji
w Ztobku Nr 3 i 4 wykonano remont wentylacji w pomieszczeniach kuchennych. W Filii Ztobka Nr 3
zamontowano zadaszenie nad wejsciem gtoéwnym do placowki oraz zainstalowano dwa klimatyzatory
w bawialniach dzieci.
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PIECZA ZASTEPCZA

Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej w Legnicy jest wyznaczony przez Prezydenta Miasta na
organizatora rodzinnej pieczy zast¢pczej. W Os$rodku funkcjonuje Zespot ds. Pieczy Zastgpcezej,
ktorego zadaniem jest opieka i wsparcie funkcjonujgcych w miescie rodzin zastepczych.

W 2019 roku w Legnicy funkcjonowaty 162 rodziny zastepcze, w ktorych przebywato 223
dzieci i 0sOb petnoletnich.

Liczba rodzin zastepczych i umieszczonych w nich dzieci w latach 2017-2019

Wyszczegolnienie 2017 2018 2019

Liczba rodzin zastepczych 148 152 162

Liczba dzieci umieszczonych

w rodzinach zastepczych 217 223 223

W 2019 roku, na podstawie postanowien sadu rodzinnego, w rodzinnej pieczy zastepczej
w Legnicy umieszczono 37 dzieci: 9 dzieci interwencyjnie umieszczono w 2 funkcjonujacych
na terenic miasta pogotowiach rodzinnych, utworzono 11 nowych rodzin zastgpczych
spokrewnionych, w ktorych umieszczono 14 dzieci i 12 rodzin zastgpczych niezawodowych,
w ktérych umieszczono 14 dzieci.

O umieszczeniu dzieci w rodzinie zastepcze] decyduje sad rodzinny. Przed wydaniem
postanowienia o ustanowieniu rodziny zastgpczej, sad zwraca si¢ do MOPS w Legnicy jako
organizatora pieczy zast¢pczej, o wydanie opinii o kandydatach na rodzing zast¢pcza. W 2019 roku
na wniosek Sadu Rejonowego w Legnicy Zesp6t do Spraw Pieczy Zastgpczej MOPS w Legnicy wydat
27 opinii (dot. 43 os6b- 11 0sd6b samotnych, 16 par) o kandydatach na rodzing zastepczg. Jednym
z elementéw wydanych opinii do sadu jest opinia wystawiona przez psychologa dot. posiadanych
przez kandydatow na rodzing zastepcza predyspozycji oraz motywacji do pehlienia funkcji
zastepczego Srodowiska rodzinnego. Dodatkowo, zgodnie z obowigzujacymi przepisami, przebadano
25 funkcjonujacych w Legnicy rodzin zastepczych niezawodowych (34 osoby- 16 0s6b samotnych,
9 par) i wydano stosowne opinie psychologiczne. Z trescig opinii psychologicznej badane osoby
zostaly szczegotowo zapoznane. Kandydaci do pehlienia funkcji niezawodowej rodziny zastgpczej,
jak réwniez funkcjonujace niezawodowe rodziny zastgpcze, zgodnie z zaleceniem sadu, braty udziat
w programie szkoleniowym PRIDE/ Rodzinna Opicka Zast¢pcza.

W Legnicy funkcjonuja trzy rodzaje rodzin zastepczych:
1) spokrewnione z dzieckiem,
2) niezawodowe,
3) zawodowe, peligce funkcj¢ pogotowia rodzinnego.

Liczba rodzin zastepczych funkcjonujacych na terenie Legnicy w latach 2017-2019

Wyszczegdlnienie 2017 2018 2019

Rodziny zastepcze spokrewnione z dzieckiem 107 107 108
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Rodziny niezawodowe 39 43 52

Rodziny zastepcze zawodowe petnigce funkcje
pogotowia rodzinnego

W 2019 roku w legnickich rodzinach zastepczych zawodowych petnigcych funkcje pogotowia
rodzinnego przebywato 15 dzieci w wieku do lat 7 (w tym 6 dzieci umieszczonych w latach
poprzednich). Dzieci umieszczane byly interwencyjnie, zgodnie z postanowieniem sadu, do czasu
uregulowania ich sytuacji prawnej (w tym 4 dzieci urodzonych i pozostawionych przez matki
w legnickim Szpitalu). W 2019 roku sposrod 15 dzieci objetych opieka pogotowi rodzinnych, 6 dzieci
zostato przysposobionych, 1 dziecko umieszczono w rodzinie zastepczej niezawodowej, 1 dziecko
umieszczono w pieczy instytucjonalnej, wobec 7 dzieci pozostajacych w pogotowiach rodzinnych sad
opiekunczy nie zakonczyt prowadzonych postgpowan.

Zespot do Spraw Pieczy Zastepczej Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Legnicy
w 2019 roku, w dalszym ciggu systematycznie prowadzit grupowe spotkania dla wszystkich
legnickich opiekunow zastepczych, majgce na celu wzmocnienie zastepczych $srodowisk rodzinnych.
Spotkania realizowane byly na podstawie programow edukacyjno-wspierajacych zatwierdzonych
przez dyrektora MOPS w Legnicy.

Dla rodzin zast¢pczych zawodowych i niezawodowych prowadzone byto poradnictwo majgce
na celu zachowanie i wzmocnienie kompetencji opiekunoéw zastepczych oraz przeciwdziatanie
zjawisku wypalenia zawodowego. Legnickie rodziny zastgpcze korzystaly rdéwniez z pomocy
i poradnictwa specjalistycznego, oferowanych przez MOPS w Legnicy.

Systematycznie rozszerzana byta oferta wspierania i integracji legnickich rodzin zastepczych.

W ramach edukowania dzieci, mtodziezy, jak rowniez dorostych opiekundéw, w kierunku pokazywania
alternatywnych, aktywnych form spedzania czasu wolnego pracownicy Zespotu do Spraw Pieczy
Zastepczej organizowali wspolne dziatania, dla dzieci, mlodziezy i opiekundw zastgpczych:

—  wyjScia na seanse filmowe, do legnickiego kina ,,Helios”,

—  wyj$cia na seanse filmowe, do kina ,,Piast” (gldwnie z opiekunami),

—  wyjs$cia do kregielni,

—  wyj$cia na mecze pitkarskie ,,MKS MIEDZ LEGNICA”,

—  wyjs$cia grupowe do parku trampolin — ,,Jump heaven”,

— plenerowe zajecia sportowe,

—  plenerowe zajecia plastyczne,

—  wyjscia do legnickiego muzeum,

—  gry planszowe,

— udzial w warsztatach wokalnych organizowanych przez MCK w Legnicy.

Zespét ds. Pieczy Zastepczej zaktywizowal legnickie zastgpcze $rodowiska rodzinne do
udziatu w kampanii pn. ,,19 dni przeciwko przemocy i krzywdzeniu dzieci i mlodziezy”, majac na
wzgledzie budowanie $wiata wolnego od przemocy, bezpiecznego, zapewniajacego wszystkim
prawidtowy rozwoj.

Dla podopiecznych rodzin zastepczych do lat 7 organizowane byly cyklicznie warsztaty
artystyczne, na podstawie programu zatwierdzonego przez dyrektora MOPS w Legnicy. We wszelkie
przedsiewzigcia angazowani byli opiekunowie rodzin zastepczych.
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W 2019 roku Zespdt ds. Pieczy Zastepczej MOPS w Legnicy podjat wspotprace z Fundacja
,Raduga”. Podopieczni legnickich rodzin zastgpczych i ich opiekunowie korzystali z szerokiej oferty
pomocy specjalistycznej i wparcia w ramach Projektu wspoHinansowanego ze Srodkéw EFS
realizowanego w ramach Regionalnego Projektu Operacyjnego Wojewddztwa Dolnoslaskiego 2014-
2020 ,,Zwrotnica — Rodzina na dobrym torze, program skierowany do rodzin zagrozonych
wykluczeniem spotecznym, w tym rodzin =zastepczych”. Wspdlpraca bedzie kontynuowana
w kolejnym roku.

W 2019 roku opieka 6 koordynatoréw rodzinnej pieczy zastepczej objetych byto 91 rodzin
zastepczych, w ktorych przebywato 133 dzieci i mlodziezy.

Liczba koordynatorow rodzinnej pieczy zastepczej i rodzin zastepczych objetych pomoca
i wsparciem koordynatora w latach 2017-2019

Wyszczegolnienie 2017 2018 2019
Liczba koordynatoréw rodzinne;j 6 6 6
pieczy zastepczej
Liczba rodzin zastgpczych objetych 36 90 91

pomoca koordynatora

Rodziny zastgpcze nie obje¢te pomoca koordynatora rodzinnej pieczy zastgpczej otrzymaty
pomoc i wsparcie w wypehianiu zadan wynikajacych z pieczy zastepczej od pracownikdéw socjalnych
i pedagoga Zespotu do Spraw Pieczy Zastepcze;.

Pracownicy Zespotu do Spraw Pieczy Zastepczej, dla kazdego nowo umieszczonego
w rodzinnej pieczy zastgpczej dziecka opracowali diagnozy psychofizyczne, a na ich podstawie
indywidualne plany pomocy dziecku, ktore co pot roku byty modyfikowane. Sytuacja kazdego dziecka
umieszczonego w rodzinnej pieczy zast¢pczej oceniana byla na posiedzeniach. W 2019 roku odbyto
si¢ 264 posiedzen w sprawie oceny sytuacji dziecka, do lat 18, umieszczonego w rodzinie zastepcze;.
Po dokonaniu oceny sytuacji dziecka, sformutowane byly: opinia dotyczaca zasadnosci dalszego
pobytu dziecka w pieczy zastgpczej oraz informacja o caloksztalcie sytuacji osobistej dziecka
umieszczonego w rodzinie zastepczej i jego rodziny, ktore nastepnie zostaly przestane do wlasciwego
sadu opiekunczego. Dodatkowo, pracownicy Zespotu ds. Pieczy Zastgpczej dokonali 39 ocen rodzin
zastepczych, bioragc pod uwage predyspozycje do pelnienia powierzonej im funkcji oraz jako$é
wykonywanej pracy.

Zespdt do Spraw Pieczy Zastepczej wspolpracowal takze z Osrodkiem Adopcyjnym
Dolnoslagskiego Osrodka Polityki Spotecznej we Wroctawiu, jak rowniez z Katolickim Osrodkiem
Adopcyjnym we Wroctawiu, do ktorych zgloszone zostaly informacje o dzieciach z uregulowang
sytuacjg prawng. W 2019 roku do wroctawskich os$rodkéw adopcyjnych zgloszono informacje
0 22 dzieciach z uregulowang sytuacjg prawng (7 dzieci zakwalifikowano do adopcji, 10 dzieci nie
zostato zakwalifikowanych do adopcji, odstapiono od wszczgeia procedury kwalifikacyjnej
w stosunku do 5 dzieci).

W 2019 roku legnickie zastgpcze s$rodowiska rodzinne spokrewnione, niezawodowe
i zawodowe opuscito 29 wychowankow: 6 dzieci zostato przysposobionych, 1 dziecko umieszczono
w rodzinie zastgpczej niezawodowej, 3 dzieci wrocilo pod opieke rodzicow, 3 dzieci umieszczono
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w pieczy instytucjonalnej, 2 dzieci przeprowadzilo si¢ wraz z opiekunami do innego powiatu,
14 petnoletnich wychowankéw usamodzielnito sieg.

Wszystkim rodzinom zastepczym udzielona zostata pomoc finansowa

Rodzaj i wysokos$¢ §wiadczen wyplaconych rodzinom zastepezym w latach 2017-2019 (w zh)

Rodzaj pomocy 2017 2018 2019

Pomoc pieni¢zna na pokrycie kosztow

utrzymania dziecka w rodzinie zastgpczej, wraz 1588 372,21 1 676 794,75 1732 873,63
z dodatkami

Jednorazowa pomoc pieni¢zna na pokrycie

niezbe¢dnych wydatkow zwiazanych z 9 960,00 8 277,00 6 900,00
potrzebami przyjmowanego do rodziny dziecka

Jednorazowa pomoc pieni¢zna na pokrycie
kosztow zwigzanych z wystapieniem zdarzen

losowych lub innych zdarzen majacych wptyw 3 000,00 9 900,00 3 800,00
na jako$¢ sprawowanej opieki.
Jednorazowe $§wiadczenie pieni¢zne dla rodziny
zastepcezej zawodowej na pokrycie kosztow
1 500,00 5140,00 4 035,00

zwiazanych z przeprowadzeniem niezb¢dnego
remontu lokalu mieszkalnego

Srodki finansowe na utrzymanie lokalu

mieszkalnego dla rodziny zastepczej zawodowej 21 772,80 20 998,40 24 199,91
i rodziny zast¢pczej niezawodowej

Wynagrodzenie i dodatki wraz z pochodnymi,
za wykonanie zadania rodziny zastepczej
zawodowej petnigcej funkcje pogotowia
rodzinnego

128 847,28 130 824,37 111 617,20

Swiadczenie pieni¢zne za wykonanie zadania

rodziny pomocowej 1 600,00 0,00 1.320,00

Wynagrodzenie za $wiadczenie ustug- pomoc
przy sprawowaniu opieki nad dzieckiem i
pracach gospodarskich w rodzinie zastgpczej
zawodowej petnigcej funkcje pogotowia
rodzinnego i w rodzinie zastepczej
niezawodowe;j

13 935,77 18 419,36 16 050,51

Na wniosek dyrektora MOPS uchwalag Rady Miejskiej Legnicy od 22 listopada 2019 r.
zmianie ulegla wysoko$¢ wynagrodzenia dla zawodowych rodzin zastepczych pehiacych funkcje
pogotowia rodzinnego. Wyptacana do pazdziernika 2019 roku kwota 3.300,00 zt zostata podniesiona
do 4.500,00 zt miesigcznie.

Pomocy finansowej i wsparcia udzielono takze osobom peholetnim, ktére opuscity, po
osiggnigciu pelnoletniosci rodzing zastgpczg, rodzinny dom dziecka, placowke opiekunczo-
wychowawcza lub placowke opiekunczo-terapeutyczng, a takze dom pomocy spotecznej dla dzieci
i mlodziezy niepelnosprawnych intelektualnie, dom dla matek z maloletnimi dzie¢mi i kobiet w cigzy
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oraz schronisko dla nieletnich, zaklad poprawczy, specjalny osrodek szkolno-wychowawczy,
mtodziezowy o$rodek socjoterapii, zapewniajacy catodobowa opieke i miodziezowy osrodek
wychowawczy. Wymieniona grupa podopiecznych skorzystata z pomocy pieni¢znej na kontynuowane
nauki, usamodzielnienie oraz z pomocy na zagospodarowanie.

Liczba oséb korzystajacych z finansowej pomocy na kontynuowanie nauki w latach 2017-2019

Rok ;Jii:iib:lir?;61:)301253;’1::3‘?:3;;1;51?3?3 Wysokos$¢ Swiadczenia (w zh)
2017 60 239 913,54
2018 61 277 867,61
2019 61 245 246,10

Liczba oséb korzystajacych z pomocy na usamodzielnienie w latach 2017-2019

Rok LlCZ!Z)a o0 b, ktore otrzyn.lal)i pomoc Wysoko$¢ swiadczenia (w zh)
pieniezng na usamodzielnienie

2017 6 36 300,00

2018 13 70 816,00

2019 11 62 453,00

Liczba oséb korzystajacych z pomocy na zagospodarowanie w latach 2017-2019

Rok Liczba oséb, ktére otrzymaly pomoc na Wysokos$¢ swiadczenia
zagospodarowanie (wzb

2017 13 64 938,05

2018 18 90 615,86

2019 15 75 000,00

Przedstawione w powyzszych tabelach $wiadczenia finansowe zostaly pokryte z budzetu
gminy Legnicy.

Dzieci pozbawione czgSciowo lub calkowicie opieki rodzicielskiej, dla ktorych nie znaleziono
rodzin zastgpczych, umieszczone zostaly w pieczy instytucjonalnej tj. w Pogotowiu Opiekunczym
przy ul. Wojska Polskiego, Domu Dziecka przy ul. Wandy, Centrum Opiekunczo-Wychowawczym
przy ul. Stubickiej lub w Rodzinnym Dom Dziecka przy ul. Heweliusza.

Interwencyjnie w 2019 roku w Pogotowiu Opiekunczym w Legnicy umieszczono 28 dzieci,
z tego 9 dzieci pochodzacych z Legnicy i 19 dzieci pochodzacych z innych powiatow.

W 2019 roku w placowkach opiekunczo-wychowawczych poza Legnica przebywato 35
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legnickich dzieci (4 wychowankéw usamodzielnito si¢, 1 dziecko zostalo adoptowane), natomiast
w rodzinach zastepczych poza Legnica przebywalo 47 legnickich dzieci (2 wychowankow
usamodzielnito si¢, 4 dzieci zostalo adoptowanych). W zwigzku z powyzszym miasto Legnica
zobowigzane byto do ponoszenia wydatkow na utrzymanie dzieci w placowkach opiekunczo-
wychowawczych i rodzinach zastgpczych na terenie innych powiatow, na podstawie zawartych
porozumien.

Liczba legnickich dzieci przebywajacych w placowkach opiekunczo-wychowawczych na terenie
innych powiatéw na podstawie zwartych porozumien w latach 2017-2019

Liczba dzieci przebywajacych Wydatki poniesione za pobyt dzieci
Rok w placowkach opiekunczo-wychowawczych |w placowkach opiekunczo-wychowawczych na
na terenie innych powiatow, zgodnie terenie innych powiatéw, zgodnie z zawartymi
z zawartymi porozumieniami porozumieniami (w zl)
2017 41 1 443 083,61
2018 41 1 462 637,36
2019 35 1357 368,78

Liczba legnickich dzieci przebywajacych w rodzinach zastepczych na terenie innych powiatow
na podstawie zwartych porozumien w latach 2017-2019

Wydatki poniesione za pobyt dzieci
w rodzinach zaste¢pczych na terenie innych
powiatow, zgodnie z zawartymi
porozumieniami (w zh)

Liczba dzieci przebywajacych w rodzinach
Rok zastepczych na terenie innych powiatow,
zgodnie z zawartymi porozumieniami

2017 41 366 924,24
2018 43 433 247,48
2019 47 468 741,38

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Legnicy prowadzit takze postepowania wobec
rodzicow biologicznych dzieci umieszczonych w pieczy zastgpczej rodzinnej i instytucjonalnej,
w sprawie ustalenia oplaty lub odstgpienia od ustalenia optaty za pobyt matoletnich w rodzinach
zastepczych i1 placowkach opiekunczo-wychowawczych.

Liczba wydanych decyzji w latach 2017-2019

Rodzaj decyzji 2017 2018 2019

Decyzja w sprawie odstgpienia od ustalenia oplaty za
pobyt dzieci w rodzinie zast¢pczej i placowcee 298 226 212
opiekunczo-wychowawczej

Decyzja ustalajaca optatg za pobyt dzieci w rodzinie

s . L . 13 12 12
zastgpezej i placowcee opiekunczo-wychowawczej

W 2019 roku, zgodnie z obowigzujacymi przepisami ustawy o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepczej Dyrektor MOPS w Legnicy wytoczyt 28 powddztw do Sadu Rejonowego w Legnicy
o zasadzenie $§wiadczen alimentacyjnych na rzecz legnickich dzieci przebywajacych w rodzinnej

60



1 instytucjonalnej pieczy zastepcze;.

Dodatkowo, na kazde dziecko do ukonczenia 18 roku zycia umieszczone w legnickiej rodzinie
zastepczej, MOPS w Legnicy wyptacal dodatek wychowawczy w wysokosci 500 zi. Zadanie
sfinansowane byto z budzetu panstwa.

Pomoc w formie dodatku wychowawczego Swiadczona dzieciom do 18 roku zycia
przebywajacym w rodzinach zastepczych w latach 2017-2019

Rok Liczba dzieci objetych Wysoko$¢ wyplaconego dodatku wychowawczego
programem

2017 163 996 904,37

2018 198 988 151,26

2019 202 973 275,31

Ponadto, w zwiazku ze zmiang przepisow prawa, od lipca 2019 roku na kazde dziecko do
ukonczenia 18 roku zycia umieszczone w placowce opiekunczo-wychowawczej, wyptacane byto
swiadczeniec w wysokosci $wiadczenia wychowawczego, stanowigce kwote 500 zi, réwniez
finansowane z budzetu panstwa.

Pomoc w formie dodatku wychowawczego §wiadczona dzieciom umieszczonym w placéwkach
opiekunczo-wychowawczych w Legnicy w okresie od lipca do grudnia 2019 roku

Wyszczegolnienie 2019
Liczba dzieci, do 18 roku zycia, umieszczonych w placéwkach opiekunczo- 20
wychowawczych
Wysokos¢ wyplaconego dodatku wychowawczego (w zt) 181 003,73

W 2019 roku Zesp6t do spraw Pieczy Zastepczej realizowal réwniez rzagdowy program pn.
»Dobry start”, zgodnie z Rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia 30 maja 2018 r. w sprawie
szczegOtowych warunkow realizacji rzadowego programu ,,Dobry start”, w czegsci dotyczacej dzieci
1 0s0b uczacych si¢ do 20 roku zycia lub do 24 roku zycia w przypadku legitymowania si¢
orzeczeniem o niepetnosprawnosci, przebywajacych w rodzinnej i instytucjonalnej pieczy zastepczej.

Otrzymane wsparcie w ramach programu ,,Dobry start” przyslugujace uczniom
przebywajacym w pieczy zastepczej si¢ w latach 2018- 2019

Rok Liczba zlozonych Liczba dzieci i os6b uczacych si¢, | Wysokos$¢ wyplaconych
whnioskéw ktorym przyznano $wiadczenie $wiadczen (w zh)

2018 131 225 67 500,00

2019 147 219 65 700,00
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RODZINNY DOM DZIECKA

Rodzinny Dom Dziecka MOPS w Legnicy jest placowka opiekunczo-wychowawcza typu
rodzinnego. Placowka kieruje kierownik, ktorego w opiece nad dzie¢mi i przy pracach gospodarskich
wspiera pracownik gospodarczy. Panstwo sg malzenstwem, posiadaja $wiadectwo ukonczenia
szkolenia PRIDE, kwalifikujace ww. do prowadzenia rodzinnego domu dziecka oraz pozytywna
opini¢ Os$rodka Adopcyjnego dotyczaca predyspozycji do pehienia tej funkcji.

W okresie od stycznia do grudnia 2019 roku w Rodzinnym Domu Dziecka MOPS przebywato
pigcioro dzieci, w tym: jeden chlopiec w wieku 15 lat, trzy dziewczynki w wieku od 13 do 18 roku
zycia oraz 1 pelnoletnia dziewczynka w wicku 19 lat. Wszystkie dzieci zostaly umieszczone
w placowce na podstawie orzeczen Sadu Rejonowego w Legnicy.

Opiekunowie troszczyli si¢ o potrzeby bytowe, edukacyjne, emocjonalne i spoteczne
maloletnich, ze szczegélnym uwzglednieniem ich indywidualnych potrzeb. Dzieci z opiekunami tacza
pozytywne, pelne ciepla i zrozumienia relacje.

Podopieczni Rodzinnego Domu Dziecka MOPS aktywnie uczestniczyli w zyciu rodziny,
pomagali w codziennych pracach i obowiagzkach. Dwie dziewczynki kontynuowaly nauke poza
miejscem zamieszkania. Jedna jest uczennicg klasy II, Liceum Ogodlnoksztalcagcego Regionalnego
Osrodka Edukacji we Wroctawiu, na kierunku artystycznym, mieszka w bursie. Dodatkowo po
potudniu uczgszcza do szkoty baletowej. Druga z dziewczat przebywa w internacie Centrum
Ksztalcenia i Wychowania Ochotniczych Hufcow Pracy w Olesénicy. Jest uczennicg klasy 1 Szkoty
Branzowej | stopnia, na kierunku kucharz (w zwigzku z trudno$ciami w nauce, opiekun dziecka
rozwaza powrot dziewczynki do Legnicy i kontynuowanie nauki w miejscu zamieszkania). W dni
wolne od nauki dziewczynki przyjezdzaty do placowki rodzinnej i angazowaly si¢ w zycie rodziny.
Pozostata dwojka dzieci kontynuowala nauke w miejscu zamieszkania. Chiopiec jest uczniem kl. 1
Zespolu Szkot Samochodowych w Legnicy na kierunku mechatronika, natomiast dziewczynka
uczeszcza do klasy VII Szkoty Podstawowej Nr 6. Po zajeciach w szkole, podopieczni placowki
rodzinnej, w 2019 roku ucz¢szczali na zajecia wyrdwnawcze 1 kotka zainteresowan w szkotach.
Chlopiec brat udzial w zajgciach organizowanych w Spoétdzielczym Domu Kultury ,,Kopernik”
w Legnicy takich jak $piew. Natomiast dziewczynka ucze¢szczala na zajgcia z akrobatyki i tanca.
Pelnoletnia juz wychowanka placowki kontynuuje nauke w Centrum Ksztalcenia Zawodowego
i Uzupelniajacego w Legnicy w klasie II Liceum Ogolnoksztatlcacego. Otrzymala one mieszkanie
z zasobow gminy Legnica, ktore obecnie remontuje. W pracach remontowych pomagaja jej
opiekunowie placowki rodzinne;.

W 2019 roku jedno z dzieci raz w tygodniu uczestniczylo w spotkaniach z psychologiem
w Zespole Interwencji Kryzysowej MOPS w Legnicy. Dodatkowo dzieci systematycznie uczgszczaty
do lekarzy specjalistow, zgodnie z potrzebami. W okresie ferii zimowych i wakacji uczestniczyty
w zorganizowanych formach wypoczynku.

Dziatania opiekunoéw zastepczych wspierane byty przez Zespot do Spraw Pieczy Zastepczej
MOPS w Legnicy, ktory koordynowat prace pomocowe skierowane na rodzing. Pracownicy Zespotu
do Spraw Pieczy Zastepczej wspierali kierownika placowki w sporzadzaniu planu pomocy dziecku
oraz w dokonywaniu oceny sytuacji dziecka, zgodnie z przepisami.

W minionym roku, podobnie jak w poprzednich latach, opiekunowie dbali réwniez
0 podtrzymywanie wigzi rodzinnych. Za zgoda sadu i opiekunow, dzieci spotykaty si¢ z rodzicami,
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dziadkami, rodzenstwem oraz wujostwem.

Zgodnie z ustawg o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej placowka rodzinna

w 2019 roku otrzymywata co miesigc Srodki finansowe na utrzymanie dzieci w zryczaltowanej kwocie
w wysokosci 750 zt na jedno dziecko oraz dodatkowo 500 zt na kazde dziecko z tytulu dodatku do
zryczaltowanej kwoty i jednorazowo po 300,00 zt dla kazdego dziecka w zwiazku z rzagdowym
programem ,,Dobry start”.

Placowka rodzinna otrzymuje $rodki finansowe na biezace funkcjonowanie placowki. W 2019

roku $rodki te przeznaczane byly migdzy innymi na:

wyzywienie dostosowane do potrzeb rozwojowych dziecka,

wyposazenie w: odziez, obuwie, bielizng i inne przedmioty osobistego uzytku, stosownie do
wieku i indywidualnych potrzeb dziecka,

srodki higieny osobiste;j,

podreczniki, pomoce i przybory szkolne,

koszty przejazdu,

zajecia kulturalne, rekreacyjne i sportowe,

zabawki odpowiednie do wieku rozwojowego dziecka,

kieszonkowe,

optlate za pobyt w bursie lub internacie.

Dodatkowo raz w roku kazdemu dziecku przystugiwato dofinansowanie do wypoczynku poza

miejscem zamieszkania w wysokosci 1 000 zt.

Natomiast $rodki finansowe na biezgce funkcjonowanie placowki rodzinnej i byly

przeznaczonc na:

utrzymanie lokalu mieszkalnego,

ustugi telekomunikacyjne,

biezace naprawy, remonty oraz wyposazenie placowki w niezbedny sprzet,

swiadczenia opieki zdrowotnej, ktore nie sg finansowane z ustawy o $§wiadczeniach opieki
zdrowotnej,

wyrownywanie opéznien w nauce.

Lokal, w ktérym znajduje si¢ placowka rodzinna spelnia wymagane w przepisach standardy.

Wyposazony jest we wszelkie utatwiajace zycie sprzety gospodarstwa domowego. Pomieszczenia sa
kolorowe, funkcjonalnie urzadzone. W minionym roku na biezgco dokonywane byly naprawy i drobne

prace remontowe. Dzieci majg do dyspozycji komputer z dostepem do Internetu.
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ZESPOL INTERWENCII KRYZYSOWEJ

W okresie od stycznia do grudnia 2019 roku pracownicy Zespohu Interwencji Kryzysowej
udzielili pomocy psychologicznej, terapeutycznej i logopedycznej tacznie 723 $rodowiskom. Pomoc
na rzecz osob dorostych prowadzona byla wzgledem 631 Srodowisk, natomiast praca pomocowa

wzgledem dzieci i mtodziezy obj¢to 92 srodowiska. Lacznie odbyto si¢ 3 746 spotkan.

Praca z osobami dorostymi w 2019 roku

Pomoc psychologiczna Pomoc logopedyczna
L.p. Formy pomocy
Ilo$¢ oséb Ilos¢ spotkan [los¢ os6b | Ilosé spotkan

1. |Konsultacje 445 1485 41 155

w tym:
1.1 |konsultacje w sprawie dziecka 123 258 22 78
1.2 |konsultacje w srodowisku 11 83 - -
2. Konsultacje rodzinne 45 50 - -
3. Terapia indywidualna 50 1124 - -

w tym:
3.1 |terapia w Srodowisku 2 83 - -
4. Interwencje kryzysowe 50 146 - -

RAZEM: 590 2 805 41 155

Praca z dzieémi i mlodzieza w 2019 roku

Pomoc psychologiczna Pomoc logopedyczna
L.p. Forma pomocy Tl0S¢ 0s6b | Tlosé spotkan | 110s¢ 0s6b | Ilosé spotkan
1. Konsultacje 56 287 12 73
2. Terapia indywidualna w ZIK 1 19 23 407
RAZEM: 57 306 35 480

Praca na rzecz innych jednostek organizacyjnych MOPS w 2019 roku

Forma pomocy

Pomoc psychologiczna

Tlos¢ os6b

Io$¢ spotkan

Grupa dla asystentow rodziny majaca na celu wsparcie merytoryczne z

elementami superwizji

17

Udzial w posiedzeniach w sprawie dokonania oceny sytuacji dziecka

umieszczonego w rodzinie zastgpczej

26
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Konsultacje indywidualne z mieszkancami DPS ul. Grabskiego 37 166
Wsparcie psychologiczne dla podopiecznej DPS ul. Kubusia Puchatka 1 39
Psychoedukacyjne zajecia grupowe z mieszkancami DPS, ul. Grabskiego 16 36
,,Cwiczenia funkcji poznawczych”
Badanie psychologiczne podopiecznych DPS, ul. Kubusia Puchatka 2 1
Przeprowadzenie warsztatow dla pracownikéw DPS pn. ,,Warsztaty 23 )
kompetencji zawodowych w zakresie treningu asertywnos$ci”
Zajecia z edukacji somatycznej i aktywizacji ruchowej w Klubie Seniora (1x 3 2
na 2 tygodnie)
Zajecia z edukacji somatycznej i aktywizacji ruchowej w Domu Dziennego

. 5 38
Pobytu (1x w tygodniu)
Konsultacje w §rodowisku celem wydania zaswiadczenie psychologa w celu 1 1
przyjecia osoby do Domu Pomocy Spotecznej
Spotkania interwizyjne dla pracownikow Osrodka Pomocy Terapeutycznej i i 6
Zespotu ds. Pieczy Zastepczej
Obserwacja dziecka w ztobkach na prosbe rodzicéw i kierownika placowki 6 3

Wspolpraca z innymi urzedami i instytucjami w 2019 roku

Zadanie

Tlo$¢ rodzin

Tlo$¢ spotkan

Udzial psychologa w kontaktach dziecko-rodzic-babcia, zgodnie z
Postanowieniem Sadu Rejonowego III Wydzial Rodzinny i Nieletnich

19

Dzialania w ramach ustawy o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie w 2019 roku

Zadanie Ilosé Ilosé
rodzin spotkan

Grupa psychoedukacyjna dla osob doswiadczajacych przemocy w rodzinie 11 46

$roda 19 26
Warsztaty dla rodzicow pn. ,,Chcg Rozumie¢ Moje Dziecko”

czwartek 23 24
Udziat w Grupach Roboczych Zespotu Interdyscyplinarnego do Spraw i 47
Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie

W ramach szkolenia i doskonalenia zawodowego kadr pomocy spotecznej, pracownicy
Zespohu Interwencji Kryzysowej Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej uczestniczyli w szkoleniach
wzbogacajacych warsztat zawodowy 1 przeciwdzialajacych wypaleniu zawodowemu.
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Szkolenia dla pracownikow Zespotu Interwencji Kryzysowej w 2019 roku

Temat szkolenia Instytucja/osoba Ilo$¢ os6b | Ilos¢ godzin
organizujaca
Superwizja grupowa z zakresu przeciwdzialania | Dolnoslaski Osrodek Polityki ) 10
przemocy w rodzinie Spotecznej
Warsztat rozwoju kompetencji zawodowych w Dolnoslaski Osrodek Polityki 3 60
zakresie prowadzenia interwencji kryzysowe;j Spotecznej
Autyzm, Zespot Aspergera, dzieci Dolnoslaski Osrodek Polityki
z nadpobudliwo$cia psychoruchowa, depresja i Spotecznej 2 32
zaburzenia odzywiania
Arteterapia plastyczna w pracy z dzie¢mi ANIMA Centrum Terapii i
z rodzin alkoholowych Edukacji
finansowane z Miejskiej 4 40
Komisji Rozwigzywania
Problemoéw Alkoholowych
Superwizja Zespotu pracujacego z rodzinami Instytut Integralnej
dotknietymi przemoca i problemem Psychoterapii Gestalt
alkoholowym finansowane z Miejskiej 7 32
Komisji Rozwiazywania
Problemoéw Alkoholowych
Wsparcie dziecka w terapii rodziny z Dr Dorota Chmielewska —
problemem alkoholowym z uwzglednieniem Fuczak
potrzeb dgieck?l i cha,rakterysty'ka, finansowane z Miejskiej 7 9
poszczegdlnych etapéw rozwoju Komisji Rozwigzywania
Problemoéw Alkoholowych
Zastosowanie choreoterapii w pracy z dzie¢mii | O$rodek Terapii Tancem i
osobami dorostymi w terapii rodziny z Ruchem IBA
problemem alkoholowym finansowane z Miejskiej 4 24
Komisji Rozwigzywania
Problemoéw Alkoholowych
Zastosowanie Mindfulness w pracy z dzieé¢mi i Cezary Skura
dorostymi w tfl‘apll rodziny z problemem finansowane z Miejskiej 6 1
alkoholowym Komisii . )
omisji Rozwigzywania
Problemoéw Alkoholowych

W dniach od 1 do 19 listopada 2019 roku pracownicy Zespotu Interwencji Kryzysowej brali
aktywny udzial w ogolnoswiatowej kampanii ,,19 dni przeciwko przemocy i krzywdzeniu dzieci
i miodziezy”. W wymienionym okresie w placowkach Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej
psychologowie przeprowadzili spotkania i warsztaty dla dzieci i rodzicéw w zakresie przeciwdziatania
przemocy w rodzinie.
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Udzial w Kampanii ,,19 dni przeciwko przemocy i krzywdzeniu dzieci i mlodziezy” w 2019 roku

Temat dzialania

Instytucja, do ktorej skierowano dzialanie

Ilos¢ spotkan

Warsztaty ,, Tolerancja: Twoja wrazliwo$¢ na

Osrodek Pomocy Terapeutycznej dla Dzieci i

innos¢” Mtodziezy MOPS 2

Warsztaty ,,Dodaj dzieciom skrzydet” Dom Samotnej Matki 1

Dyzur psychologéw Schronisko dla Bezdomnych i Dom Samotne;j )
Matki

Spotkanie z rodzicami w ztobkach , MATKA- Ztobek Nr 1, Ztobek Nr 2, Ztobek Nr 3, Filia

OJCIEC-DZIECKO- droga do poznania i Zobka Nr 3, Ztobek Nr 4 5

tworczego rozwoju”

Dyzury psychologéw w ztobkach Ztobek Nr 1, Ztobek Nr 2, Ztobek Nr 3, Filia 6
Ztobka Nr 3, Ztobek Nr 4

Warsztaty ,,Stop Hejt” Szkota Podstawowa Nr 18 w Legnicy 6
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PROGRAM KOREKCYINO-EDUKACYJINY DLA SPRAWCOW
PRZEMOCY W RODZINIE

W 2019 roku Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Legnicy podejmowat rowniez dzialania
wobec 0sOb stosujacych przemoc w rodzinie w ramach programu korekcyjno-edukacyjnego.
Powyzsze zadanie realizowane bylo w okresie od marca do grudnia 2019 r. przez dwdch trenerow,
ktorzy posiadaja zgodne z przepisami kwalifikacje oraz ukonczyli specjalistyczne szkolenie w tym
zakresie. W 2019 r. planowano realizacje dwoch edycji programu. Pierwsza w okresie od marca do
czerwca oraz druga od wrze$nia do grudnia. Pierwsza edycja programu zostata zrealizowana zgodnie z
planem, niestety druga z uwagi na brak osdb zainteresowanych udziatem w oddziatywaniach, nie
odbyta sig.

Adresatami programu byly osoby, ktore w zwigzku ze stosowaniem przemocy w rodzinie
zostaly zobowigzane przez sad do uczestnictwa w programie oraz osoby, ktorych uczestnictwo w
programie wynikato z osobistej decyzji. Do I edycji programu w 2019 r. przystapilo 7 me¢zczyzn.
Spotkania miaty miejsce raz w tygodniu i odbywaty si¢ w Domu Dziennego Pobytu MOPS przy ul.
Korfantego 1. Program realizowany byl w formie warsztatowej, metodami interaktywnymi z
nastawieniem na przekazywanie doswiadczen praktycznych. Warunkiem ukonczenia w/w
oddzialywan byla obecno$¢ na spotkaniach. W 2019 roku program korekcyjno-edukacyjny dla oséb
stosujacych przemoc w rodzinie ukonczyly 3 osoby.

Zadanie w catosci finansowane bylo ze $rodkow z budzetu panstwa. Na jego realizacje
przeznaczono kwote 10 866,02 zt. Niewykorzystang kwote w wysokosci 583,98 zt. zwrocono na konto
Urzegdu Miasta Legnicy.
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OSRODEK POMOCY TERAPEUTYCZNEJ
DLA DZIECT | MLODZIEZY

Osrodek Pomocy Terapeutycznej dla Dzieci i Mlodziezy jest specjalistyczng placowka

wsparcia dziennego, ktérej gtownym celem jest wspieranie rodzin przezywajacych trudnosci
w wypehianiu funkcji opiekunczo-wychowawczych. W 2019 roku Osrodek Pomocy Terapeutycznej
dla Dzieci i Mtodziezy podejmowat dziatania majace na celu przywrdcenie rodzinom zdolnosci do
realizacji swoich podstawowych funkcji. Praca w osrodku prowadzona byta dwukierunkowo: jako

pomoc dziecku w przezwyci¢zaniu trudnosci szkolnych, rowie$niczych, emocjonalnych oraz pomoc
skierowana do rodzicow i opiekunow. W 2019 roku z réznych form pomocy osrodka skorzystato
220 os6b, w tym 142 dzieci i 78 0sob dorostych.

Praca opickunczo-wychowawcza prowadzona byta w dwodch grupach wychowawczych:

mtodszej, dla dzieci w wieku 7-11 lat, do ktorej uczeszczato 31 dzieci, oraz starszej, dla dzieci

i mlodziezy w wieku 12-18 lat, do ktorej uczeszczato 48 0séb. W ciggu roku miata miejsce rotacja
dzieci i mtodziezy.

Zajecia specjalistyczne zorganizowane w osrodku w 2019 roku

1. | Terapia pedagogiczna 54
2. | Zajecia dydaktyczno-wyrownawcze dla klas I-111 21
3. | Zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze z matematyki 48
4. | Zajecia dydaktyczno-wyrownawcze z jezyka polskiego 51
5. | Socjoterapia - 4 grupy terapeutyczne 35
6. |Indywidualne konsultacje psychologiczne 50

Z indywidualnych konsultacji psychologicznych w Osrodku skorzystalo réwniez 78 osdb

dorostych, glownie byli to rodzice podopiecznych Osrodka Pomocy Terapeutyczne;.

W 2019 roku Osrodek Pomocy Terapeutycznej dla Dzieci i Mlodziezy realizowal zadania

polegajace na:

objeciu dzieci i mtodziezy opieka i wychowaniem w celu wsparcia rodziny przezywajacej
réoznego rodzaju trudnosci,

pomocy w nauce, stworzeniu warunkéw do nauki, pomocy w uzupehianiu zalegtosci
W nauce,

prowadzeniu zaje¢ profilaktycznych (profilaktyka uzaleznien),

organizacji czasu wolnego, odpowiednich zabaw, zaje¢ rekreacyjno-sportowych, zajgé
kulturalnych

organizacji zaj¢¢ integracyjnych z innymi dzie¢mi (akcje spoteczne, pikniki, wycieczki itp.),
stwarzaniu warunkow sprzyjajacych zaspokojeniu potrzeb poczucia bezpieczenstwa,
akceptacji, zrozumienia, wyrazania wlasnego potencjatu tworczego, wszechstronnego rozwoju
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osobowosci,

— korekcie dysfunkcyjnych postaw i zachowan ze szczegdlnym uwzglednieniem tamania
stereotypow dotyczacych rownosci pici,

— wlaczaniu dzieci w spoteczno$¢ oraz zapobieganiu izolacji i segregacji spotecznej,

— wzmocnieniu poczucia przynalezno$ci do grupy, budowaniu wiary w siebie i wiasne
mozliwosci,

— wyrobieniu wlasciwych nawykow higienicznych,

— pracy z rodzing a w szczeg6lnos$ci rozwijaniu jej umiejetnosci opiekunczo-wychowawczych,

— wspolpracy z placowkami oswiatowymi, sadem, kuratorami, poradniami, placéwkami
leczniczymi,

— prowadzeniu innych zaje¢¢ adekwatnie do zachodzacych potrzeb.

Realizacja wymienionych zadan przybieralta roznorodne formy pracy opiekunczo-
wychowawczej, wsrod nich wymieni¢ nalezy: zajecia rekreacyjne, zabawy zespolowe, zajecia
sportowe, zajecia taneczne, gry strategiczne, zajecia modelarskie, kacik bajkowo-filmowy, kacik
muzyczny, zajecia plastyczne, zajecia kulinarne. Dzieci przygotowaty spektakl pt." Wojna domowa",
korzystaty z wyj$¢ do kina, uczestniczyly w wycieczkach do gospodarstwa agroturystycznego
w Duninie i Jaroszoéwce, zwiedzaly Zamek Grodziec, gdzie odebraty Mikotajkowe niespodzianki.

Celem zaje¢ organizowanych w osrodku bylo rowniez ksztaltowanie potrzeby rozwijania
zainteresowan, pobudzanie do aktywnosci tworczej i spotecznej. Odbyly si¢ dwa spotkania w formie
warsztatow artystycznych, w trakcie ktorych przygotowano ozdoby na Swieta Wielkanocne oraz
dekoracje 1 stroiki na Boze Narodzenie. Zorganizowano rowniez warsztaty z Roboklockéw. Dzieci
byty wspolorganizatorami roznych imprez okolicznosciowych, migdzy innymi z okazji Walentynek,
Dnia Kobiet, Dnia Chlopaka, Swicta Niepodleglosci, I Rodzinnego Turnieju Tenisa Stolowego,
konkursu plastycznego pt. "Wolg si¢ §mia¢ — nie chcg si¢ bac".

Podopieczni wspierani przez wychowawcow aktywnie uczestniczyli w dwoch duzych
kampaniach profilaktycznych — w czerwcu 2019 roku pn. "Trzezwy umyst", a w listopadzie 2019 roku
pn. "19 Dni Przeciwko Przemocy i Krzywdzeniu Dzieci i Mtodziezy". W ramach kampanii odbyly si¢
spotkania z zaproszonymi go$¢mi, pogadanki i rozmowy terapeutyczne, obejmujace problematyke
kampanii. Dzieci odwiedzily Sad Rejonowy w Legnicy i Policyjna Izb¢ Dziecka, uczestniczyty
w warsztatach pt. "Prawa i1 obowigzki dziecka", ,,Tolerancja, inno$¢, przemoc rowiesnicza", ktorych
organizatorem byl Zespdt Interwencji Kryzysowej. Zorganizowano réwniez w spotkanie z Policja,
gdzie omdéwiono temat dotyczaca odpowiedzialnosci karnej nieletnich.

W 2019 roku praca dydaktyczna z wychowankami o$rodka byta trudnym zadaniem, poniewaz
podopieczni nie maja nawyku systematycznego odrabiania zadan domowych, nie prowadza zeszytow,
nie noszg podrecznikow. Ich braki materiatu szkolnego sa bardzo duze. Dzieciom brakowato checi
1 motywacji do nauki, a rodzice nie zawsze przywiazuja wage do ich edukacji. Bywa tez tak, Ze nie sa
w stanie pomdc dziecku w nauce, z uwagi na brak kompetencji lub sprzgzone trudnosci wystepujace
u dziecka. W przypadku dzieci starszych, praca dydaktyczna polegata na odrabianiu zadan,
uzupehianiu ¢wiczen, pisaniu r6znych form wypowiedzi, utrwalaniu materiatu, przygotowywaniu si¢
do sprawdziandw, pisaniu testow. W mlodszej grupie wiekowej zajecia obejmowaty nauke pisania,
czytania i liczenia. Szczegdlny nacisk kladziony byl na wdrazanie dziecka do systematycznego
i samodzielnego odrabiania zadan domowych, nauki pracy z podrecznikiem, prowadzenia zeszytow
i ¢wiczen, poszerzania wiedzy i zainteresowan wychowankow.
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W zajeciach terapii pedagogicznej uczestniczyly dzieci, u ktérych stwierdzono obnizone
funkcje percepcyjno-motoryczne, obnizone funkcje w zakresie percepcji stuchowej i wzrokowej oraz
inne trudnosci rozwojowe. W ramach pracy z psychologiem organizowane byly konsultacje
indywidualne dla dzieci i mtodziezy, majace na celu wspieranie ich rozwoju emocjonalnego oraz
zajecia socjoterapeutyczne, ukierunkowane na rozwijanie ich kompetencji spotecznych. Metody pracy
1 omawiane zagadnienia dostosowane byly do wieku i potrzeb dzieci. Psycholog Osrodka Pomocy
Terapeutycznej dla Dzieci i Mlodziezy pracowal réwniez z rodzicami dzieci uczeszczajacych
na zajgcia, jak i osobami dorostymi z zglaszajacymi si¢ do Osrodka z trudnosciami wymagajacymi
konsultacji psychologicznej. W wigkszo$ci przypadkow problemy dotyczyty spraw wychowawczych.

W ramach programu profilaktycznego "Sita tkwi w nas" w Os$rodku prowadzone bylo
dozywianie dzieci i mlodziezy w formie podwieczorkéw. W ramach realizacji ww. programu
w okresie ferii zimowych i letnich organizowany byl odrebny program kulturalno-rekreacyjny,
obejmujgcy réznego rodzaju zajecia 1 wyjazdy.

Stalym elementem pracy osrodka byla tez systematyczna wspolpraca kadry pedagogiczne;j
z rodzicami. Na spotkaniach indywidualnych z rodzicami omawiane byly biezace sprawy i sytuacje
dotyczace dziecka. Rodzice mieli mozliwo$¢ uzyskania informacji o postepach i sukcesach dzieci,
o zmianach jakie w nich zachodza, a takze o przyczynach powodujacych nieprawidtowe zachowania.

W 2019 roku psycholog Osrodka Pomocy Terapeutycznej dla Dzieci i Mlodziezy
wspotprowadzit warsztaty dla rodzicow pt. "Chce rozumie¢ moje dziecko", w ramach ktorych,
w okresie luty-czerwiec odbylo si¢ 13 spotkan, w ktorych uczestniczyto 11 oséb oraz w okresie
wrzesien-grudzien 13 spotkan, a uczestniczyto w nich 9 osob.

W kwietniu 2019 r. psycholog przeprowadzit warsztaty dla pracownikow Domu Pomocy
Spotecznej przy ul. Grabskiego pn. "Warsztaty kompetencji zawodowych w zakresie treningu
asertywnosci". W dwudniowych warsztatach wzigto udziat 23 pracownikow.

Pracownicy Os$rodka Pomocy Terapeutycznej w minionym roku skorzystali z bogatej oferty
szkolen doskonalacych ich kompetencje zawodowe:

1) "Warsztat rozwoju kompetencji zawodowych w zakresie prowadzenia interwencji
kryzysowej". Szkolenie organizowane przez Dolno$laski Osrodek Polityki Spotecznej we
Wroctawiu — 1 osoba (60 godzin).

2) "Autyzm, Zespol Aspergera, dzieci z nadpobudliwo$ciag ruchowa, depresja i zaburzenia
odzywiania". Szkolenie organizowane przez Dolnoslgski Osrodek Polityki Spotecznej we
Wroctawiu — 1 osoba (32 godziny).

3) "Superwizja grupowa z zakresu przeciwdzialania przemocy w rodzinie". Szkolenie
organizowane przez Dolno$laski Osrodek Polityki Spotecznej we Wroctawiu — 2 osoby (10
godzin).

4) "Zastosowania Mindfulnes w pracy z dzie¢mi i dorostymi w terapii rodziny z problemem
alkoholowym". Organizatorem byla Pracownia Mindfulness i Compassion — 3 osoby (16
godzin).

5) "Arteterapia plastyczna w pracy z dzieCmi z rodzin alkoholowych" cz. I i II. — Szkolenie
prowadzone przez Centrum Terapii i Edukacji Psychologiczno-Pedagogicznej Anima — cz. I -
7 0s6b (16 godzin), cz. II - 6 0s6b (24 godziny)

6) "Style przywigzania", "Rodzic krzywdzacy i niekrzywdzacy", "Trauma wczesnodziecigca".
Szkolenie organizowane przez ITEM Centrum Psychologiczne — 3 osoby (72 godziny).

7) "Dialog motywujacy, praca z trudnymi oporujacymi nastolatkami z rodzin z problemem
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alkoholowym" - 8 0sob (16 godzin).

8) "Superwizja zespotu pracujacego z rodzinami dotknigtymi przemoca i problemem
alkoholowym w nurcie psychoterapii Gestalt" - 4 osoby 24 godziny).

9) Wsparcie dziecka w terapii rodziny z problemem alkoholowym z uwzglednieniem potrzeb
dziecka i charakterystyka poszczeg6lnych faz rozwoju. - 4 osoby (9 godzin).

10) Zastosowanie choreoterapii w pracy z dzie¢mi i dorostymi w terapii rodziny z problemem
alkoholowym. - 3 osoby (24 godziny).
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DODATEK MIESZKANIOWY

Dodatek mieszkaniowy wyptacany jest przez Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej od
1 grudnia 1998 roku. Zasady, tryb przyznawania i wysoko$¢ tego $wiadczenia zostaly okreslone
w aktualnie obowigzujacej ustawie z dnia 21 czerwca 2001 roku o dodatkach mieszkaniowych
(j.t. Dz. U.z2019 1., poz. 2133).

Dodatek mieszkaniowy przystuguje osobom, ktore posiadajg tytut prawny do zajmowanego
lokalu, spehiajg kryterium metrazowe i dochodowe. Laczne spelienie tych warunkow stanowi
podstawe do uzyskania pomocy w formie dofinansowania do wydatkéw zwigzanych z utrzymaniem
mieszkania.

Dodatek mieszkaniowy przystuguje na podstawie tylko jednego z wymienionych tytutow:

— najemcom oraz podnajemcom lokali mieszkalnych;

— osobom mieszkajagcym w lokalach mieszkalnych, do ktorych przystuguje im spotdzielcze
prawo do lokalu mieszkalnego;

— osobom mieszkajagcym w lokalach mieszkalnych znajdujacych si¢ w budynkach stanowigcych
ich wlasnos¢ i wlascicielom samodzielnych lokali mieszkalnych;

— innym osobom majgcym tytul prawny do zajmowanego lokalu mieszkalnego i ponoszgcym
wydatki zwigzane z jego zajmowaniem;

— osobom zajmujacym lokal mieszkalny bez tytutu prawnego, oczekujagcym na przystugujacy im
lokal zamienny albo najem socjalny lokalu.

Zgodnie z obowigzujacg ustawg o dodatkach mieszkaniowych, normatywna powierzchnia
uzytkowa lokalu w przeliczeniu na liczbg cztonkow gospodarstwa domowego nie moze przekraczac
35 m?—dla 1 osoby, 40 m? — dla 2 0s6b, 45 m?>— dla 3 osob, 55m? — dla 4 0sdéb, 65 m? — dla 5 0sob,
70 m? — dla 6 os6b, a w razie zamieszkiwania wickszej liczby 0sob dla kazdej kolejnej osoby zwieksza
sie normatywng powierzchni¢ o 5 m*. Normatywng powierzchnie zwigksza si¢ 0 15 m?, jezeli w lokalu
mieszkalnym zamieszkuje osoba niepelnosprawna poruszajaca si¢ na wozku inwalidzkim lub osoba
niepetnosprawna, jezeli jej niepelnosprawnos¢ wymaga zamieszkiwania w oddzielnym pokoju.
O wymogu zamieszkiwania w oddzielnym pokoju orzekajg powiatowe zespoty do spraw orzekania
o niepelnosprawnosci. Dodatek mieszkaniowy przystuguje takze, gdy powierzchnia uzytkowa lokalu
mieszkalnego nie przekracza normatywnej powierzchni o wigcej niz 30% albo 50% pod warunkiem,
ze udziatl powierzchni pokoi i kuchni w powierzchni uzytkowej tego lokalu nie przekracza 60%.
Kolejny warunek jaki musi spelni¢ osoba ubiegajaca si¢ o dodatek mieszkaniowy zwigzany jest
z dochodami, jakie uzyskujg cztonkowie jej gospodarstwa domowego.

Dodatek mieszkaniowy przystuguje, jezeli $redni miesigczny dochdd na jednego cztonka
gospodarstwa domowego w okresie trzech miesigcy poprzedzajacych date zlozenia wniosku
nie przekracza 175% kwoty najnizszej emerytury w gospodarstwie jednoosobowym (1 925,00 zh)
i 125% tej kwoty w gospodarstwie wieloosobowym (1 375,00 zt), obowigzujacej w dniu ztozenia
wniosku.

W roku 2019 wydano 2 073 decyzje dotyczace dodatkéw mieszkaniowych, w tym
1 961 decyzji pozytywnych, 95 decyzji odmownych z uwagi na niespelienie kryteriow zawartych
w ustawie o dodatkach mieszkaniowych oraz 17 decyzji o umorzeniu postgpowania w sprawie
przyznania dodatku mieszkaniowego. Wsrdéd wydanych decyzji pozytywnych byto:
— 914 decyzji przyznajacych dodatki na lokale komunalne;
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— 627 decyzji przyznajacych dodatki na lokale spotdzielcze;
— 420 decyzji przyznajacych dodatki na pozostate lokale, w tym zaktadowe.

W sytuacjach braku regularnych optat czynszowych dokonywanych przez osoby, ktorym
przyznano dodatek mieszkaniowy, na wnioski zarzadcoOw wstrzymywano dodatek mieszkaniowy.
W roku 2019 wydano 94 decyzje wstrzymujace wyplate dodatkow mieszkaniowych.

W celu weryfikacji danych zawartych we wnioskach o przyznanie tej formy pomocy, przepisy
dopuszczajg przeprowadzanie wywiadow $rodowiskowych w miejscu zamieszkania osoby ubiegajacej
si¢ o dodatek mieszkaniowy. Wywiad S$rodowiskowy przeprowadzany jest wybiorczo przez
pracownika Dzialu Dodatkow Mieszkaniowych posiadajagcego upowaznienie Prezydenta Miasta
Legnicy. Nie musi to by¢ pracownik socjalny. W trakcie wywiadu pracownik moze zadaé
od wnioskodawcy 1 innych cztonkéw gospodarstwa domowego zlozenia, pod rygorem
odpowiedzialno$ci karnej, oswiadczenia o stanie majatkowym, zawierajgcego w szczegolnosci dane
dotyczace posiadanych ruchomosci i nieruchomos$ci oraz zasobow pienigznych. Odmowa ztozenia
takiego o$wiadczenia stanowi podstaw¢ do wydania decyzji o odmowie przyznania dodatku
mieszkaniowego. W roku 2019 do przeprowadzenia wywiadu wytypowano 76 Srodowisk.
Przeprowadzono 67 wywiadow, przy czym w jednym przypadku wnioskodawca zrezygnowat
z ubiegania si¢ o dodatek mieszkaniowy po przeprowadzeniu wywiadu $rodowiskowego w miejscu
zamieszkania. W pigciu przypadkach nie zastano wnioskodawcoéw w miejscu ich zamieszkania,
co skutkowalo wydaniem decyzji odmownych ze wzgledu na uniemozliwienie przeprowadzenia
wywiadu i niezlozenie o§wiadczenia o stanie majgtkowym, natomiast w czterech przypadkach osoby
zainteresowane otrzymaniem dodatku mieszkaniowego zrezygnowaly z ubiegania = si¢
o dofinansowanie do ponoszonych przez siebie oplat mieszkaniowych w trakcie przeprowadzania
wywiadu srodowiskowego w miejscu ich zamieszkania.

W roku 2019 wyptacono 11 932 dodatkéw mieszkaniowych na taczng kwote 2 414 532,52 zt.

Dodatki mieszkaniowe w latach 2017-2019

Liczba wyplaconych dodatkow Liczba gospodarstw Kwota W).fplacon.ych dodatkow
Rok ! : mieszkaniowych
mieszkaniowych domowych
(wzh)
2017 15 881 1323 3159 127,99
2018 13 764 1 147 2779 162,53
2019 11932 994 2414 532,52

Od kilku lat obserwuje si¢ staty spadek liczby wyplacanych dodatkow mieszkaniowych, liczby
gospodarstw domowych korzystajacych z tej formy pomocy oraz kwoty wyptacanych dodatkow
mieszkaniowych. Zjawisko to jest efektem wzrostu dochoddéw rodzin ubiegajacych sig
o przyznanie dodatku mieszkaniowego, a w konsekwencji przekraczanie kryterium dochodowego, jak
i zmniejszenia wydatkéw ponoszonych na utrzymanie mieszkania u osob, ktore wykupily gminne

lokale mieszkalne na wlasno$¢.
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ZRYCZALTOWANY DODATEK ENERGETYCZNY

Zryczattowany dodatek energetyczny zostal wprowadzony ustawg z dnia 10 kwietnia 1997
roku — Prawo energetyczne (j. t. Dz. U. z 2019 r., poz. 755 ze zm.) i obowigzuje od 1 stycznia 2014 r.
Wyptata zryczattowanego dodatku energetycznego jest zadaniem z zakresu administracji rzadowe;.
Dodatek energetyczny wyptacaja gminy.

Zryczaltowany dodatek energetyczny, zgodnie z powolang wyzej ustawa, przystuguje
odbiorcy wrazliwemu energii elektrycznej. Odbiorcg wrazliwym energii elektrycznej jest osoba, ktorej
przyznano dodatek mieszkaniowy w rozumieniu art. 2 ust. 1 ustawy o dodatkach mieszkaniowych,
ktora jest strong umowy kompleksowej lub umowy sprzedazy energii elektrycznej zawartej
z przedsigbiorstwem energetycznym i zamieszkuje w miejscu dostarczania energii elektryczne;.

Minister wlasciwy do spraw energii w Dzienniku Urzgdowym Rzeczypospolitej Polskiej
»Monitor Polski”, w terminie do dnia 30 kwietnia kazdego roku w drodze obwieszczenia oglasza
wysokos$¢ dodatku energetycznego na kolejne 12 miesigcy, biorgc pod uwage srodki przewidziane
na ten cel w ustawie budzetowej. Zgodnie z obwieszczeniem Ministra Energii z dnia 23 kwietnia 2018
roku w sprawie wysokosci dodatku energetycznego obowiazujacej od dnia 1 maja 2018 r. do 30
kwietnia 2019 r., wysoko$¢ dodatku energetycznego obowigzujaca w tych okresach dla gospodarstwa
domowego:

- prowadzonego przez osob¢ samotng wynosita 11,35 zl/miesigc
- sktadajgcego si¢ z 2 do 4 0sdb wynosita 15,77 zl/miesigc
- sktadajacego si¢ z co najmniej 5 0s6b wynosita 18,92 zl/miesigc.

Zgodnie z obwieszczeniem Ministra Energii z dnia 11 kwietnia 2019 roku w sprawie
wysokosci dodatku energetycznego obowigzujacej od dnia 1 maja 2019 r. do 30 kwietnia 2020 r.,
wysokos¢ dodatku energetycznego obowiazujaca w tych okresach dla gospodarstwa domowego:

- prowadzonego przez osobe¢ samotng wynosita 11,37zl/miesigc
- sktadajacego si¢ z 2 do 4 os6b wynosita 15,80 zt/miesigc
- sktadajacego si¢ z co najmniej 5 0sob wynosita 18,96 zt/miesigc.

W roku 2019 wydano 411 decyzji dotyczacych zryczattowanych dodatkow energetycznych, na
ktore sktadaty sie:

- 234 decyzje przyznajace dodatki energetyczne dla gospodarstw domowych prowadzonych
przez osoby samotne;

- 156 decyzji przyznajacych dodatki energetyczne dla gospodarstw domowych sktadajacych sie
z 2 do 4 0s0b;

- 21 decyzji przyznajacych dodatki energetyczne dla gospodarstw domowych sktadajacych si¢
Z co najmniej 5 0sob.

W roku 2019 wyptacono 1 765 zryczattowanych dodatkow energetycznych na taczna kwote
23 708,69 zt. Koszt realizacji wyptat zryczaltowanych dodatkow energetycznych wynidst natomiast
474,17 z4.

Zryczaltowane dodatki energetyczne w latach 2017-2019

Kwota wyplaconych
zryczaltowanych dodatkéw
energetycznych (w zl)

Liczba wyplaconych dodatkow Liczba gospodarstw

Rok
° energetycznych domowych
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2017 2244 282 30 989,29
2018 1 888 254 25 996,01
2019 1765 216 23 708,69

Wskazaé nalezy, ze w 2019 roku z tej formy pomocy skorzystato jedynie 216 gospodarstw
domowych. Na takg sytuacje wplyngto male zainteresowanie osob uprawnionych do otrzymywania
zryczaltowanego dodatku energetycznego, spowodowane glownie niskimi kwotami tego $wiadczenia.
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SWIADCZENIA RODZINNE

Warunki nabywania prawa do $wiadczen rodzinnych, a takze zasady ustalania, przyznawania
1 wyplacania tych §wiadczen okresla ustawa z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych
(4j. Dz. U. z 2018 1. poz. 2220 ze zm.). Przyznawanie 1 wyplata §wiadczen rodzinnych jest zadaniem
zleconym z zakresu administracji rzadowe;.

Swiadczenia rodzinne skicrowane sg do rodzin najubozszych oraz rodzin $rednio zamoznych
majacych na utrzymaniu dzieci. Ich celem jest uzupelianie dochodéw rodzin tak, aby pozwalaty one
czegsciowo zrekompensowac koszty pojawienia si¢ dziecka w rodzinie, jego utrzymania i edukacji.

Swiadczeniami rodzinnymi s3:
1) zasitek rodzinny oraz dodatki do zasitku rodzinnego,
2) s$wiadczenia opiekuncze (zasitek pielegnacyjny, specjalny zasitek opiekunczy, $wiadczenie
pielegnacyjne),
3) jednorazowa zapomoga z tytutu urodzenia si¢ dziecka (tzw. becikowe),
4) $wiadczenie rodzicielskie.

Swiadczenia rodzinne przystuguja obywatelom polskim oraz cudzoziemcom, do ktérych
stosuje si¢ przepisy o koordynacji systemow zabezpieczenia spolecznego, jezeli zamieszkujga na
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej przez okres zasitkowy, w ktorym otrzymuja $wiadczenia
rodzinne, (chyba ze przepisy o koordynacji systemow zabezpieczenia spotecznego lub dwustronne
umowy miedzynarodowe o zabezpieczeniu spolecznym stanowig inaczej) i spelniaja wszystkie
ustawowe warunki, od ktorych uzaleznione jest przyznanie prawa do swiadczen.

Kwoty kryteriow dochodowych, a takze wysoko$¢ poszczegodlnych $wiadczen rodzinnych
podlegaja weryfikacji co 3 lata, z uwzglgdnieniem wynikéw badan progu wsparcia dochodowego
rodzin. Niezaleznie od wysokosci dochodu rodziny przyznawane sa: $wiadczenie rodzicielskie, zasitek
pielegnacyjny oraz $wiadczenie pielggnacyjne.

ZASILEK RODZINNY ORAZ DODATKI DO ZASILKU RODZINNEGO

Zasitek rodzinny przyznawany jest na roczne okresy zasitkowe od 1 listopada do
31 pazdziernika nast¢pnego roku kalendarzowego. Przy ustalaniu uprawnien do zasitku rodzinnego
brane sg pod uwage dochody osiggnigte w roku poprzedzajagcym okres zasitkowy. W przypadkach
okreslonych w ustawie, dochod ten odpowiednio pomniejsza si¢ 0o dochod utracony lub powicksza
o dochéd uzyskany. Zasitek rodzinny przystuguje do ukonczenia przez dziecko:
— 18 roku zycia,
— nauki w szkole, jednak nie dtuzej niz do ukonczenia 21 roku zycia albo
— 24 roku zycia, jezeli kontynuuje nauk¢ w szkole lub w szkole wyzszej i legitymuje si¢
orzeczeniem o umiarkowanym albo o znacznym stopniu niepetnosprawnosci.

W 2019 roku wysoko$¢ zasitku rodzinnego wynosita miesi¢cznie:
— 95 zl na dziecko w wieku do ukonczenia 5 roku zycia,
— 124 zl na dziecko w wieku powyzej 5 roku zycia do ukonczenia 18 roku zycia,
— 135 zl na dziecko w wieku powyzej 18 roku zycia do ukonczenia 24 roku zycia.

Osoba, ktora ma ustalone prawo do zasitku rodzinnego moze ubiegaé si¢ o nastepujace
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dodatki:
— dodatek z tytutu urodzenia dziecka (1000 zt — §wiadczenie jednorazowe),

— dodatek z tytutu opieki nad dzieckiem w okresie korzystania z urlopu wychowawczego (400
zl miesi¢cznie),

— dodatek z tytutu samotnego wychowywania dziecka w kwocie 193 zt miesi¢cznie na dziecko
(nie wigcej niz na dwoje dzieci) , w przypadku dzieci niepetnosprawnych kwote dodatku
zwigksza si¢ o 80 zt ( nie wigcej niz o 160 zt na wszystkie dzieci),

— dodatek z tytutu wychowywania dziecka w rodzinie wielodzietnej na trzecie i kolejne dziecko
w rodzinie (95 zt miesigcznie),

— dodatek z tytutu ksztalcenia i rehabilitacji dziecka niepetnosprawnego (90 zt miesigcznie na
dziecko do 5 roku zycia i 110 zt miesigcznie na dziecko powyzej 5 roku zycia),

— dodatek z tytutu podjecia przez dziecko nauki w szkole poza miejscem zamieszkania (113 zt
miesig¢cznie na zamieszkanie w miejscowosci, w ktorej miesci si¢ siedziba szkoty 1 69 zt
miesigcznie na dojazd do szkoty poza miejsce zamieszkania),

— dodatek z tytutu rozpoczecia roku szkolnego (100 zt - §wiadczenie przyznawane jednorazowo
w okresie zasitkowym).

Poszczegodlne $wiadczenia rodzinne maja rézny charakter: w wigkszo$ci wyptacane sg na
okreslony okres zasitkowy, ale rowniez jednorazowo (dodatek do zasitku rodzinnego z tytutu
urodzenia dziecka, jednorazowa zapomoga z tytutu urodzenia si¢ dziecka) lub raz w ciggu pewnego
okresu (dodatek z tytutu rozpoczecia roku szkolnego). Cze$¢ $wiadczen rodzinnych  wystepuje
samoistnie (zasitek rodzinny, jednorazowa zapomoga z tytulu urodzenia si¢ dziecka, swiadczenie
rodzicielskie, zasilek pielegnacyjny, $wiadczenie pielegnacyjne, specjalny zasitek opiekunczy),
natomiast otrzymanie dodatkow do zasitku rodzinnego uzaleznione jest od posiadania prawa do
zasitku rodzinnego. Ponadto, do kazdego z dodatkéw wymagane jest spetienie dodatkowych
warunkow zwigzanych z tytulem (powodem) przyznania dodatku. Jednocze$nie mozna pobierac kilka
rodzajow dodatkow.

Obok posiadania dziecka na utrzymaniu, glownym kryterium uprawniajacym do zasitku
rodzinnego 1 dodatkéw do zasitku rodzinnego jest przecigtny miesigczny dochod, w przeliczeniu na
osob¢ w rodzinie. Kryterium dochodowe dla rodzin ubiegajacych si¢ o przyznanie zasitku rodzinnego
oraz dodatkow do zasitku rodzinnego w ciggu 2019 roku wynosito 674 zt na osobg¢ i 764 z1 na osobe,
jesli w rodzinie wychowywato si¢ dziecko niepelnosprawne. W przypadku przekroczenia kryterium
dochodowego zasitek rodzinny i dodatki do zasitku rodzinnego przystuguja w wysokosci roznicy
migdzy lgczng kwotg zasitku rodzinnego wraz z dodatkami a kwota, o ktorg zostal przekroczony
dochod rodziny.

W 2019 roku kryterium dochodowe uprawniajace do jednorazowej zapomogi z tytutu
urodzenia si¢ dziecka wynosito 1 922 zl na osobg. Obowigzuje rowniez kryterium dochodowe przy
ubieganiu si¢ o specjalny zasitek opiekunczy — dochdd na osob¢ w rodzinie nie moze przekroczy¢
kwoty 764 zt.

W ramach $wiadczen rodzinnych w 2019 roku realizowane byly trzy rodzaje $wiadczen
opiekunczych:

1) zasilek pielegnacyjny (do 31.10.2019 r. wynosit 184,42 zl miesi¢cznie, a od 01.11.2019 r.
wynosi 215,84 zt miesiecznie) przystuguje niezaleznie od dochodu rodziny i osoby, dlatego
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przyznawany jest nie na okres zasitkowy, lecz na okres waznosci orzeczenia o
niepetnosprawnosci lub stopniu niepelnosprawnosci. Zasitek przeznaczony jest dla
niepelnosprawnych dzieci i 0sob powyzej 16 roku zycia niepelnosprawnych w stopniu
znacznym (w niektorych przypadkach rowniez w stopniu umiarkowanym) oraz dla osob, ktore
ukonczyly 75 lat. Do zasitku pielggnacyjnego nie maja prawa osoby, pobierajace dodatek
pielggnacyjny przy emeryturze lub rencie wyptacanej z organu emerytalno-rentowego.

2) $wiadczenie pielegnacyjne przyshuguje:

— matce albo ojcu,

— opiekunowi faktycznemu dziecka,

— osobie bedacej rodzing zastgpczg spokrewniong,

— innym osobom, na ktorych cigzy obowigzek alimentacyjny
jezeli nie podejmuja lub rezygnujg z zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej w celu
sprawowania opieki nad osoba legitymujaca si¢ orzeczeniem o niepelnosprawnosci tacznie ze
wskazaniami koniecznosci statej lub dtugotrwatej opieki lub pomocy innej osoby w zwigzku
ze znacznie ograniczong mozliwoscig samodzielnej egzystencji oraz koniecznos$ci stalego
wspotudziatu na co dzien opiekuna dziecka w procesie jego leczenia, rehabilitacji i edukacji,
albo osobg legitymujacg si¢ orzeczeniem o znacznym stopniu niepetnosprawnosci.

Swiadczenie pielegnacyjne przyshuguje, jezeli niepeosprawno$¢ osoby wymagajace;
opieki powstata:

—  nie pdzniej niz do ukonczenia 18 roku zycia lub
—  w trakcie nauki w szkole lub w szkole wyzszej, jednak nie p6zniej niz do ukonczenia 25.
roku zycia.

Wartym podkreslenia jest fakt, ze $wiadczenie pielggnacyjne jest jedynym $wiadczeniem
rodzinnym, ktérego wysokos$¢ podlega corocznej waloryzacji od 1 stycznia o wskaznik
waloryzacji okreslony w ustawie o $wiadczeniach rodzinnych. Wysokos¢ $wiadczenia
pielggnacyjnego na nastepny rok kalendarzowy podlega ogloszeniu w drodze obwieszczenia
przez ministra wlasciwego do spraw zabezpieczenia spotecznego. W roku 2016 wysokos¢
swiadczenia wynosita 1 300 zl miesigcznie, w roku 2017 byta to kwota 1 406 zi, a w 2018
roku stanowita kwotge 1 477 zi. Od 1 stycznia 2019 roku wysoko$¢ swiadczenia
pielegnacyjnego to kwota 1 583 zt miesigcznie.

3) specjalny zasilek opiekunczy przystuguje osobom, ktore rezygnuja z zatrudnienia w zwigzku
z konieczno$cig sprawowania stalej opieki nad osobg legitymujacg si¢ orzeczeniem
0 znacznym stopniu niepetnosprawnosci albo orzeczeniem o niepelnosprawnosci tgcznie ze
wskazaniami koniecznosci statej lub dlugotrwatej opieki lub pomocy innej osoby w zwigzku
ze znacznie ograniczong mozliwos$cig samodzielnej egzystencji oraz konieczno$ci statego
wspotudziatu na co dzien opiekuna dziecka w procesie jego leczenia, rehabilitacji i edukacji.
O specjalny zasilek opiekunczy ubiega¢ si¢ mogg osoby, na ktérych cigzy obowigzek
alimentacyjny w stosunku do osoby wymagajacej opieki. Na koniec roku 2019 wysokosé
specjalnego zasitku opiekunczego wynosita 620 zt miesigcznie. W tej wysokosci wyplacane
byly $wiadczenia od 01.11.2018 r. (do 31.10.2018 r. obowigzywata kwota 520 zt miesigcznie.)

Ponadto w roku 2019 ze $rodkoéw finansowych budzetu panstwa przeznaczonych na realizacje
swiadczen rodzinnych wyptacano, wprowadzone ustawa z dnia 4 kwietnia 2014 roku, zasilki dla
opiekunéw. Swiadczenia te przystuguja osobom, ktore utracily prawo do $wiadczenia
pielggnacyjnego z dniem 1 lipca 2013 r. w zwigzku z wygasnigciem z mocy prawa decyzji
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przyznajacej prawo do tego $wiadczenia. Wysoko$¢ $wiadczenia ksztaltuje sie na poziomie
specjalnego zasitku opiekunczego.

W 2019 roku za osoby pobierajace $wiadczenie pielegnacyjne, specjalny zasitek opiekunczy
oraz zasitek dla opiekuna optacane byly skladki na ubezpieczenia emerytalne i rentowe. Organ
realizujacy $wiadczenia rodzinne optaca sktadke na ubezpieczenia emerytalne i rentowe od podstawy
odpowiadajacej wysokosci $wiadczenia pielegnacyjnego oraz odpowiednio specjalnego zasitku
opiekunczego i zasitku dla opiekuna przez okres niezbedny do uzyskania okresu ubezpieczenia (tj. 20-
letni okres sktadkowy i niesktadkowy w przypadku kobiet i 25 lat w przypadku mezczyzn)
z zastrzezeniem art. 87 ust. 1b ustawy z dnia 17 grudnia 1998 roku o emeryturach i rentach
z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych i nie dtuzej niz przez okres na jaki ustalono prawo do ww.
swiadczen. Skladek nie optaca si¢ za osoby podlegajgce obowigzkowi ubezpieczenia spolecznego
z innego tytutu.

Skladki na ubezpieczenie zdrowotne oplacane byly za osoby pobierajace $wiadczenie
pielegnacyjne, specjalny =zasilek opiekunczy oraz zasitek dla opiekuna niepodlegajace
obowigzkowi ubezpieczenia zdrowotnego z innego tytutu.

Liczba rodzin korzystajacych ze $wiadczen rodzinnych
w latach 2017-2019

Wyszczegolnienie 2017 2018 2019
Rzeczywista liczba rodzin objetych pomoca 5724 5813 5582
Ngjwyisza hrcz.ba rodzrln kor.zystajqcych w danym 4562 4818 4672
miesigcu ze Swiadczen rodzinnych
Liczba rodzin pobierajaca zasitki rodzinne na dzieci, 2 506 2635 2366
w tym:
- z jednym dzieckiem; 1128 1200 1070
- z dwojka dzieci; 959 972 855
- z trojka dzieci; 315 336 324
- z wigcej niz trojka dzieci. 104 127 117
Swiadczenia i wydatkowane $rodki w latach 2017-2019
2017 2018 2019
Wyszczegolnienie
Tosé Kwota Tosé Kwota Tlosé Kwota
0s¢ (w 71) 0s¢ (w 71) 0§¢ (w 71)
Zasitki rodzinne i dodatki do
zasitkéw rodzinnych 66 822 8091334 | 74340 | 8824420 | 70675 | 8383047
Jednorazowa zapomoga z tytutu
urodzenia sie dziecka 646 646 000 645 645 000 576 576 000
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Swiadczenie rodzicielskie 2 646 2437 822 2672 | 2397654 2442 | 2213695

Zasiki pielegnacyjne 33301 5095053 | 33379 | 5276562 | 33566 | 6359879
Swiadczenia pielegnacyjne 3 890 5454704 4235 | 6214475 4348 6 866 51
Specjalny zasitek opiekuficzy 417 215112 338 180 039 298 183 540
Sktadki na ubezpieczenie 3456 1220 761 3251 1242 121 3336 1384 055

emerytalne i rentowe

Sktadki na ubezpieczenie 2329 259929 2500 295770 2474 321 191
zdrowotne
Zasilek dla opiekuna 451 233 830 261 139 768 187 115 940

Z analizy danych wynika, ze w 2019 roku nastgpit w stosunku do lat poprzednich spadek
liczby rodzin uprawnionych do $wiadczen uzaleznionych od kryterium dochodowego, to jest do:
zasitkow rodzinnych z dodatkami, jednorazowej zapomogi z tytutu urodzenia si¢ dziecka, specjalnego
zasitku opiekunczego. Zauwaza si¢ natomiast od kilku lat staly wzrost liczby zasitkow
pielggnacyjnych przystugujacych w zwigzku z niepelnosprawno$cig oraz $wiadczen pielegnacyjnych
dla o0s6b rezygnujacych z zatrudnienia ze wzgledu na konieczno$¢ sprawowania opieki nad
niepetnosprawnym dzieckiem.
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SWIADCZENIA Z FUNDUSZU ALIMENTACYJINEGO

Osobg uprawniong do $wiadczen z funduszu alimentacyjnego jest dziecko, ktére ma
zasadzone od rodzica alimenty, jezeli egzekucija alimentéw jest bezskuteczna. Swiadczenia z funduszu
alimentacyjnego przystuguja na dziecko do ukonficzenia przez nie 18 roku zycia lub ukonczenia 25
roku zycia pod warunkiem, ze uczy si¢ w ono szkole lub szkole wyzszej. Na dziecko, ktore ma
ustalony znaczny stopien niepetlnosprawnos$ci — bezterminowo. O $wiadczenia z funduszu
alimentacyjnego mogg ubiega¢ si¢ nie tylko rodzice samotnie wychowujacy dzieci, ale réwniez ci,
ktorzy zawarli zwigzek matzenski lub zyja w konkubinacie.

Ustawg z dnia 6 grudnia 2018 r. o zmianie niektorych ustaw, w celu poprawy skuteczno$ci
egzekucji $wiadczen alimentacyjnych, podwyzszono kryterium dochodowe uprawniajagce do
pobierania $wiadczen z funduszu alimentacyjnego z kwoty 725,00 zt do 800,00 zt. Dlugo oczekiwana
zmiana kryterium dochodowego miata zastosowanie po raz pierwszy przy ustalaniu prawa do
swiadczen z funduszu alimentacyjnego na okres $wiadczeniowy 2019/2020 czyli od 1 pazdziernika
2019 r. Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego przystuguja w wysokosci biezaco zasadzonych
alimentow, nie wigcej jednak niz 500 zt na kazde dziecko.

Wyplata §wiadczen z funduszu alimentacyjnego w latach 2017-2019

Rok Liczba rodzin Liczba wyplaconych Kwota (w zb)
korzystajacych ze Swiadczen
Swiadczenia
2017 771 13 820 5228335
2018 736 13 341 5112 109
2019 689 12 396 4 828 709

Z powyzszego wynika, iz pomimo podwyzki kryterium dochodowego, spada liczba rodzin
korzystajagcych ze $wiadczen z funduszu alimentacyjnego, maleje réwniez liczba wyptacanych
swiadczen. Wynika to gtdwnie z faktu, ze kryterium dochodowe po 11 latach obowigzywania ustawy
z dnia 7 wrzesnia 2007r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentéw zostalo podwyzszone tylko
0 75 zl, podczas gdy minimalne wynagrodzenie za prace wzrasta co roku.

Katalog srodkow stuzacych do dyscyplinowania dluznikow alimentacyjnych od kilku lat
pozostaje niezmienny. Istnieje konieczno$¢ przeprowadzania wywiadow z dluznikami, ich aktywizacja
zawodowa, a w okre$lonych w ustawie przypadkach - sktadanie wniosku do prokuratury o $ciganie
dtuznika oraz sktadanie wniosku do prezydenta o zatrzymanie prawa jazdy. Skierowanie wniosku
do prokuratury o $ciganie za przestgpstwo uporczywego uchylania si¢ od obowigzku alimentacyjnego
oraz do prezydenta o zatrzymaniec prawa jazdy musi by¢ poprzedzone wydaniem decyzji
administracyjnej uznajacej dtuznika za uchylajacego si¢ od zobowigzan alimentacyjnych. W razie
powstania zaleglosci w nalezno$ciach dhuznika za okres dtuzszy niz 6 miesigcy do biura informacji
gospodarczej przekazywane sg informacje o zobowigzaniach dtuznikéw wynikajacych z wyptacanych
$wiadczen z funduszu alimentacyjnego oraz zaliczki alimentacyjnej. Na dzien 31.12.2019 r. w biurach
informacji gospodarczych figurowato 2 336 dluznikow alimentacyjnych.

W 2019 roku, podobnie jak w latach ubieglych najwigcej probleméw bylo z ustalaniem
miejsca zamieszkania dtuznika, a co za tym idzie nie mozna byto przeprowadzi¢ z nim wywiadu
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i uzyska¢ oswiadczenia majatkowego. Dluznicy alimentacyjni nie byli takze zainteresowani
wspotpracg z Miejskim Osrodkiem Pomocy Spotecznej w celu skorzystania z pomocy w znalezieniu
i podjeciu pracy (poprzez aktywizacj¢ zawodowsg), a tym samym regulowania zobowigzan
alimentacyjnych. W 2019 r. odbyt si¢ cykl spotkan zorganizowanych przez Powiatowy Urzad Pracy
z bezrobotnymi dtuznikami alimentacyjnymi w celu przyblizenia przepisow dotyczacych $wiadczen
z funduszu alimentacyjnego oraz sposobow postgpowania wobec dtuznikow. Spotkania w obecno$ci
pracownika Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej, przedstawiciela Agencji Posrednictwa Pracy
oraz pracownika Dolnoslaskiego Urzgdu Pracy mialy na celu dodatkowo zmotywowaé dtuznikéw do
podejmowania pracy i stopniowego, systematycznego regulowania zobowigzan alimentacyjnych.

Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego podlegaja zwrotowi. Oznacza to, ze dhuznik musi
zwréci¢ wyplacone $wiadczenia wraz z odsetkami za opdznienie, ktore naliczane sg do dnia splaty
naleznosci. Naleznosci przypadajace od dluznikow alimentacyjnych z tytutu $wiadczen wyptaconych
z funduszu alimentacyjnego podlegaja Sciggnigciu wraz z odsetkami w drodze egzekucji sgdowe;j.
Po wydaniu decyzji ustalajacej prawo do $wiadczen z funduszu alimentacyjnego organ wiasciwy
wierzyciela wnosi o wszczecie postgpowania egzekucyjnego lub o przylaczenie si¢ do toczacego
si¢ postgpowania egzekucyjnego w sprawie zaspokojenia roszczen osoby uprawnionej do alimentow.
W 2019 r. do komornikow sadowych zostato ztozonych acznie 830 wnioskow o wszczecie egzekucii.
Od dnia obowigzywania ustawy o pomocy osobom uprawnionym do alimentow do konca 2019 roku
dluznicy alimentacyjni posiadali naleznosci z tytulu wyplaconych $wiadczen z funduszu
alimentacyjnego wraz z odsetkami na laczng kwote 73 163 619 zt (z czego kwota 22 571 673 zt
stanowita odsetki).

Stan nalezno$ci w stosunku do wyplaconych §wiadczen z funduszu alimentacyjnego w latach

2017-2019
Rok Wyplacone §wiadczenia z | Kwoty zwrocone przez Sciagalnos¢ naleznosci w
funduszu alimentacyjnego dhuznikéw (w zl) stosunku do wyplaconych
(wzh Swiadczen (w %)
2017 5228335 1231756 23,6
2018 5112 109 1320288 25,8
2019 4 828 709 1 679 497 34,8

Nowelizacja kodeksu karnego z 2017 r. natozyla obowigzek na organ wlasciwy wierzyciela
ztozenia zawiadomienia o mozliwosci popelnienia przestegpstwa w zwigzku z przyznaniem
$wiadczenia z funduszu alimentacyjnego osobie uprawnionej oraz posiadaniem przez dhuznika
zaleglosci przewyzszajacych rownowarto$¢ trzech miesiecy. W roku 2019 kierowane byly
zawiadomienia do Prokuratury o mozliwosci popetnienia przestgpstwa przez dluznikéw
alimentacyjnych, jednakze w wigkszosci przypadkoéw rezultatem tych dziatan byta odmowa wszczgcia
dochodzenia lub umorzenie wszczetego postepowania. Tylko w nielicznych przypadkach natozono

kar¢ ograniczenia wolno$ci w postaci nieodptatnej pracy na cele spoleczne.
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Liczba dluznikéw alimentacyjnych oraz dzialania podjete wobec dluznikow alimentacyjnych

w latach 2017-2019

Wyszczegolnienie 2017 2018 2019

Liczba dhuznikow alimentacyjnych w gminie 1421 1 468 1562
Liczba dfgzmkow alimentacyjnych zgtoszonych do Biur 2176 7235 7336
Informacji Gospodarczych
Wystapienie do Urzedu Pracy (aktywizacja zawodowa) 401 314 471
Zpbowm;zgme dtuznika a}lmentacyjnego do zarejestrowania 399 430 489
si¢ w Powiatowy Urzedzie Pracy
Wydanie decyzji o uznaniu dluznika alimentacyjnego za

. ; o . 92 92 54
uchylajacego si¢ od zobowigzan alimentacyjnych
Wnhioski do Prezydenta o zatrzymanie prawa jazdy 82 78 59
Whioski do Prokuratury na podstawie decyzji o uznaniu
dtuznika alimentacyjnego za uchylajacego si¢ od zobowigzan 86 82 62
alimentacyjnych
Whnioski do Prokuratury o mozliwosci popeienia
przestepstwa przez dtuznika alimentacyjnego w zwiazku z 0 342 279

przyznaniem §wiadczen z FA
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PROGRAM ,,RODZINA 500 PLUS”

Program ,,Rodzina 500+” wprowadzony zostal 1 kwietnia 2016 r. ustawg z dnia 11 lutego
2016 r. o pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci. Do 30 czerwca 2019 roku $wiadczenie
to przystugiwato na drugie i kolejne dziecko bez kryterium dochodowego, natomiast przy ubieganiu
si¢ o $wiadczenie na pierwsze lub jedyne dziecko w rodzinie, dochod na osobe w rodzinie nie mogh
przekroczy¢ 800 zt i 1 200 zt w rodzinie z dzieckiem niepelnosprawnym. Natomiast w stosunku
do rodzicow deklarujacych samotne wychowywanie dziecka konieczne bylo zasadzenie od drugiego
rodzica $wiadczen alimentacyjnych. Od 1 lipca 2019 r. zniesione zostalo catkowicie kryterium
dochodowe warunkujace prawo do $wiadczenia. Swiadczenie z Programu ,,Rodzina 500+
przystuguje na kazde dziecko niezaleznie od dochodu, nie jest wymagane ustalenia alimentow na
dziecko od drugiego rodzica w przypadku wnioskéw skladanych przez rodzicow samotnie
wychowujacych dziecko. Ponadto wydtuzyl sie okres na zlozenie wniosku przyznanie §wiadczenia
wychowawczego do 3 miesiecy od dnia urodzenia si¢ dziecka lub od dnia $mierci rodzica, ktory do tej
pory pobierat $wiadczenie. Powyzsze rozwigzanie dotyczy sytuacji po 30 czerwca 2019 r.

Od 1 lipca 2019 roku zlikwidowany rowniez zostat obowigzek rozstrzygania o przyznaniu
swiadczenia wychowawczego w drodze decyzji administracyjnej. Informacja o przyznaniu
$wiadczenia generowana byla w programie do obstugi $wiadczen wychowawczych i przesylana
automatycznie na wskazany adres poczty elektronicznej, a w przypadku jej braku informacje mozna
bylo odebra¢ osobiscie. Decyzje administracyjne wydawane byly jedynie w przypadku odmowy
przyznania $wiadczenia, a takze w sprawach nienaleznie pobranych §wiadczen.

Rodziny objete programem 500 + w latach 2017-2019

Wyszczegolnienie 2017 2018 2019
Liczba rodzin 5766 5386 do VI-5 340
od VII -9 730
Wyptacone §wiadczenia 96 375 91 805 135 402
Wydatkowana kwota 48 061 636 45773 935 67 462 341
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PROGRAM ,,DOBRY START”

Kolejnym programem rzadowym, realizowanym w Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej
od 1 czerwca 2018 roku byt program ,,Dobry start” majacy na celu wyrownanie szans edukacyjnych
dzieci poprzez wsparcie finansowe dla ucznidéw rozpoczynajacych rok szkolny. Warunki nabywania
prawa do $wiadczenia reguluje Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 30 maja 2018 r. w sprawie
szczegotowych warunkow realizacji rzadowego programu ,,Dobry start”.

Swiadczenie ,,Dobry start” w wysokosci 300 zt przyshuguje raz w roku rozpoczynajacym rok
szkolny dzieciom do ukonczenia 20 roku zycia, natomiast dzieciom niepelnosprawnym uczacym si¢
w szkole, do ukonczenia 24 roku zycia. Wsparcie udziclane jest bez wzgledu na dochdd, bez
koniecznosci wydania decyzji administracyjnej. Osoby ubiegajace si¢ o S$wiadczenie otrzymuja
informacj¢ o jego przyznaniu na podany we wniosku adres e-mail lub odbierajg osobiscie. Decyzje
administracyjne wydawane s3 jedynie w przypadku odmowy przyznania $wiadczenia, a takze
w sprawach nienaleznie pobranych §wiadczen.

W ramach programu ,,Dobry start” w 2019 roku objeto programem 9 805 dzieci, a kwota
wyptaconych §wiadczen wyniosta 2 940 900 z1.

W 2019 roku, w zwigzku z wprowadzeniem nowelizacji, wzrosta liczba dzieci objetych
wsparciem w porOwnaniu z rokiem ubieglym, gdyz programem objeto rowniez dzieci uczace si¢
w szkotach dla dorostych.

86



PROGRAM ,,ZA ZYCIEM

Program ,,Za zyciem” zostat wprowadzony 1 stycznia 2017 r. ustawg z dnia 4 listopada 2016 .
o wsparciu kobiet w cigzy i rodzin. Program wspiera rodziny z osobami niepelnosprawnymi,
w szczegolnosci wychowujace niepelosprawne dzieci. Obejmuje rozwigzania dotyczace wsparcia dla
kobiet w cigzy i ich rodzin, wczesnego wspomagania dziecka i jego rodziny, ustug wspierajacych,
rehabilitacyjnych 1 mieszkaniowych. Program zapewnia koordynacje wsparcia, poradnictwa
i informacji i jest realizowany przez wiele podmiotow. Program przewiduje wyplate jednorazowego
swiadczenia w kwocie 4 000 zt z tytulu urodzenia dziecka, u ktorego stwierdzono cigzkie
i nieodwracalne upo$ledzenie albo nieuleczalng chorobe zagrazajacg zyciu, ktore powstaty
w prenatalnym okresie rozwoju dziecka lub w czasie porodu. Wyptata $wiadczenia nie jest
uzalezniona od spetnienia kryterium dochodowego.

W roku 2017 wyptacono 13 takich §wiadczen na taczng kwote 52 000 zi, w roku 2018
przyznano juz 26 $wiadczen na taczng kwote 104 000 z1, a w roku 2019 wyptacono 13 §wiadczen na
taczng kwote 52 000 zt.
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BILANS - DZIAL SWIADCZEN RODZINNYCH

Wymienione wyzej $wiadczenia z nielicznymi wyjatkami (m.in. zasitki i $§wiadczenia
pielggnacyjne, $wiadczenie rodzicielskie) przyznawane byly na zamknig¢te okresy tzw. okresy
zasitkowe/§wiadczeniowe trwajace 12 miesiecy (zasitki rodzinne, $wiadczenia z funduszu
alimentacyjnego). Wnioski mozna sktada¢ droga tradycyjna (w wersji papierowe;j) jak rowniez droga
elektroniczng. Nalezy zaznaczy¢, ze e-wnioski nalezy sktada¢ od 1 lipca, natomiast drogg tradycyjng
od 1 sierpnia. Powyzsze oznacza, ze okres od 1 lipca kazdego roku jest to okres wytezonej pracy,
gdzie w stosunkowo kréotkim okresie nalezy obstuzy¢ kilka tysiecy interesantow i wydaé kilkanascie
tysiecy decyzji/informacji. Z tego wzgledu niezbedna jest zmiana organizacji pracy i wzmocnienic
kadrowe komorki realizujacej powyzsze zadania.

Liczba zlozonych wnioskéw w roku 2018 i 2019

2018 2019
Nazwa $wiadczenia Wyszczegélnienie ogolem w tym whioski | ogélem w tym whioski
zlozone droga zlozone droga
elektroniczng elektroniczng
Swiadczenia
wychowawcze bankowos¢
(Program Rodzina 500 | elekroniczna 6 508 2386| 10862 8 408
+) empatia
¢PUAP
platforma ZUS PUE
L . bankowo$¢
St‘:rltadczema Dobry elektroniczna 7265 4327 7513 5219
Empatia
Swiadczenia rodzinne Z‘;‘Siﬁf 5991 80 3954 169
Swiadczenia z funduszu | empatia
alimentacyjnego ePUAP 1755 > 1655 1

W 2018 roku najwiecej wnioskow drogg elektroniczng wplyngto o ustalenie prawa do
$wiadczenia ,,Dobry start” (ok. 60% ztozonych wnioskéw) oraz $wiadczenia wychowawczego
(ok 37%). Spowodowane bylo to mozliwosciag sktadania wnioskéw za posrednictwem bankowosci
elektronicznej, ktora jest niewatpliwie najpopularniejszym kanatem wplywu wnioskow. Natomiast
w 2019 roku droga elektroniczng wplyngto 8 408 wnioskéw o ustalenie prawa do $wiadczenia
wychowawczego (ponad 77%) oraz 5 219 wnioskdw o przyznanie $wiadczenia ,,Dobry start” (ok.
70%).

Na przestrzeni lat zauwazy¢ mozna polityke majgcg na celu ograniczanie barier
administracyjnych oraz ulatwianie procedur zwigzanych ze skladaniem wnioskow przez osoby
ubiegajagce si¢ o $wiadczenia, ktore zobowigzane byly do udokumentowania swojej sytuacji
finansowej poprzez dostarczenie stosownych zaswiadczen. Obecnie pozostal jedynie obowigzek
dotaczania m.in. orzeczen sgdowych, dokumentéw zwigzanych z konieczno$cia wyliczenia dochodu
utraconego czy tez dochodu uzyskanego. Z powyzszego wynika, ze bardzo duza cz¢$¢ obowigzkoéw
przypisanych dotychczas obywatelom przekierowano na organy realizujgce zadania wynikajace
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z poszczegolnych ustaw. Pracownicy tych organéw sg zobowigzani do wykonania szeregu czynno$ci
sprawdzajgcych. Majac na celu prawidlowe rozpatrzenie wnioskow o przyznanie prawa do réznych
swiadczen wywoluje sie tacznie kilkaset ustug weryfikujacych informacje podane przez osoby
ubiegajace si¢ o Swiadczenia oraz ustug pozyskujacych dane niezbgdne do rozpatrzenia wnioskow.

Liczba decyzji /informacji wydanych w latach 2017- 2019

Rodzaj Swiadczenia 2017 2018 2019

I3

Swiadczenia rodzinne
(decyzje wydane na podstawie ustawy z dnia 28 listopada 2003r. 6 540 8 878 5833
o $wiadczeniach rodzinnych)

Fundusz alimentacyjny
(decyzje wydane na podstawie ustawy z dnia 7 wrzesnia 2007r. o
pomocy osobom uprawnionym do alimentow)

1494 1 425 1348

Swiadczenia wychowawcze (Program Rodzina 500+)
(decyzje/ informacje wydane na podstawie ustawy z dnia 11 6813 6 546 11045
lutego 2016r. 0 pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci)

Zasilek dla opiekuna
(decyzje wydane na podstawie ustawy z dnia 4 kwietnia 2014r. o 20 27 4
ustaleniu 1 wyptacie zasitkow dla opiekunow)

Jednorazowe Swiadczenie z programu ,,Za Zyciem”
(decyzje wydane na podstawie ustawy z dnia 4 listopada 2016r. o 14 25 13
wsparciu kobiet w cigzy i rodzin ,,Za zyciem”)

Swiadczenie ,,Dobry start” — decyzje / informacje wydane na

podst. Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 30 maja 2018r. w - 7099 7360
sprawie szczegolowych warunkow realizacji rzadowego

programu ,,Dobry start”

Razem 14 881 24 000 25603
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POMOC MATERIALNA DLA UCZNIOW O CHARAKTERZE
SOCJALNYM

Od 1 lipca 2015 roku, zgodnie z uchwata Rady Miejskiej Legnicy z dnia 29 grudnia 2014 .
zmieniajacg uchwale w sprawie regulaminu udzielania pomocy materialnej o charakterze socjalnym
dla uczniéw zamieszkalych na terenie miasta Legnicy, w Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej
realizowane byly zadania gminy wynikajace z ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o$wiaty,
a dotyczace udzielania pomocy materialnej uczniom.

Ustawa wyroznia dwa swiadczenia o charakterze socjalnym tj.:
- stypendium szkolne,
- zasitek szkolny.

Stypendium szkolne moze otrzymac uczen znajdujacy si¢ w trudnej sytuacji materialne;,
wynikajacej z niskich dochodéw na osobg w rodzinie, w szczegdlnosci, gdy w rodzinie tej wystepuje:
bezrobocie, niepelnosprawnos¢, cigzka lub dlugotrwata choroba, wielodzietnos¢, brak umiejetnosci
wypehiania funkcji opiekunczo-wychowawczych, alkoholizm lub narkomania, a takze w sytuacji, gdy
rodzina jest niepetna lub wystapito zdarzenie losowe. Wniosek o przyznanie $wiadczenia sktadany jest
corocznie w terminic do dnia 15 wrze$nia biezacego roku, a decyzja przyznajaca $wiadczenie
wydawana jest do konca roku szkolnego (czerwiec nastgpnego roku).

Od 1 pazdziernika 2018 r. zmianie ulegty kryteria dochodowe, w zwigzku z powyzszym kwota
dochodu uprawniajgca do przyznania stypendium nie mogta by¢é wyzsza niz 528,00 zt na osobe
w rodzinie ucznia. Swiadczenie na jedno dziecko uczace si¢ przyznawane byto w wysokosci 248,00 zt
na miesigc. W 2019 roku z tej formy pomocy skorzystalo 698 uczniéw, a kwota wyplaconego
swiadczenia wyniosta 1 215 928,32 z1.

Zasitek szkolny moze by¢ przyznany uczniowi znajdujacemu si¢ przejsciowo w trudnej
sytuacji materialnej z powodu zdarzenia losowego, wowczas wysokos¢ zasitku szkolnego nie moze
by¢ wyzsza niz 620,00 zt. W 2019 roku z tej formy pomocy skorzystato 11 ucznidow, na taczng kwote
6 820,00 zt.
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PODSUMOWANIE

Jak wida¢ z informacji przedstawionych w niniejszym sprawozdaniu, zakres zadan
realizowanych przez pracownikow Miegjskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Legnicy w roku 2019
jest szerszy niz w latach poprzednich. W minionym roku nie zmniejszyta si¢ liczba spraw
zatatwianych przez pracownikow Osrodka, byt to czas nowych wyzwan, nowych zadan, nowych
problemow.

Powtorze, ze podobnie jak w poprzednich latach, najwigksza ucigzliwoscia, zaréwno dla
klientow jak i pracownikéw Osrodka jest nasza lokalizacja oraz niedostepnos¢ wigkszosci obiektow
dla 0so6b niepelnosprawnych. Usytuowanie komodrek organizacyjnych Osrodka w rdéznych miejscach
w miescie czgsto powoduje konieczno§¢ wedrowek klientow, celem zatatwienia swoich spraw, jest
to sytuacja wyjatkowo nickomfortowa, nie méwiac o ucigzliwosci.

Nie checgc powiela¢ informacji zawartych w sprawozdaniu, nadmienig, ze jest wiele obszarow
z dziatalnos$ci Osrodka, ktore powinny by¢ realizowane priorytetowo, i tak:
— pomoc dla seniorow,
— pomoc dla 0séb bezdomnych,
— pomoc dla 0séb niepetnosprawnych.

Wyrazam nadzieje, ze przedtozone sprawozdanie z dziatalnosci Miejskiego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Legnicy zobrazuje chociaz w czegSci cigzka, odpowiedzialng prace blisko 450 osdb
zmagajacych si¢ na co dzien z ludzkimi dramatami, potrzebami, oczekiwaniami.

Dzigki pracownikom Osrodka, doskonale przygotowanym do realizacji swoich obowigzkow,
dzigki ich cigzkiej pracy i zaangazowaniu, wszystkie zadania postawione nam do wykonania zostaty
zrealizowane, co wplywa na poprawe jakosci zycia legniczan.

Legnica, dnia 23 stycznia 2020 roku
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